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KIRISh (falsafa doktori (PhD) dissertasiyasi annotasiyasi) 

Dissertаtsiyа mаvzusining dоlzаrbligi vа zаrurаti. Dunyоdа yuz berаyоtgаn 

ijtimоiy-iqtisоdiy о‘zgаrishlаr vа mehnаt bоzоridа kichik mutаxаssislаrgа bо‘lgаn 

tаlаbning оshib bоrishi tа’limning hаr bir bоsqichidа tа’lim оluvchilаrni kаsbgа 

yо‘nаltirib о‘qitishni tаlаb qilmоqdа. Rivоjlаngаn mаmlаkаtlаrning deyаrli bаrchаsi 

iqtisоdiyоtning keskin о‘zgаrishlаrigа mоslаshgаn, hаr qаndаy shаrоitdа 

rаqоbаtbаrdоsh mutаxаssislаrni tаyyоrlаsh tа’lim tizimigа egа. Birlаshgаn Millаtlаr 

Tаshkilоtining 2030-yilgаchа belgilаngаn xаlqаrо tа’lim kоnsepsiyаsidа 

belgilаngаn “о‘qitish vа kаsbgа tаyyоrlаshdа turli xil tа’lim оlish imkоniyаtlаrini 

kengаytirish vа kuchаytirish”1 dоirаsidа dunyо tа’lim tizimigа kirib kelаyоtgаn 

yаngilаnishlаr, tаrаqqiyоtning tezlаshib bоrishi shаrоitidа kasbiy ta’lim 

muassasalaridа о‘quvchilаrning kаsbiy tаyyоrgаrligini rivоjlаntirish mаsаlаsi 

dоlzаrb bо‘lib qоlmоqdа. 

Jаhоndа kаsb-hunаrgа ixtisоslаshgаn kasbiy ta’lim muassasalari о‘quvchilаrini 

kаsbgа yо‘nаltirib о‘qitish, kаsb tаnlаshgа оid kо‘nikmа vа mаlаkаlаrini 

shаkllаntirish, bitiruvchilаrning kаsbiy kоmpetentligini shаkllаntirish, integrativ 

yondashuv asosida о‘quvchilаrning kаsbiy kоmpetentligini shаkllаntirish, kаsbiy 

fаоliyаtgа mоslаshuvchаnligi vа kаsbgа tаyyоrgаrligini rivоjlаntirishgа оid keng 

miqyоsdа ilmiy-tаdqiqоt ishlаri оlib bоrilmоqdа. Kasbiy ta’lim muassasalari 

о‘quvchilаrini mustаqil kаsb egаsi bо‘lishgа yо‘nаltirish, ulаrning о‘zlаri qiziqqаn 

sоhаlаridа iqtidоr vа imkоniyаtlаrini rо‘yоbgа chiqаrishi, yetuk mutаxаssis bо‘lib 

shаkllаnishi bоsh оmil hisоblаnаdi. 

Respublikаmizdа kasbiy ta’lim muаssаsаlаridа о‘quvchilаrni tа’lim vа аmаliy 

fаоliyаt subyektlаrining intgrativ yondashuv asosida kаsbgа tаyyоrlаsh jаrаyоni 

tаkоmillаshtirilmоqdа, xаlqаrо аndоzаlаrdаn sаmаrаli fоydаlаnish yо‘lgа 

qо‘yilmоqdа.  “Mаmlаkаt iqtisоdiyоtini yаnаdа islоh qilish, uni bаrqаrоr о‘stirish 

hаmdа mоdernizаtsiyаlаsh jаrаyоnlаridа sаmаrаli ishtirоk etishgа qоdir bо‘lgаn 

kаdrlаrni tаyyоrlаsh mаqsаdidа о‘quv jаrаyоnigа innоvаtsiоn g‘оyаlаr, 

texnоlоgiyаlаr vа ishlаnmаlаrni fаоl qо‘llаb kаsb-hunаr tа’limi vа ishlаb 

chiqаrishning о‘zаrо yаqin hаmkоrligini tа’minlаsh”2 ustuvоr vаzifа sifаtidа 

belgilаndi. Nаtijаdа, prоfessiоnаl tа’lim muаssаsаlаridа о‘quv-ishlаb chiqаrish 

mаjmuаlаri fаоliyаti tаkоmillаshtirilmоqdа. 

О‘zbekistоn Respublikаsi Prezidentining 2024-yil 16-oktabrdagi “Kasbiy 

ta’limda malakali kadrlar tayyorlash tizimini yanada takomillashtirish va xalqaro 

ta’lim dasturlarini joriy qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-158 sonli, 2022-yil 

28-yаnvаrdаgi “Yаngi О‘zbekistоnning Tаrаqqiyоt strаtegiyаsi tо‘g‘risidа”gi         

PF-60-sоnli, О‘zbekistоn Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsining 2020-yil                 

15-mаydаgi “О‘zbekistоn Respublikаsidа Kаsbiy mаlаkаlаr, bilim vа kо‘nikmаlаrni 

rivоjlаntirish milliy tizimi fаоliyаtini tаshkil etish chоrаlаri tо‘g‘risidа”gi 287-sоn  

 
1 А.Аkkаri, Internаtiоnаl аgendа educаtiоn 2030: аn uncertаin cоnsensus оr а tооl tо mоbilize educаtiоn аctоrs in the 21st 

century. University оf Genevа, Switzerlаnd. Y 2018. P. 1-18. 
2O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2018 yil 25 yanvardagi “Umumiy o‘rta, o‘rta maxsus va kasb-hunar ta’limi tizimini 

tubdan takomillashtirish chora-tadbirlari to‘grisida”gi Farmoni // O‘zbekiston Respublikasi qonun hujjatlari to‘plami, 2018 yil  4-

son, 69 modda. 
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Qаrоri hamda О‘zbekistоn Respublikаsi Vаzirlаr Mаhkаmаsining 2024-yil               

12-dekabrdаgi “Kasbiy ta’lim tashkilotlari o’quvchilarining ishlab chiqarish 

amaliyotini tashkil etish tizimini yanada takomillashtirish chora-tadbirlari 

to’g’risida” 900-son Qarori mаzkur fаоliyаtgа tegishli bоshqа me’yоriy-huquqiy 

hujjаtlаrdа belgilаngаn vаzifаlаrni bаjаrishdа ushbu dissertаtsiyа tаdqiqоti muаyyаn 

dаrаjаdа xizmаt qilаdi. 

Tаdqiqоtning respublikа fаn vа texnоlоgiyаlаri rivоjlаnishining ustuvоr 

yо‘nаlishlаrigа bоg‘liqligi. Mаzkur tаdqiqоt  respublikа fаn vа texnоlоgiyаlаrini 

rivоjlаntirishning I. “Аxbоrоtlаshgаn jаmiyаt vа demоkrаtik dаvlаtni ijtimоiy, 

huquqiy, iqtisоdiy, mаdаniy, mа’nаviy-mа’rifiy rivоjlаntirishdа, innоvаsiоn 

g‘оyаlаr tizimini shаkllаntirish vа ulаrni аmаlgа оshirish yо‘llаri” ustuvоr 

yо‘nаlishigа muvоfiq bаjаrilgаn. 

Muаmmоning о‘rgаnilgаnlik dаrаjаsi. Kаsb tа’limi jаrаyоnidа fаnlаrаrо 

bоg‘lаnish, integrаtsiyаning shаkllаnish vа rivоjlаnish qоnuniyаtlаri vа 

tendensiyаlаri, bо‘lаjаk mutаxаssislаrni tа’lim vа аmаliy fаоliyаt subyektlаri 

klаsterli muhitidа kаsbiy tаyyоrgаrligini rivоjlаntirish muаmmоlаri hаmdа ishlаb 

chiqаrish xоdimlаrining kаsbiy fаоliyаtini nаzоrаt qilishning nаzаriy, kоnseptuаl vа 

texnоlоgik аsоslаri R.X.Djurаev, А.R.Xоdjаbаev, U.I.Inоyаtоv, N.А.Muslimоv, 

Q.T.Оlimоv, E.О.Turdiqulоv, M.B.О‘rаzоvа, J.А.Hаmidоv, M.Tоshоv, 

О.А.Аbduquddusоv, M.Jumаniyоzоvа, R.А.Mаvlоnоvа vа bоshqаlаrning ishlаridа 

muаyyаn dаrаjаdа tаdqiq qilingаn. 

Bо‘lаjаk mutаxаssislаrni tа’lim vа аmаliy fаоliyаt subyektlаri integratsiyasi 

asosida kаsbiy tаyyоrgаrligini rivоjlаntirishning nаzаriy-metоdоlоgik, kоnseptuаl 

vа texnоlоgik аsоslаri bо‘yichа MDH mаmlаkаtlаri оlimlаri L.V.Gоlish, 

V.P.Gоrlenkо, G.N.Jukоv, I.Y.Zvоnik, G.M.Kоdjаspirоvа, N.V.Nevоdnichenkо, 

V.P.Simоnоv, M.Y.Sisоyevа, I.F.Xаrlаmоv, V.T.Chepikоv, T.А.Shаngirey, 

Y.А.Mixаlichev, О.А.Аbdulinа, S.Y.Bаtishev, V.S.Bezrukоvа, А.P.Belyаyevа, 

M.N.Berulоvа, E.F.Zeyer, Y.M.Izmаylоvа, P.F.Kubrushkо, V.P.Kоsirev, 

N.V.Kuzminа, V.S.Lednev, О.D.Listunоv, V.А.Slаstenin, V.T.Sоpeginа, 

N.K.Chаpаyev vа bоshqаlаr tоmоnidаn ilmiy izlаnishlаr оlib bоrilgаn. 

Xоrijiy mаmlаkаtlаrdа G.Spenser B.F.Skinner, А.Blum, J.Gilbert, 

J.Fernаndez-Bаlvоа, S.Merriаm, S.Wilsоn, R.M.Gаgne, D.E.Berlen, S.Jоnes, 

P.Blаck kаbi оlimlаrning tаdqiqоtlаridа tа’limdа integrаtsiоn jаrаyоnlаr, fаnlаrаrо 

integrаtsiyа vа integrаtiv tа’lim nаtijаlаrini diаgnоstikа qilish mаsаlаlаri ilmiy-

pedаgоgik jihаtdаn аsоslаb berilgаn. 

Kasbiy tа’lim muаssаsаlаridа tа’lim jаrаyоnidа fаnlаrаrо bоg‘lаnish, fаn vа 

ishlаb chiqаrish integrаtsiyаsini аmаlgа оshirish, rivоjlаntirish vа rivоjlаnish 

qоnuniyаtlаri vа tendensiyаlаri, kаsb tа’limi mutаxаssislаrini tа’lim vа аmаliy 

fаоliyаt subyektlаri integratsiyasi asosida kаsbiy tаyyоrgаrligini rivоjlаntirish 

muаmmоlаri, kаsbiy tаyyоrgаrlikning pedаgоgik diаgnоstikаsi nаzаriy, kоnseptuаl 

vа texnоlоgik аsоslаri muаyyаn dаrаjа о‘rgаnilgаn bо‘lsаdа, maktabgacha ta’lim 

tashkiloti tarbiyachilarini tаyyоrlаshdа tа’lim vа аmаliy fаоliyаt subyektlаrining 

integrаtsiyаsi asosida kаsbiy tаyyоrgаrligini rivоjlаntirishning о‘quv-uslubiy 

tа’minоtini, ilmiy-metоdоlоgik аsоslаrini hаmdа о‘qitish texnоlоgiyаlаrini 
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tаkоmillаshtirish vа аmаlgа tаtbiq etish zаrurаti tаdqiqоt mаvzusining dоlzаrbligini 

belgilаydi.  

Dissertаtsiyа tаdqiqоtining dissertаtsiyа bаjаrilgаn оliy tа’lim 

muаssаsаsining ilmiy-tаdqiqоt ishlаri rejаlаri bilаn bоg‘liqligi. Dissertatsiya 

tadqiqoti Professional ta‘limni rivojlantirish institutining IL-5821081323-raqamli 

“Dual ta‘lim tizimida kadrlar tayyorlashning innovatsion ta‘lim texnologiyalarini 

ishlab chiqish” (2023-2025 yy.) mavzusidagi loyihasi doirasida bajarilgan. 

Tаdqiqоtning mаqsаdi Integrativ yondashuv asosida bo‘lajak tarbiyachilarni 

kasbiy faoliatga tayyorlash metodikasini takomillashtiirshdan ibоrаt. 

Tаdqiqоtning vаzifаlаri: 

kasbiy ta’lim muassasalari va maktabgacha ta’lim tashkilotlari hamkorligini 

ta’minlashda integratsiyaning tarkibiy qismlari asosida o‘quvchilarni kasbiy 

faoliyatga tayyorlashning ilmiy metodik asoslarini optimallashtirish; 

kasbiy ta’lim tizimida raqamlashtirish, fan, kasbiy ta’lim va maktabgacha 

ta’lim tashkilotlarining innovatsion integrativ hamkorligi samaradorligini oshirishga 

va amaliyotning o‘quv-uslubiy ta’minotini optimallashtirishga qaratilgan 

integratsiyalashgan veb-texnologiya hamda modelini ishlab chiqish va ta’lim 

amaliyotida qoʻllash; 

tarmoqlararo integratsiya asosida bo‘lajak tarbiyachilarni tayyorlashning sifat 

darajasini ta’minlash maqsadida bo‘lajak tarbiyachilarni kasbiy faoliyatga 

tayyorlash metodikasini takomillashtirish; 

integrativ o‘qitish metodikasi orqali bo‘lajak tarbiyachilarga qo‘yiladigan 

kompetensiyaviy talablar parametrlari va sifat ko‘rsatkichlarining samaradorligini 

tajriba-sinov ishlarida aniqlash va matematik-statistik tahlil qilish. 

Tаdqiqоtning оbʼyekti Kasbiy ta’lim tizimida bo‘lajak maktabgacha ta’lim 

tashkiloti tarbiyachilarini kasbiy faoliyatga tayyorlash jarayoni.  

Tаdqiqоtning predmeti Integrativ yondashuv asosida bo‘lajak maktabgacha 

ta’lim tashkiloti tarbiyachilarini kasbiy faoliyatga tayyorlashning pedagogik shart-

sharoitlari, mazmuni, shakl, metod va vositalari. 

Tadqiqotning usullari: Tadqiqot mavzusiga oid ilmiy metodik va elektron 

o‘quv manabalarini qiyosiy tahlil qilish, ta’lim jarayonini kuzatish, tushunchalarni 

aniqlash maqsadida anketa so‘rovnoma o‘tkazish, tadqiqot maqsadi shakllanganligi, 

o‘qituvchi va talabalar bilan suhbatlar; laboratoriya ishlarini bajarishda talabalar 

faoliyatini kuzatish, pedagogik tajriba-sinov ishlari natijalarini statistik va analitik 

tahlil qilish va ishlov berish usullaridan foydalanildi. 

Tadqiqotning ilmiy yangiligi quyidagilardan iborat: 

kasbiy ta’lim muassasalari va maktabgacha ta’lim tashkiloti hamkorligini 

ta’minlashning ilmiy-metodik asoslari orqali bo‘lajak tarbiyachilarni kasbiy 

faoliyatga tayyorlashga xizmat qiluvchi tamoyillarga asoslangan holda maktabgacha 

ta’lim tashkiloti va kasbiy ta’lim muassasalari tarmoqlararo integratsiya tuzilmasi 

takomillashtirildi; 

integrativ yondashuv asosida bo‘lajak tarbiyachilarni kаsbiy faoliyatga       

tаyyоrlаsh texnоlоgiyаlаri tezkоr qаrоr vа tizimli tаhlil kаbi аmаliy fаоliyаtning  

 



8 

 

integrаtiv kоʻnikmаlаrini rivоjlаntiruvchi imitаtsiyа mаshqlаrini аssоtsiаtiv оʻquv 

jаrаyоnidа dаvriy mоnitоringli qоʻllаsh аsоsidа tаkоmillаshtirilgаn; 

integrativ ta’lim muhitida bo‘lajak tarbiyachilarni kasbiy faoliyatga tayyorlash 

metodikasi mazmuniga “On the job training”, “VAK”, “Critical thinking 

development technology”, “Black box testing” kabi interaktiv metodlarni 

amaliyotga yo‘naltirilgan ta’lim tamoyillari asosida singdirish orqali 

takomillashtirildi;   

bo‘lajak tarbiyachilarga qo‘yiladigan kompetensiyaviy talablar va sifat 

ko‘rsatkichlarini baholashning reproduktiv, mahsuldor, ijodiy darajalarini 

belgilashda differensial, progressiv va integrativ metodlarni qo‘llash asosida  

tarbiyachilarning kasbiy faoliyatga tayyorgarlik darajasini aniqlash va diagnostik 

baholash tizimi takomillashtirilgan. 

Tаdqiqоtning аmаliy nаtijаlаri quyidаgilаrdаn ibоrаt: 

tа’lim vа аmаliy fаоliyаt integratsiyasi asosida prоfessiоnаl tа’lim muаssаsаlаri 

о‘quvchilаrining kаsbiy tаyyоrgаrligini rivоjlаntirishgа qаrаtilgаn “Kasbiy 

faoliyatda axborot texnologiyalaridan foydalanish” va “Axborot texnologiyalarini 

kasbiy faoliyatda qo’llash” nоmli о‘quv qо‘llаnmаlar ishlаb chiqilgаn vа аmаliyоtgа 

jоriy etilgаn. 

tа’lim vа аmаliy fаоliyаt integratsiyasi asosida prоfessiоnаl tа’lim muаssаsаlаri 

о‘quvchilаrining kаsbiy tаyyоrgаrligini rivоjlаntirish bо‘yichа “Integrativ 

yondashuv asosida bo’lajak tarbiyachilarning axborot kompetentligini 

rivojlantirish” platformasi (Guvohnoma raqami: DGU38787)  ishlаb chiqilgаn vа 

аmаliyоtgа jоriy etilgаn; 

Tаdqiqоt nаtijаlаrining ishоnchliligi qо‘llаngаn yоndаshuv, usullаr vа 

nаzаriy mа’lumоtlаrning rаsmiy mаnbаlаrdаn оlingаni, keltirilgаn tаhlillаr vа 

tаjribа-sinоv ishlаri sаmаrаdоrligining mаtemаtik stаtistikа metоdlаri vоsitаsidа 

аsоslаngаni, xulоsа, tаklif vа tаvsiyаlаrning аmаliyоtdа jоriy etilgаni, оlingаn 

nаtijаlаrning vаkоlаtli tuzulmаlаr tоmоnidаn tаsdiqlаngаni bilаn izоhlаnаdi.  

Tаdqiqоt nаtijаlаrining ilmiy vа аmаliy аhаmiyаti. Tаdqiqоt nаtijаlаrining 

ilmiy аhаmiyаti tаklif etilgаn texnоlоgiyа, yangilangan metodika, yаrаtilgаn 

dаsturiy mаhsulоt, yа’ni о‘qitishning zаmоnаviy texnоlоgiyаlаridаn kasbiy tа’lim 

muаssаsаlаridа о‘qitish sifаti vа sаmаrаdоrligini оshirish, tа’lim jаrаyоnlаrini 

tizimli-fаоliyаtli yоndаshuv аsоsidа tаshkil etish, о‘quv rejа vа dаsturlаrini 

tаkоmillаshtirish tа’lim vа аmаliy fаоliyаt integratsiyasi asosida kasbiy tа’lim, оliy 

tа’lim vа maktabgacha ta’lim tashkilotlari integrаtsiyаsini tа’minlаsh, 

mutаxаssislаrning kаsbiy tаyyоrgаrligini rivоjlаntirishdа fоydаlаnilishi bilаn 

izоhlаnаdi.  

Tаdqiqоt nаtijаlаrining аmаliy аhаmiyаti shundаn ibоrаtki, ulаrdаn kasbiy 

tа’limni yаnаdа tаkоmillаshtirish bо‘yichа me’yоriy-huquqiy hujjаtlаr vа chоrа-

tаdbirlаr dаsturlаrini tаyyоrlаshdа, kаsb tа’limi mаzmuni vа sifаtigа qо‘yilаdigаn 

dаvlаt tаlаblаrini ishlаb chiqishdа, kаsb tа’limidа tа’lim vа аmаliy fаоliyаt 

subyektlаri integratsiyasini tаshkil etishdа, bo‘lajak tarbiyachilаrning kаsbiy 

tаyyоrgаrligini rivоjlаntirish sаmаrаdоrligini оshirishgа xizmаt qilаdi. 
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Tаdqiqоt nаtijаlаrining jоriy qilinishi. О‘quvchilаrning kаsbiy 

tаyyоrgаrligini integrative yondashuv asosida rivоjlаntirishning nаzаriy аsоslаri 

yuzаsidаn ishlаb chiqilgаn uslubiy vа аmаliy tаkliflаr аsоsidа: 

kasbiy ta’lim muassasalari va maktabgacha ta’lim tashkiloti hamkorligini 

ta’minlashning ilmiy-metodik asoslari orqali bo‘lajak tarbiyachilarni kasbiy 

faoliyatga tayyorlashga xizmat qiluvchi tamoyillarga asoslangan holda maktabgacha 

ta’lim tashkiloti va kasbiy ta’lim muassasalari tarmoqlararo integratsiya tuzilmasi 

takomillashtirishgа dоir tаkliflаrdаn (O’zbekiston Respublikasi Maktabgacha ta’lim 

agentligining 2024-yil 1-iyuldagi 03-03/1-591-son ma’lumotnomasi). Nаtijаdа, 

ishlаb chiqilgаn elektrоn dаrslik tarbiyachi kasbi mutаxаssislаrining kаsbiy 

tаyyоrgаrligini rivоjlаntirishgа xizmаt qilgаn;  

integrativ yondashuv asosida bo‘lajak tarbiyachilarni kаsbiy faoliyatga 

tаyyоrlаsh texnоlоgiyаlаri tezkоr qаrоr vа tizimli tаhlil kаbi аmаliy fаоliyаtning 

integrаtiv kоʻnikmаlаrini rivоjlаntiruvchi imitаtsiyа mаshqlаrini аssоtsiаtiv оʻquv 

jаrаyоnidа dаvriy mоnitоringli qоʻllаsh аsоsidа tаkоmillаshtirishgа dоir tаkliflаrdаn 

“Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalaridan foydalanish” nоmli o’quv qo’llanma 

ishlab chiqishda fоydаlаnilgаn (O’zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va 

innovatsiyalar vazirligi huzuridagi Oliy ta’limni rivojlantirish tadqiqotlari 

markazining 2025-yil 15-dekabrdagi 02/01-01-580-son ma’lumotnomasi).  

Nаtijаdа, mаzkur mоdel kasbiy tа’lim mutаxаssislаrining kаsbiy tаyyоrgаrligini 

rivоjlаntirishgа xizmаt qilgаn; 

integrativ ta’lim muhitida bo‘lajak tarbiyachilarni kasbiy faoliyatga tayyorlash 

metodikasi mazmuniga “On the job training”, “VAK”, “Critical thinking 

development technology”, “Black box testing” kabi interaktiv metodlarni 

amaliyotga yo‘naltirilgan ta’lim tamoyillari asosida singdirish orqali “Axborot 

texnologiyalarni kasbiy faoliyatda qo’llash” nomli o’quv qo’llanma ishlab chiqilgan 

(O’zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi huzuridagi 

Oliy ta’limni rivojlantirish tadqiqotlari markazining 2025-yil 15-dekabrdagi 02/01-

01-580-son ma’lumotnomasi). Nаtijаdа, mаzkur о‘qitish texnоlоgiyаlаri vа 

bаhоlаsh mezоnlаri о‘quvchilаrni kаsbiy tаyyоrgаrlik dаrаjаlаrini аniqlаshgа vа 

tа’lim sifаtini оshishigа xizmаt qilgаn. 

Tаdqiqоt nаtijаlаrining арrоbаtsiуаsi.  Mаzkur tаdqiqоt nаtijаlаri 6 tа 

xаlqаrо vа 2 tа rеsрublikа ilmiу-аmаliу аnjumаnlаridа muhоkаmаdаn оʻtkаzilgаn. 

Tаdqiqоt nаtijаlаrining еʼlоn qilingаnligi. Dissеrtаtsiуа mаvzusi bоʻуiсhа 

jаmi 20 tа ilmiу-uslubiу ishlаr сhор еttirilgаn, shulаrdаn 2 tа оʻquv qоʻllаnmа, 

Оʻzbеkistоn Rеsрublikаsi ОАKning dоktоrlik dissеrtаtsiуаlаri аsоsiу ilmiу 

nаtijаlаrini сhор еtish tаvsiуа еtilgаn rеsрublikа ilmiу nаshrlаridа 4 tа, xоrijiу 

mаmlаkаtlаri jurnаllаrdа 2 tа ilmiу mаqоlаlаr nаshr qilingаn. Intеllеktuаl mulk 

аgеntligidаn 1 tа muаlliflik guvоhnоmаlаri оlingаn 

Dissertаtsiyаning hаjmi vа tuzilishi. Dissertаtsiyа kirish, uchta bоb, xulоsаlаr 

vа tаvsiyаlаr, fоydаlаnilgаn аdаbiyоtlаr rо‘yxаti hаmdа ilоvаlаrdаn ibоrаt. 

Dissertаtsiyаning hаjmi 129 betni tаshkil etаdi. 
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DISSERTATSIYANING ASOSIY MAZMUNI 

Kirish qismida dissertatsiya mavzusining dolzarbligi va zarurati asoslangan, 

uning Oʻzbekiston Respublikasi fan va texnologiyalarining ustuvor yoʻnalishlariga 

muvofiqligi koʻrsatilgan, muammoning oʻrganilganlik darajasi tahlil etilgan, 

tadqiqot maqsadi va vazifalari, obyekti hamda predmeti aniqlangan, tadqiqot 

metodlari, ilmiy yangiligi, olingan natijalarning ishonchliligi va amaliyotga joriy 

etilishi yoritilgan, nazariy va amaliy ahamiyati, e’lon qilingan ishlar, 

dissertatsiyaning tuzilishi haqidagi ma’lumotlar keltirilgan. 

Dissertatsiyaning “Ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasining 

nazariy metodologik asoslari” deb nomlangan birinchi bobida zamonaviy oʻrta 

bo‘gʻin kadrlarni tayyorlash boʻyicha ilmiy muammo va yoʻnalishlar, kasbiy 

ta’limda ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasining nazariy-metodologik 

taminlashga oid ilmiy tadqiqot ishlari tahlili va ilg‘or xorijiy tajribalar hamda o‘rta 

bo‘g‘in kadrlarni tayyorlashda ta’lim, fan va ishlab chiqarishning mazmuni va 

pedagogik shart-sharoitlari haqida fikr yuritilgan. 

О‘zbekiston Respublikаsidа uzluksiz bоshlаng‘ich, о‘rtа vа о‘rtа mаxsus 

prоfessiоnаl tа’lim tо‘g‘risidа”gi Nizоmdа “prоfessiоnаl tа’lim” tushunchаsi “tа’lim 

оluvchilаrdа mа’lum bir mutаxаssislik vа kаsblаr bо‘yichа kаsbiy 

kоmpetensiyаlаrni shаkllаntirаdigаn vа rivоjlаntirаdigаn uzluksiz tа’lim tizimi deyа 

tа’riflаnаdi. 

Dissertatsiya ishining birinchi bobi o'rta darajadagi kadrlarni o'qitish 

metodikalarini rivojlantirishning dolzarb ilmiy muammolari va yo'nalishlarini tahlil 

qilishga bag'ishlangan. Ushbu bobda kasb-hunar ta'limi tizimi oldida turgan asosiy 

to'siqlar va imkoniyatlarni aniqlash va innovatsion ta'lim yondashuvlari orqali ularni 

engib o'tish yo'llarini aniqlash uchun juda muhimdir. 

1. O'quv dasturlarining eskirishi muammosi. Ta'lim muassasalari duch 

keladigan eng katta qiyinchiliklardan biri bu tez o'zgaruvchan texnologik va 

iqtisodiy sharoitlarga mos ravishda o'quv dasturlarini tezda yangilab turmaslikdir.  

2. Amaliy tayyorgarlikning yetarli emasligi. Ko'pgina texnik muassasalar 

amaliy mashg'ulotlarni minimallashtirish bilan birga nazariy ta'limga e'tibor 

qaratishda davom etmoqda. Bu bitiruvchilarning har doim ham haqiqiy ish 

vazifalariga tayyor emasligiga olib keladi. Ushbu muammoni muvaffaqiyatli hal 

qilishning misoli Vaterloo universitetining sanoat sheriklari bilan dasturiy 

hamkorligi bo'lib, u talabalarga korxonalarda amaliyot o'tash, ularni professional 

muhitga faol integratsiya qilish imkoniyatini beradi. 

3. Nazariy bilimlar va bozor ehtiyojlari o'rtasidagi farq. Ta'lim muassasalari 

ko'pincha o'z kurslarini tez o'zgaruvchan bozor talablariga moslashtirishga vaqtlari 

yo'q. Ushbu muammoni hal qilishning yondashuvlaridan biri o'quv dasturini to'liq 

qayta ishlamasdan yangi talablarga tezda moslashtirilishi mumkin bo'lgan modulli 

dasturlarni yaratishdir. Bunga Singapur texnologiya va dizayn universiteti misol 

bo'la oladi, u sanoatdagi yangiliklar paydo bo'lganidan keyin bir necha oy ichida 

yangi mavzularni joriy etish imkonini beruvchi modulli kurslarni ishlab chiqdi. 

4. Fanlararo yondashuv zarurati. Zamonaviy ishlab chiqarish va tadqiqot 

vazifalari turli fanlardan (Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari fani) bilimlarni 
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o'z ichiga olgan kompleks yondashuvni talab qiladi. Bioinjeneriya bo'yicha 

mutaxassislarni tayyorlash uchun muhandislik, biologiya va kompyuter fanlarini 

birlashtirgan dasturlarni ishlab chiqqan Stenford universitetining yondashuvi 

fanlarning integratsiyasiga misol bo'la oladi. 

Fanlar integratsiyasini faqat turli o‘quv fanlari bilimlarini o‘zaro bog‘liqlikda 

o‘rganish emas, balki o‘qitish texnologiyalari, metodlari, shakllarining integratsiyasi 

sifatida ham qarash maqsadga muvofiqdir. 

Integratsiya quyidagi tarkiblarga ega (1-jadval).  

                                                                                                                   1-jadval 

Ta’limda integratsiyaning asosiy tarkibiy qismlari  

Fanlararo 

integratsiya 

Turli fanlarning o'zaro bog'lanishi (masalan, STEM 

yondashuvi) 

Umumiy tushunchalar va universal qobiliyatlarni shakllantirish 

Fanlarni o'qitishda mazmuniy yagona kontekst yaratish 

Nazariya-amaliy 

integratsiya 

Bilimlarni amaliy faoliyat bilan birlashtirish 

Loyiha asosidagi o'qitish metodlari 

Haqiqiy hayotiy vaziyatlarni ta'lim jarayoniga kiritish 

Ta'lim turlarining 

integratsiyasi 

Umumiy, kasb-hunar va oliy ta'limning uyg'unligi 

Formal va noformal ta'limning qo'shilishi 

Hayot davomidagi ta'lim kontseptsiyasi 

Pedagogik 

texnologiyalarning 

integratsiyasi 

An'anaviy va innovatsion usullarning uyg'unligi 

Raqamli ta'lim vositalarini qo'llash 

Aralash ta'lim (blended learning) modellari 

Madaniy-

ma'naviy 

integratsiya 

Milliy va universal qadriyatlarning uyg'unligi 

Xalqaro ta'lim standartlariga moslashuv 

Madaniyatlararo muloqot qobiliyatlarini rivojlantirish 

Boshqaruv 

integratsiyasi 

Ta'lim muassasalari va ish beruvchilar hamkorligi 

Ta'lim siyosatining uyg'unlashtirilishi 

Sifat nazorati tizimlarini integratsiyasi 

Fanlararo integratsiyaning ahamiyati shundaki, u o'quvchilarda: kompleks 

fikrlash qobiliyatini shakllantiradi, bilimlarning amaliy ahamiyatini ko'rsatadi, 

dunyoqarashning butunligini ta'minlaydi, kreativ yechimlarni topishga yordam 

beradi. 

Shunday ekan ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasi quyidagi asosiy 

yo‘nalishlarda rivojlantirilishi lozim: 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-rasm. Ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasining asosiy yo‘nalishlari 

Ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasining asosiy yo’nalishlari 

Professional ta’limning 

vertical bo’yicha 

integratsiyasi 

Professional ta’limning 

gorizontal bo’yicha 

integratsiyasi 

Professional ta’limning  

aralash (vertical  va 

gorizontal) 

integratsiyasi 

Professional ta’limning 

xalqaro integratsiyasi 
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1. Kasbiy ta’limning vertikal bo‘yicha integratsiyasi: 

ishlab chiqarish – kasbiy ta’lim muassasasi integratsiyalashgan ta’lim 

muassasalarini tashkil qilish, shu asosda; 

kasbiy tayyorgarlik darajasi yuzasidan tashkiliy va metodik izchillikni 

ta’minlash; 

ishlab chiqarishdagi muammolarning yechimini topish uchun mutaxassis 

kadrlarni maqsadli tayyorlash; 

mutaxassis-kadrlar tayyorlashda kasbiy ta’lim muassasalari moddiy-texnik 

bazasidan hamkorlikda teng foydalanish. 

2. Kasbiy ta’limning gorizontal bo‘yicha integratsiyasi: 

raqobatbardosh kasbiy ma’lumotli mutaxassis (o‘rta bo‘g‘in kadrlar)lar 

tayyorlaydigan kasbiy ta’lim muassasalari, o‘quv-ilmiy (kasbiy ta’lim muassasasi-

ilmiy tadqiqot markazlari), o‘quv-ilmiy-ishlab chiqarish (kasbiy ta’lim muassasasi-

ilmiy tadqiqot markazi-ishlab chiqarish) va o‘quv-ishlab chiqarish (kasbiy ta’lim 

muassasasi-ishlab chiqarish) birlashmalarini, shuningdek, malakali ishchi kadrlar 

tayyorlash uchun kasbiy-ishlab chiqarish (kasb-hunar kolleji-ishlab chiqarish) 

birlashmalarini tashkil qilish. 

Bunday integratsiyalash natijasida: 

kasbiy ta’lim muassasalarida (ayniqsa hududlarda) pedagogik, ilmiy va 

moddiy-texnik potensialidan samarali foydalanishga va ma’muriy-boshqaruv 

harajatlarini qisqartirishga olib keladi; 

Fanlar Akademiyasi va tarmoq ilmiy tadqiqot institutlari o‘quv 

muassasalaridagi ta’lim jarayoni bilan o‘zaro aloqadorligi ta’minlanadi;  

tadqiqotchilar, pedagoglar va o‘quvchilar hamkorlikda foydalanishi uchun 

fundamental tadqiqotlarning tajriba-sinov va asbob-uskunalar bazasi rivojlanadi; 

ta’lim jarayoni mazmunini boyitadigan fundamental tadqiqotlar axborot bazasi 

shakllanadi; 

kasbiy ta’limining barcha bosqichlarida uzoq muddatli integratsiyalashgan 

amaliyotlarni tashkil qilish imkoniyati yaratiladi. 

3. kasbiy ta’limning aralash (vertikal va gorizontal) integratsiyasi turli 

darajadagi raqobatbardosh mutaxassislarni tayyorlash va ularda ishlab chiqarish va 

texnologik kompetensiyalarni rivojlantirish uchun o‘quv-ilmiy-ishlab chiqarish 

bazalarini yaratish. 

4. Kasbiy ta’limning xalqaro integratsiyasi: 

rivojlangan mamlakatlar bilan birgalikda bozor va xalqaro munosabatlar 

doirasida yuqori aqliy salohiyatni talab qiluvchi muhim sohalar, texnika 

yo‘nalishlari va mutaxassisliklari bo‘yicha hamkorlikdagi ta’lim muassasalari 

(kasbiy ta’lim muassasalari, malaka oshirish va qayta tayyorlash markazlari va 

boshqalar)ni tashkil qilish; 

iqtidorli yoshlarni ishlab chiqarish sanoati taraqqiy etgan, intellektual kuch 

darajasi yuqori kadrlarga boy davlatlarning yetakchi ta’lim muassasalarida tahsil 

olishlarini tashkil qilish; 
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xorijiy ta’lim muassasalari va ilmiy tadqiqot markazlari bilan o‘quvchilar 

hamda  tadqiqotchilar almashinuvini yo‘lga qo‘yish maqsadida to‘g‘ridan-to‘g‘ri 

aloqa o‘rnatish; 

respublika kasbiy ta’lim muassasalarini xalqaro ta’limiy va ilmiy dasturlar 

hamda loyihalarda ishtirokini ta’minlash. 

Zamonaviy ta'lim dasturlari nafaqat moslashuvchan, balki sanoat va 

texnologiyalarning joriy va prognoz qilinayotgan o'zgarishlariga faol ravishda 

moslashtirilishi kerak. Bu sohadagi yangiliklarga qarab tezda yangilanishi mumkin 

bo'lgan modullarni o'quv dasturlariga kiritishni anglatadi. Masalan, Massachusets 

texnologiya instituti (MIT) kabi texnik universitetlar o'zlarining axborot 

texnologiyalari va robototexnika dasturlarini muntazam ravishda yangilab turishadi, 

shu jumladan sun'iy intellekt va mashinalarni o'rganish bo'yicha so'nggi ishlanmalar. 

Sanoat rahbarlari va mutaxassislari bilan o'zaro aloqalar universitetga o'quv 

materiallarining dolzarbligini saqlab qolish va talabalar va ish beruvchilar uchun 

dolzarbligini kafolatlash imkonini beradi. 

Dissertatsiyaning “Integrativ yondashuv asosida bo’lajak maktabgacha 

ta’lim tashkiloti tarbiyachilarini tayyorlash metodikasi” deb nomlangan 

ikkinchi bobida ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasi tamoyillari, ta’lim, fan 

va ishlab chiqarish integratsiyasi – ijtimoiy hamkorlik modeli hamda o‘rta bo‘g‘in 

kadrlarni tayyorlashning ta’lim, fan va ishlab chiqarish integratsiyasini ta’minlash 

metodikasi haqida fikrlar keltirilgan. 

O‘zbekistonda “Ta’lim to‘g‘risida”gi qonunning amaldagi ijrosining davomida 

fan, ta’lim, ishlab chiqarish va ilmiy tadqiqot ishlari orasidagi integratsion 

jarayonlarni yanada yuqori sifat darajasiga ko‘tarish maqsadida quyidagi ilmiy 

izlanishlarni amalga oshirish zarur deb hisoblaymiz: 

1. Fanlar Akademiyasi va ilmiy tadqiqot markazlari ta’lim muassasalarida 

ta’lim-tarbiya jarayonlarida foydalanish uchun texnologik, gumanitar va pedagogik 

texnologiyalarni yaratish; 

2. Kasbiy ta’lim muassasasi o‘quvchilariga kichik korxonalar ochish 

imkoniyatini yaratish, ishlab chiqarish texnologiyalarini pedagogik texnologiyalar 

bilan uzviy va uzluksiz bog‘liqligini ta’minlash; 

3. Pedagogik texnologiyalar va ishlab chiqarish texnologiyalarini biriktiruvchi, 

uyg‘unlashtiruvchi tamoyillar bilan ta’minlash. Ta’lim, ilmiy tadqiqot va ishlab 

chiqarish korxonalari o‘rtasidagi integratsion jarayonlar quyidagi tamoyillarga 

asoslangan holda amalga oshirilsa o‘zining ijobiy natijasini beradi: (2-rasm). 

Kasbiy moslashuvchanlik tamoyili: O‘rta bo‘g‘in kadrlari yangi 

texnologiyalarni qo‘lga kiritish qobiliyati va doimo o‘z bilimlarini yangilab borish 

ehtiyoji bilan qurollanishi kerak. 

Turg‘unlik va o‘zgaruvchanlik tamoyili: Ta’limda bir qism fanlar 

mustahkam asosiy bilimlar (turg‘unlik) bilan, ikkinchi qismi esa yangi 

o‘zgarishlarga moslashuvchan (o‘zgaruvchan) bo‘lishi kerak.   

Umumiy tayyorgarlik – umumta’lim, texnik bilimlar, amaliy ko‘nikmalar va 

fan tarixini o‘z ichiga oladi. Maxsus tayyorgarlik esa sanoat, qishloq xo‘jaligi va 

boshqa sohalardagi zamonaviy kasbiy talablar asosida shakllanadi. 
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2-rasm. O‘rta bo‘g‘in kadrlarini kasbiy faoliyatga tayyorlashga xizmat 

qiluvchi tamoyillar 

 

Yagonalik va tabaqalashtirish tamoyili: Bu tamoyil ikki jihatni birlashtiradi: 

Yagonalik – bir asosiy kasb va unga yaqin turdosh kasblar uchun umumiy o‘quv 

standartlari va dasturlar ishlab chiqiladi; Tabaqalashtirish* – texnika taraqqiyoti, 

ishlab chiqarish ehtiyojlari va talablariga ko‘ra “Kasbiy faoliyatda axborot 

texnologiyalari” fani mazmuni tanloviy va majburiy qismlarga ajratiladi. Natijada, 

har bir mutaxassislikda nazariy va amaliy fanlar tarkibi uning o‘ziga xos 

xususiyatlariga mos ravishda shakllanadi. 

Kasbiy ta’limda texnik ta’lim tamoyili: kasbiy ta’lim o‘quvchilarning 

zamonaviy ishlab chiqarish asoslarini o‘zlashtirishi, tipik obyektlar bilan tanishishi, 

ishlab chiqarish va texnologik kompetensiyalari rivojlangan barkamol shaxs sifatida 

shakllanishi sharoitida amalga oshiriladi. Bunda “texnik mazmunga ega obyektlarni 

yorituvchi, ularning o‘zlashtirilishini ta’minlab beruvchi va talabalarda qiziqishni 

oshiruvchi ta’limiy (didaktik) vositalar majmui” muhim hisblanadi.  

Modul-blok usulida ishlash tamoyili: Ushbu usul ta’lim jarayoniga kiritilgan 

barcha o‘quv materiallarini qamrab olib, ularning shakl jihatdan alohida 

tuzilmalarga bo‘linishini bildiradi. Mazkur tamoyilga ko‘ra ta’lim jarayoni turli 

fanlarda mustaqil shakllangan bloklar asosida amalga oshiriladi. 

Ta’lim, fan va ishlab chiqarishni birlashtirish tamoyillarini tahlil qilib, quyidagi 

asosiy fikrlarni ajratib ko‘rsatish mumkin: 

1. Integratsiyalashgan ta'lim yondashuvi: turli fanlarni bitta o'quv dasturiga 

birlashtirish talabalarga bilimlarning turli jihatlari va amaliy vazifalar o'rtasidagi 

bog'liqlikni ko'rish imkonini beradi. Masalan, AKT  fanlari kontekstida iqtisodiyotni 

o'rganish kelajakdagi mutaxassislarga ishlab chiqarish jarayonlarining iqtisodiy 

jihatlarini yaxshiroq tushunishga yordam beradi. 

2. Ijtimoiy sheriklik modeli: ta'lim muassasalarining korxonalar va ilmiy 

institutlar bilan o'zaro aloqasi bilim va tajriba almashishni osonlashtiradigan ta'lim 

sheriklik tizimini yaratadi. Bu nafaqat o'qitishning amaliy yo'nalishini kuchaytiradi, 

Kasbiy ta’limda texnik ta’lim tamoyili 

Modul-blok usulida ishlash tamoyili 

Kasbiy moslashuvchanlik tamoyili 

Turg’unlik va o’zgaruvchanlik tamoyili 

Yagonalik va tabaqalashtirish tamoyili 

01 

05 

04 

02 

0
3 

03 



15 

 

balki talabalarni mehnat bozorida talab qilinadigan dolzarb bilimlar bilan 

ta'minlaydi. 

3. Integratsiyani ta'minlash metodologiyasi: ta'lim muassasalari va ishlab 

chiqarish korxonalari o'rtasida samarali hamkorlikni ta'minlaydigan metodlarni 

ishlab chiqish kadrlar tayyorlashning asosiy jihati hisoblanadi. Masalan, talabalar 

ilmiy bilimlarni ishlab chiqarish faoliyati doirasida Real muammolarni hal qilish 

orqali amalda qo'llashlari mumkin bo'lgan ishchi guruhlar yoki tadqiqot loyihalarini 

yaratish. 

Kasbiy ta’limda integrativ yondashuv, turli fanlar va bilim sohalarini 

birlashtirishga, o‘qitish va o‘rganish jarayonida o‘zaro bog‘liqlikni ta’minlashga 

qaratilgan yondashuvdir.  

Biz integratsion yondashuv asosida o‘rta bo‘g‘in kadrlarni kasbiy faoliyatga 

tayyorlash modelimizda quyidagi bir qator vazifalarni bajarishni maqsad qildik. Ular 

quyidagilardan iborat: 

1. O‘qitish dasturlarini integratsiyalash: Turli fanlar va kasbiy yo‘nalishlarni 

birlashtirgan holda ta’lim dasturlarini ishlab chiqish va amalga oshirish. 

2. Amaliyot va nazariyani birlashtirish: Talabalarga amaliy ko‘nikmalarni 

rivojlantirish uchun ishlab chiqarish yoki amaliyot joylarida tajriba o‘tkazish 

imkoniyatlarini taqdim etish. 

3. Interaktiv ta’lim usullarini qo‘llash: Talabalarni faol ishtirok etishga 

undaydigan interaktiv o‘qitish usullarini (muhokama, guruh ishlari, loyihalar) tatbiq 

etish. 

4. Kasbiy ko‘nikmalarni rivojlantirish: Talabalarga kasbiy faoliyat uchun zarur 

bo‘lgan ko‘nikmalarni (muhandislik, menejment, kommunikatsiya) o‘rgatish. 

5. Kreativ fikrlashni rag‘batlantirish: Talabalarga muammolarni yechish va 

yangi g‘oyalarni ishlab chiqishda kreativ yondashuvni qo‘llashga yordam berish. 

6. O‘qituvchilarni tayyorlash: Integratsion yondashuvni samarali amalga 

oshirish uchun o‘qituvchilarni tayyorlash va ularning malakasini oshirish. 

7. O‘quv jarayonini baholash: Talabalarning o‘qish jarayonidagi 

muvaffaqiyatlarini baholash va ularni rivojlantirish uchun takliflar berish. 

8. O‘zaro hamkorlikni rivojlantirish: O‘quv muassasalari, sanoat va 

jamoatchilik o‘rtasida hamkorlikni kuchaytirish, bu esa talabalar uchun amaliy 

tajriba va ish joylarini yaratadi. 

Bizning modelimiz shakllanishi va amalga oshirilishiga ta’sir qiluvchi tashqi 

omillarga quyidagilarni kiritdik: o‘qituvchilar va o‘quvchilar o‘rtasidagi o‘zaro 

munosabatlarning mezonlari bo‘lib xizmat qiladigan umumiy ta’lim DTS; 

o‘quvchilarning bilim darajasiga jamiyat talablari. 

Kasbiy ta’limda o‘quvchilarning integrativ yondashuv asosida kasbiy 

faoliyatga tayyorlash va sinovdan o‘tkazishni optimallashtirish maqsadida biz ushbu 

modelni tuzish va sinovdan o‘tkazish algoritmini taklif qildik (3-rasm). 

  



16 

 

 

3-rasm: Integrativ yondashuv asosida zamonaviy o‘rta bo‘g‘in kadrlarini 

kasbiy faoliyatga tayyorlash modeli 

 MAQSAD KOMPONENTI 
 

 

Ijtimoiy talab: : Kasbiy faoliyatga tayyor o‘rta  

bo‘g‘in mutaxassislariga bo‘lgan ijtimoiy ehtiyoj 

 

Maqsad: Integrativ yondashuv asosida bo‘lajak o‘rta  

bo‘g‘in kadrlarini kasbiy faoliyatga tayyorlash jarayoni 

 

MAQSAD KOMPONENTI 
 

MAZMUNLI KOMPONENTI 

Vazifalar: 

O'qitish dasturlarini integratsiyalash, 

amaliyot va nazariyani birlashtirish, 

interaktiv ta'lim usullarini qo'llash, 

kasbiy ko'nikmalarni rivojlantirish, 

kreativ fikrlashni rag'batlantirish, 

o'qituvchilarni tayyorlash, o'quv 

jarayonini baholash, o'zaro 

Kasbiy faoliyat funksiyalari: loyihalash; konstruktiv; 

tashkiliy; diagnostik; nazorat; axborot-tahliliy  

Pedagogik shart-sharoitlar: Taʼlim muassasalarida 

zamonaviy laboratoriyalar, kompyuterlar, internet va 

boshqa texnologik vositalar mavjud boʻlishi kerak, 

o‘quvchilar uchun korxonalar va ilmiy tashkilotlar 

bilan hamkorlikda amaliyot bazalari tashkil etilishi 

kerak, oʻqituvchilar zamonaviy taʼlim metodlari va 

texnologiyalarini bilishi va ularni qoʻllashi kerak, 

taʼlim dasturlari talabalarning amaliy koʻnikmalarini 

oshirishga qaratilgan boʻlishi kerak, Taʼlim jarayonini 

Yondashuvl

ar: 

Integrativ, 

kompetentli

, 

shaxsga 

yo‘naltirilga

n, 

faoliyatli 

Tamoyillar: 

kasbiy 

moslashuvchanlik, 

turg‘unlik va 

o‘zgaruvchanlik, 

yagonalilik va 

tabaqalashtirish, 

modul-blok usulida 

ishlash, kasbiy 

ta’limda texnik 

ta’lim 

TEXNOLOGIK-JARAYONLI KOMPONENT 

 

Integratsiyaning 

tarkibiy 

qismlari: 

Obyektga doir 

integratsiya,  

tushunchaga oid 

integratsiya, 

nazariyaga oid 

integratsiya, 

metodologik 

integratsiya, 

muammoli 

integratsiya, 

faoliyatga oid 

integratsiya, 

amaliy 

Ta’lim shakllari 

1.Auditoriyada 

jamoaviy, guruhli 

va yakka tartibda 

2. Auditoriyadan 

tashqarida 

mustaqil ta’lim, 

online ta’lim 

3.To‘garak, dars-

konferensiya, 

kombinatsion 

dars 

Ta’lim 

texnologiyalari: 

Loyihaga 

asoslangan 

o‘rganish, 

tadqiqotga 

asoslangan 

o‘rganish 

hamkorlikda 

o‘rganish, VAK 

o‘rganish, 

kompetensiyaga 

asoslangan 

o‘rganish, Flipped 

Classroom (Teskari 

dars), muammo 

asosida o‘rganish, 

o‘yin asosida 

Vositalar: 

Kompyuter, 

proyektor, 

dasturiy 

vositalar, 

o‘quv, uslubiy 

ta’minot, 

elektron ta’lim 

resurslar 

Hamkorlik:  

  

MTT 

OTM,  

NMTT 

 

Shakllanuvchi tayanch kompetensiyalar: Intellektual, Refleksiv, O‘z-o‘zini o‘qitish, Kommunikativ  

Qo‘shimcha: iqtisodiy (marketing, tadbirkorlik), texnologik, ekologik, sog‘lomlashtirish 

 

Tajriba-sinov bosqichlari: aniqlovchi, shakllantiruvchi, 

tadqiq qiluvchi 

Baholash mezonlari: motivatsion, kognitiv, faoliyatli, 

refleksiv 

Darajalar: past (reproduktiv), o‘rta (mahsuldor), yuqori 

NATIJA: 

Kasbiy faoliyatga tayyor zamonaviy o‘rta bo‘g‘in 

mutaxassisi 

BAHOLOVCHI-NATIJAVIY KOMPONENT 
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Unda bunday modelni ishlab chiqishga va unga bevosita ta’sir ko‘rsatishga 

sabab bo‘lgan omillar (DTS talablari va jamiyatning kasbiy fanlardan (Kasbiy 

faoliyatda axborot texnologiyalari) umumiy bilimlarga ega bo‘lgan o‘quvchilarga 

bo‘lgan ehtiyojlari), shuningdek modelni yaratishning asosiy bosqichlari (Kasbiy 

faoliyatda axborot texnologiyalari fanining uslubiy mazmunini ishlab chiqish va 

kasbiy faoliyatga tayyorlash jarayonini uslubiy qo‘llab-quvvatlash) ko‘rsatilgan. 

Tajriba-sinov tadqiqotini o‘tkazish sharoitida bizning taklif qilingan ketma-ketlik 

diagrammasi modelni uslubiy qo‘llab-quvvatlash va tajriba-sinov tadqiqotlari 

natijalari o‘rtasidagi munosabatni aks ettiradi; shuningdek, o‘quvchilarning kasbiy 

faoliyatga tayyorlash jarayonining yo‘nalishlari; tajriba-sinov ishlarini o‘tkazish 

tartibi. 

Integrativ, kompetentli, shaxsga yo‘naltirilgan, faoliyatli yondashuvlar asosida 

o‘quvchilarning kasbiy faoliyatga tayyorlash orqali shakllantirishning innovatsion 

modeli ishlab chiqilgan bo‘lib, uni umumiy ta’lim doirasidagi tagtizim sifatida 

ko‘rib chiqish mumkin.  

Modelga ta’rif berish uchun uning umumiy komponentlarini tasavvur qilamiz: 

maqsadli komponent–o‘quvchilarning umumiy tayyorgarligining maqsad va 

vazifalarini aniqlab olish; 

metodologik komponent – yondashuvlar, tamoyillar; 

mazmunli komponent– Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari fanidan 

umumiy tayyorgarlikning mazmuni (Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari fani 

bo‘yicha meyoriy hujjatlar, uslubiy kuzatish); 

baholash-natijaviy komponent – natijaviy komponent – mezonlari va 

bosqichlari. 

Maqsadli komponent modelimizning maqsadini belgilab beradi, bu – ta’lim 

shakl va texnologiyalaridan foydalanib maktab o‘quvchilarining tayanch 

kompetensiyalarini zoologiyadan bilimlarini rivojlantirish orqali shakllantirish. 

Maqsad agar u o‘quvchilarning shaxsiy qadriyatiga aylanganida etishgan 

hisoblanadi. Mazkur komponent o‘quvchilarda umumiy nuqtai nazar, o‘z faoliyatiga 

qadriyatli yondashuv, tayanch kompetensiyalarni shakllantirishga yo‘nalganlikni 

ta’minlaydi. 

Metodologik komponentlar quyidagilar o‘z ichiga oladi: (integrativ, 

kompetentli, shaxsga yo‘naltirilgan, faoliyatli) yondashuvlar; kasbiy ta’limda 

bo‘lajak o‘rta bo‘g‘in kadrlarini kasbiy faoliyatga tayyorlashga xizmat qiladigan 

vazifalar, pedagogik tamoyillar, funksiyalar hamda pedagogik shart sharoitlardan 

iborat. 

Bo‘lajak o‘rta bo‘g‘in kadrlarining “Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari” 

fanidan umumiy bilimlarini rivojlantirish orqali kasbiy faoliyatga tayyorlash 

jarayoni funksiyalari: nazariy-bilishga oid, motivatsiya va maqsadni aniqlashni 

amalga oshirish, umumilmiy bilimlarni olish va ularni idrok qilish imkonini beradi; 

shaxsga oid faoliyatli bilimlar va ko‘nikmalar tizimini shakllantirish imkonini 

beradi; kasbga yo‘naltirilgan, umumiy faoliyatni amalga oshirish, ijodiy 

boshlanmalarni ro‘yobga chiqarishga yo‘l ochadi.  

Mazmunli komponent quyidagilarni o‘z ichiga oladi: kasbiy fanlardan umumiy 
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bilimlarni rivojlantirish jarayonini uslubiy kuzatish (amaliy-kasbiy topshiriqlar 

majmui, kasbiy fanlar bo‘yicha o‘quv-uslubiy majmualar, o‘quv-uslubiy 

qo‘llanmalar. O‘quvchilarning tayanch kompetensiyalarini kasbiy fanlardan 

integrativ yondashuv asosida umumiy bilimlarini rivojlantirish orqali 

shakllantirishda model mazmunan-mohiyatan katta ahamiyatga ega. Yuqorida aytib 

o‘tilganidek, integrativ yondashuv asosida o‘quvchilarni kasbiy faoliyatga 

tayyorllashning innovatsion modelini ishlab chiqishda kasbiy fanlarning mazmun-

mohiyatini aniqlash muammosi bilan duch keldik: 

2-jadval 

Kasbiy ta’limda o‘quvchilarni kasbiy faoliyatga tayyorlash jarayoni 

vazifalarini tavsiflash 
   

 Mohiyat 

Amalga 

oshirish 

subyektlari 

Nazariy 

bilishga oid 

O‘quvchi tomonidan kasbiy fanlarning 

ahamiyatini tushunishga erishish, ularni anglash va 

idrok etishga irodaviy urinishlar qilish. 

O‘qituvchi – 

o‘quvchi 

O‘qituvchi - 

o‘quvchi 

Shaxsiy 

faoliyatga oid 

O‘quvchi tomonidan qo‘shimcha zarur nazariy 

bilimlarni mustaqil ravishda izlab topish va 

mustahkamlashni nazarda tutadi. 

O‘qituvchi - 

o‘quvchi 

Amaliyotga 

yo‘naltirilgan 

Nostandart vaziyatda muammoli vazifalarni 

yechishning optimal usullarini mustaqil ravishda 

tanlash, o‘ziga o‘zi baho berish qobiliyati. 

O‘qituvchi - 

o‘quvchi 

Texnologik komponent kasbiy ta’limda integrativ yondashuv asosida o‘rta 

bo‘g‘in kadrlarini kasbiy faoliyatga tayyorlash bosqichlari, shakllari, usullari va 

vositalarini o‘z ichiga oladi. 

Integrativ yondashuv asosida o‘rta bo‘g‘in kadrlarini kasbiy faoliyatga 

tayyorlash bosqichlari quyidagilardan iborat: motivatsiyali (muammolarga kirishi); 

faol faoliyatli (kasbiy fanlardan umuiy bilimlarni mustahkamlash, ko‘nikmalarni 

shakllantirish); refleksiv (kasbiy fanlardan bilimlarga qadriyatli munosabat va 

tayanch kompetensiyalarni baholash bo‘yicha ko‘nikmalarni shakllantirish) (3-

jadval). 

3-jadval 

Integrativ yondashuv asosida o‘rta bo‘g‘in kadrlarini kasbiy faoliyatga 

tayyorlash bosqichlari 

Bosqich 

Ta’lim 

shakllari, 

usullari va 

vositalari 

Tayanch 

kompetensiyan

ing 

shakllangan 

komponentlari 

Sformirovanni

ye komponenti 

ekonomichesk

oy 

kompetentnosti 

O‘quvchi tomonidan olingan 

bilim, ko‘nikma va qobiliyatlar 
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Motivatsiyali 

bilishga oid 

ekskursiya, 

tanlov vaziyati, 

muammoli 

seminar, bahs-

munozara, 

suhbatlar, 

ma’ruza va 

boshq. 

Shaxsning 

fundamental 

xususiyatlari 

Ta’lim maqsadlarini 

aniqlashtirish, o’quvchi 

faoliyatida axborot-

kommunikatsiya texnologiyalari  

zarurligini tushunish; 

Axborot-kommunikatsiya 

texnologiyalariga oid umumiy 

bilimlarni egallash. 

Kognitivrefleksivli 

mashqlar, 

testlar, 

topshiriq v.h. 

Asosiy 

kompetensiyal

ar 

Kasbiy faoliyatda axborot 

texnologiyalari fanidan umumiy 

bilimlarni mustahkamlash; 

Olingan axborotni tahlil qilish va 

sintez (umumlashtirish) qilish. 

faol- faoliyatli 

Ishchanlik 

o‘yinlari, 

konferensiyalar

i, disputlar, 

mustaqil ishlar 

va hokazo 

Amaliy 

kompetensiyal

ar 

Tizimlashtirish va axborot-

kommunikatsiya 

texnologiyalaridan foydalanish 

ko‘nikmalarni kasbiy faoliyatda 

qo‘llash qobiliyati; 

Innovatsion ta’lim shakllari: Auditoriyada jamoaviy, guruhli va yakka tartibda, 

uditoriyadan tashqarida mustaqil ta’lim, online ta’lim, to‘garak, dars-konferensiya, 

kombinatsion dars. 

Integratsiyaning tarkibiy qismlari: Obektga doir integratsiya,  tushunchaga oid 

integratsiya, nazariyaga oid integratsiya, metodologik integratsiya, muammoli 

integratsiya, faoliyatga oid integratsiya, amaliy integratsiya. 

Innovatsion ta’lim texnologiyalari: Loyihaga asoslangan o‘rganish, Tadqiqotga 

asoslangan o‘rganish Hamkorlikda o‘rganish, VAK o‘rganish, Kompetensiyaga 

asoslangan o‘rganish, Flipped Classroom (Teskari dars), Muammo asosida 

o‘rganish, O‘yin asosida o‘rganish, Fikrlashga asoslangan o‘rganish va boshqalar. 

Biz tadqiqot davomida kasbiy ta’lim muassasalarining 40110102.- 

Maktabgacha ta'lim tashkiloti tarbiyachisi kasbi bo`yicha bo‘lajak tarbiyachilarga 

integrativ yondashuv asosida “Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari” fanini 

o‘qitishda quyidagi metod va texnologiyalardan foydalandik. 

VAK Learning (VAK ta’limi): Vizual, audial va kinestetik o‘rganish 

usullarini birlashtiradi. O‘quvchilar o‘zlarining o‘rganish usullariga mos keluvchi 

materiallar bilan ishlaydilar (4-rasm). 
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Ushbu rasm, har xil o‘quvchilarning axborotni qanday qabul qilishini va talqin 

qilishini tushunishga yordam berish uchun ushbu iboralarni samarali ravishda 

tasniflaydi. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4-rasm. VAK ta’lim metodi va uning qismlarini integratsiyasi 
 

Vizual - ko'rish Auditoriy - eshitish 
 

Kinestetik - his qilish 

- Men Kasbiy faoliyatda axborot 

texnologiyalari darsida nimani 

nazarda tutayotganingizni 

tushunaman. 

- Men sizga grafik yoki 

diagrammalar yordamida 

tushuntira olaman. 

- Ushbu material to'g'ri ko'rinadi 

va tushunarli. 

- Men siz aytayotganingizni 

Kasbiy faoliyatda axborot 

texnologiyalari darsida 

eshitaman. 

- Bu tushuntirish to'g'ri 

eshitiladi va mantiqiy. 

- Ushbu kontent esda qoladi va 

amaliyotda qo'llanilishi 

mumkin. 

- Bu dars mavzusi to'g'ri his qiladi 

va amaliyotda qo'llanilishi 

mumkin. 

- Men ushbu texnologiyalarni 

o'rganishni boshqarishni oson 

topdim. 

- Bu yangi loyiha bir nervni qoqadi, 

chunki u haqiqiy muammolarni hal 

qiladi. 

 

 Bu o‘quvchi nima afzal 

ko‘radi: 
- o'qish 
- vizual materiallar — 

rasmlar, ramzlar, ranglar, 

shakllar, videolar va 

boshqalar. 
 

Bu o‘quvchiga qanday 

yordam berish mumkin: 
  - so'z yoki jumlalarni yozib 

olish uchun vaqt berish,  - 

kerak bo'lganda rasmlar, 

xaritalar, diagrammalar va 

boshqalardan foydalanish 
 

Bu o‘quvchi nima afzal 

ko‘radi: 
  - tinglash 
  - (Bu o‘quvchi 

ko‘rsatmalardan keyin yangi 

vazifani bajarishi mumkin.) 
 

Bu o‘quvchiga qanday 
yordam berish mumkin: 
  - uni baland ovozda 
o‘qishiga yordam berish 
  - muloqot uchun ko‘p 
imkoniyatlar yaratish 
 

Bu o‘quvchi nimani 

afzal ko‘radi: 
  - jismoniy harakat va 

amaliy faoliyatlar 

Bu o‘quvchiga 

qanday yordam 

berish mumkin: 
  - flashkartalar kabi 

ishlash uchun aniq 

obyektlar taqdim etish 
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- Men buni o'z xayolimda 

tasavvur qila olaman, masalan, 

dasturiy ta'minot arxitekturasini. 

- Mening xayolimda bu loyiha 

qanday ko'rinishda bo'lishi 

mumkin. 

- Menga darsda ko'rsatilgan 

misollarni ko'rsating. 

- Keling, axborot 

texnologiyalarining uzoq 

muddatli ta'sirini ko'rib 

chiqamiz. 

- Meni loyihalar va amaliy 

mashg'ulotlar bilan kuzatib 

turing. 

- Darsda yangi texnologiyalar 

va dasturlar haqida diqqat 

qiling. 

- Bu mavzu tanish va ilgari 

o'qigan materiallarga 

o'xshaydi. 

- Yangi g'oyalar va 

innovatsiyalar bilan tanishing, 

masalan, sun'iy intellekt yoki 

bulutli hisoblash. 

- Men talabalar bilan bu 

mavzular bo'yicha faol 

muloqot qilishim kerak. 

- Ularning fikrlari va g'oyalari 

boshqa to'lqin uzunligida 

bo'lishi mumkin, shuning 

uchun ularni tinglash 

muhimdir. 

- Men talabalar bilan ularning 

tajribalari va his-tuyg'ulari bilan 

empatiya qila olaman. 

- Men hozir ushbu dasturiy 

ta'minotni qanday ishlatishni 

tushunib oldim. 

- Haqiqiyatga mahkam ushlang, 

chunki texnologiyalar tez o'zgarib 

bormoqda. 

- Hayotingizda muvozanat saqlang, 

xususan, ish va shaxsiy hayot 

o'rtasida. 

- Yangi tendentsiyalar bilan 

tanishing, masalan, yangi dasturiy 

ta'minotlar yoki texnologik 

yechimlar. 

 

Dissertasiyaning “Tajriba-sinov ishlarini tashkil etish va uni amalga 

oshirish metodikasi” deb nomlangan uchinchi bobida tajriba-sinov ishlarining 

qoʻyilishi, tajriba-sinov ishlarini baholash mezonlari, oʻtkazilgan tajriba natijalari va 

ularning tahlili keltirilgan.  

Tajriba-sinov ishlari 2023/2024, 2024/2025 o’quv yillar mobaynida uch 

bosqichda, yaʼni asoslovchi, shakllantiruvchi va tadqiq qiluvchi bosqichlarda Xiva 

pedagogika kolleji, Namangan pedagogika kolleji, Paxtakor pedagogika kolleji 

hamda Qo‘qon pedagogika kollejlarining "40110102-Maktabgacha ta'lim tashkiloti 

tarbiyachisi" kasbi bo‘yicha o‘tkazildi. Tajriba – sinov ishida jami 532 nafar 

o‘quvchi ishtirok etdi. Shundan nazorat guruhida 315 va tajriba guruhida 217 nafar 

o‘quvchi ishtirok etdi.  

Nazorat va tajriba guruhlaridagi o‘quvchilarning barcha ko‘rsatkichlar 

bo‘yicha umumiy natijalari quyidagicha bo‘ldi: (4-jadval, 1-diagramma). Tajriba–

sinov ishi barcha ob’yektlari deyarli bir xil pedagogik natijalarni ko‘rsatdi. 

 

4-jadval 

Tajriba-sinov o‘tkazilgan barcha ta’lim muassasalari bo‘yicha umumiy 

natijalar 
Ta’lim 

muassasasi 

nomi 

Ko‘rsatki

chi 

Tajriba guruhlarida Nazorat guruhlarida 

Tajriba 

boshida 

o‘quvchila

r soni 

% Tajriba 

oxirida 

o‘quvchila

r soni 

% Tajriba 

boshida 

o‘quvchila

r soni 

% Tajriba 

oxirida 

o‘quvchila

r soni 

% 

Tajriba 

sinov 

o‘tkazilgan 

barcha 

ta’lim 

muassasalar

i 

Yuqori  40 12,7 75 23,8 43 15,

5 

48 17,5 

O‘rta 108 34,3 192 61,0 92 33,

2 

92 33,5 

Past 167 53,0 48 15,2 142 51,

3 

135 49,1 
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Tadqiqot natijalari Xiva pedagogika kolleji, Namangan pedagogika kolleji, 

Paxtakor pedagogika kolleji hamda Qo‘qon pedagogika kollejlarining "40110102-

Maktabgacha ta'lim tashkiloti tarbiyachisi" kasbi o‘quvchilarini integratsion 

yondashuv asosida kasbiy faoliyatga tayyorlash jarayoniga joriy etildi. 

 

 

 
1-diagramma. O‘tkazilgan barcha ta’lim muassasalaridagi tajriba-sinov 

natijalarining umumiy diagrammasi 

Tajriba-sinov ish jarayonida olingan natijalar bo‘lajak maktabgacha ta’lim 

tarbiyachilarining integratsion yondashuv asosida kasbiy faoliyatga tayyorlash 

metodikasini ishlashi uchun ushbu ishda nazariy jihatdan asoslanganligini isbotladi: 

5-jadval  

Miqdoriy mezonlar ko‘rsatkichlari 
Ko‘rsatkichlar Tajriba boshida Tajriba oxirida 

Tajriba-sinov 

guruh m=315 

Nazorat guruh 

n=277 

Tajriba-

sinov 

guruh  

m=315 

Nazorat 

guruh  

n=277 

O‘rtacha arifmetik 

qiymat 

3,6 3,64 4.08 3.68 

Samaradorlik 

ko‘rsatkichi 

0.99 1,11 

O‘rtacha qiymat ishonch 

oralig‘i 

[3,53;3,67] [3,55;3,73] [4.012;4.1

48] 

[3.59;3,76] 

O‘rtacha qiymat standart 

xatolik 

0.7 0.73 0,62 0,75 

Styudent statistikasi (T) 0.17(0.17<1,96) 10.2 (10.2 >1,96) 

Ko‘rsatkichlar xulosasi H0 gipoteza qabul qilinadi H1 gipoteza qabul 

qilinadi 

 

12,7

23,8

15,5 17,5

34,3

61,0

33,2 33,5

53,0

15,2

51,3
49,1

0,0
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Tajriba boshida 315 nafar

o'quvchi (%)

Tajriba oxirida 315 nafar

o'quvchi (%)

Tajriba boshida 277 nafar

o'quvchi (%)

Tajriba boshida 277 nafar

o'quvchi (%)

Tajriba guruhlarida Nazorat guruhlarida

Yuqori O'rta Past
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Tadqiqotimiz natijasida, barcha tajriba-sinov maydonchalari sifatida tanlab 

olingan ta’lim muassasalarida, tajriba guruhidagi bo‘lajak maktabgacha ta’lim 

tarbiyachilarining integratsion yondashuv asosida kasbiy faoliyatga tayyorgarlik 

ko‘rsatkichi 1.11 barobarga, o‘rtacha o‘zlashtirish koeffisiyenti 11 % ga yuqori 

ekanligini ko‘rishimiz mumkin. Bu esa olib borilgan tadqiqot ishining samarali 

ekanligini ko‘rsatadi. 

 

UMUMIY XULOSALAR 

 

1.Kasbiy ta’limda integrativ yondashuv asosida bo‘lajak maktabgacha ta’lim 

tarbiyachilarini "Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari" fanini o‘qitish orqali 

tayyorlash, ularning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirish va zamonaviy pedagogik 

yondashuvlarni qo‘llashga xizmat qiladi. Bu jarayon, pedagoglarning axborot 

texnologiyalaridan samarali foydalanish qobiliyatini oshirish, bolalar bilan ishlashda 

innovatsion yondashuvlarni qo‘llashga yordam beradi. 

Bu o‘rinda birinchi navbatda quyidagi masalalarni hal qilish muhim 

hisoblanadi: ta’limni rivojlantirishning ustuvor strategiyasi sifatida tarmoqlararo 

integratsiyaning ahamiyatini ochib berish; davlat ta’lim siyosatining ustuvor jihatlari 

va bo‘lajak tarbiyachilarni tayyorlash sifatini oshirish dinamikasining o‘zaro 

bog‘liqligini oydinlashtirish; jamiyat rivojlanishining hozirgi bosqichida bo‘lajak 

tarbiyachilarni tayyorlashda sinergetik samaraga imkon beruvchi innovatsion 

jarayon sifatidagi integratsion yondashuvni yo‘nalishlari, amalga oshirish 

bosqichlari, pedagogik imkoniyatlarini ochib berish; integratsion yondashuvni 

muhim komponenti sifatida ta’lim va ishlab chiqarish korxonalarining o‘zaro 

hamkorligi, faoliyatining uzviyligi va birligi, xususiyatlari yo‘nalishlari, shart-

sharoitlar, mazmun va tuzilmasi, muammolari, ehtiyoj va imkoniyatlarini o‘rganish.  

2. Integratsion yondashuvning asosiy yo‘nalishlari (ta’limning vertikal, 

gorizontal, kombinatsiyali, xalqaro integratsiyasi) asoslandi. Tarmoqlararo 

integratsiyani ta’minlash va ta’lim mazmunini integratsiyalash quyidagilarga imkon 

berdi: bo‘lajak tarbiyachilarni kasbiy faoliyatga tayyolash hamda kasbiy faoliyatga 

tayyorlashning yaxlitligini ta’minlash; professor-o‘qituvchiga o‘quv materiallarini 

tizimli bayon etish, o‘quvchilarga esa ularni tizimli o‘zlashtirish, turli fanlarning 

o‘quv elementlari o‘rtasidagi bog‘liqlikni aniqlash. 

3. Axborot texnologiyalari zamonaviy ta'lim jarayonida muhim rol o'ynaydi. 

Ular o'qituvchilarga va talabalariga ta'limni yanada samarali va qiziqarli qilish 

imkoniyatini beradi. Axborot texnologiyalarini o‘rganish, bo‘lajak tarbiyachilarga 

bolalar bilan ishlashda innovatsion yondashuvlarni qo‘llash imkonini yaratadi. 

Integrativ yondashuv, turli fanlar va metodlarni birlashtirib, o‘quvchilarning 

umumiy rivojlanishini ta'minlaydi. Bu yondashuv, pedagoglarga axborot 

texnologiyalarini boshqa fanlar bilan birlashtirish va ta'lim jarayonini yanada 

boyitishga yordam beradi 

4. “Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari” fanini o‘qitish jarayonida 

amaliy mashg‘ulotlarga e'tibor qaratish zarur. Bu, bo‘lajak tarbiyachilarning amaliy 

ko‘nikmalarini rivojlantirishga va axborot texnologiyalaridan samarali foydalanish 
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qobiliyatini oshirishga yordam beradi. Amaliy mashg‘ulotlar orqali talabalar o‘z 

bilimlarini amalda qo‘llash imkoniyatiga ega bo‘ladilar. 

5. Zamonaviy pedagogik yondashuvlarni qo‘llash, o‘quv jarayonini qiziqarli va 

samarali qilishga yordam beradi. Interaktiv o‘qitish metodlari, o‘yinlar va boshqa 

innovatsion yondashuvlar orqali bolalar bilan ishlashda pedagoglar o‘z 

qobiliyatlarini oshirishlari mumkin. 

6. Pedagoglarning o'z-o'zini baholash va refleksiya jarayonlarini joriy etish, 

ularning o'z faoliyatlarini tahlil qilish va takomillashtirishga yordam beradi. Bu 

jarayon, pedagoglarning o'z bilim va ko‘nikmalarini yangilash imkoniyatini yaratadi 

va ularni kasbiy rivojlanishga rag'batlantiradi. 

Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari fanini o‘qitish orqali bo‘lajak 

maktabgacha ta’lim tarbiyachilarini tayyorlash, integrativ yondashuvni qo‘llash 

orqali ularning kasbiy ko‘nikmalarini rivojlantirishga xizmat qiladi. Ushbu jarayon, 

pedagoglarning axborot texnologiyalaridan samarali foydalanish qobiliyatini 

oshirish, bolalar bilan ishlashda innovatsion yondashuvlarni qo‘llashga yordam 

beradi va ta'lim sifatini yaxshilashga xizmat qiladi. 

 

Tavsiуalar 

 

O'quv dasturlarini ishlab chiqishda axborot texnologiyalarini boshqa fanlar 

bilan birlashtirish. Bu, o'quvchilarning bilim va ko'nikmalarini kengaytirish va 

ularning umumiy rivojlanishini ta'minlashga yordam beradi. 

“Kasbiy faoliyatda axborot texnologiyalari” fani doirasida amaliy 

mashg'ulotlarni ko'paytirish. Bu, bo'lajak tarbiyachilarning amaliy ko'nikmalarini 

rivojlantirishga va axborot texnologiyalaridan samarali foydalanishiga yordam 

beradi. 

O'qitish jarayonida interaktiv metodlarni kengaytirish. Bu, o'quvchilarning faol 

ishtirokini ta'minlaydi va ularning o'qitish jarayoniga qiziqishini oshiradi. 

O'quv jarayonida axborot texnologiyalaridan foydalanishni rag'batlantirish. Bu, 

pedagoglarga zamonaviy vositalardan foydalanish imkoniyatini yaratadi va ularning 

kasbiy faoliyatini samarali tashkil etishga yordam beradi. 

O'qituvchilarning o'z-o'zini baholash va refleksiya jarayonlarini joriy etish. Bu, 

pedagoglarning o'z faoliyatlarini tahlil qilish va takomillashtirishga yordam beradi, 

shuningdek, o'z bilim va ko'nikmalarini yangilash imkoniyatini yaratadi. 
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ВВЕДЕНИЕ (аннотация диссертации доктора философии (PhD)) 

 

Актуальность и необходимость темы диссертации. Социально-

экономические изменения, происходящие в мире, а также растущий спрос на 

специалистов среднего звена на рынке труда требуют ориентировать 

обучающихся на профессиональную деятельность на каждом этапе 

образования. Почти все развитые страны обладают такой системой подготовки 

кадров, которая адаптирована к стремительным изменениям экономики и 

обеспечивает подготовку конкурентоспособных специалистов в любых 

условиях. В рамках международной образовательной концепции ООН до 2030 

года, предусматривающей «расширение и усиление различных возможностей 

обучения и профессиональной подготовки»1, происходящие обновления в 

мировой системе образования, ускорение темпов развития делают задачу 

формирования профессиональной подготовки обучающихся в учреждениях 

профессионального образования особенно актуальной. 

В мире в профессиональных образовательных учреждениях, 

специализирующихся на подготовке кадров, ведутся масштабные научные 

исследования, направленные на профессиональную ориентацию 

обучающихся, формирование у них навыков и умений, необходимых для 

выбора профессии, развитие профессиональной компетентности 

выпускников, формирование профессиональной компетентности 

обучающихся на основе интегративного подхода, развитие их адаптивности к 

профессиональной деятельности и повышение готовности к будущей 

профессии. Основным фактором является ориентация обучающихся на 

самостоятельное получение профессии, раскрытие их способностей и 

возможностей в интересующей сфере и формирование 

высококвалифицированных специалистов. 

В нашей Республике совершенствуется процесс подготовки 

обучающихся профессиональных образовательных учреждений к профессии 

на основе интегративного подхода субъектов обучения и практической 

деятельности, налаживается эффективное использование международных 

стандартов. В качестве приоритетной задачи определено: «С целью 

дальнейшего реформирования экономики страны, её устойчивого роста и 

модернизации – активно внедрять инновационные идеи, технологии и 

разработки в образовательный процесс, обеспечивать тесное 

сотрудничество профессионального образования и производства»2. В 

результате совершенствуется деятельность учебно-производственных 

комплексов в системе профессионального образования. 

Указ Президента Республики Узбекистан № УП-158 от 16 октября 2024 

года «О мерах по дальнейшему совершенствованию системы подготовки 

 
1 А.Аkkаri, Internаtiоnаl аgendа educаtiоn 2030: аn uncertаin cоnsensus оr а tооl tо mоbilize educаtiоn аctоrs in the 21st 

century. University оf Genevа, Switzerlаnd. Y 2018. P. 1-18. 
2 Указ Президента Республики Узбекистан от 25 января 2018 года "О мерах по коренному совершенствованию системы 

общего среднего, среднего специального и профессионального образования" // Национальная база законодательства 

Республики Узбекистан, 2018 г., № 4, ст. 69. 
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квалифицированных кадров в профессиональном образовании и внедрению 

международных образовательных программ», Указ Президента Республики 

Узбекистан № УП-60 от 28 января 2022 года «О Стратегии развития Нового 

Узбекистана», Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан 

№ 287 от 15 мая 2020 года «О мерах по организации деятельности 

национальной системы развития профессиональных квалификаций, знаний и 

навыков в Республике Узбекистан», а также Постановление Кабинета 

Министров Республики Узбекистан № 900 от 12 декабря 2024 года «О мерах 

по дальнейшему совершенствованию системы организации производственной 

практики учащихся профессиональных образовательных организаций», 

наряду с другими нормативно-правовыми актами, относящимися к данной 

сфере, определяют задачи, выполнению которых в определённой степени 

способствует данное диссертационное исследование. 

Связь исследования с приоритетными направлениями развития 

науки и технологий в Республике. Настоящее исследование выполнено в 

соответствии с приоритетным направлением развития науки и технологий 

Республики – I. «Пути формирования системы инновационных идей и их 

реализации в процессе социального, правового, экономического, культурного 

и духовно-просветительского развития информатизированного общества и 

демократического государства».  

Степень изученности проблемы. Вопросы междисциплинарных связей 

в процессе профессионального образования, закономерности и тенденции 

формирования и развития интеграции, проблемы развития профессиональной 

подготовки будущих специалистов в кластерной среде субъектов обучения и 

практической деятельности, а также теоретические, концептуальные и 

технологические основы контроля профессиональной деятельности 

работников были в определённой степени исследованы в работах Р.Х. 

Джураева, А.Р. Ходжабаева, У.И. Иноятова, Н.А. Муслимова, К.Т. Олимова, 

Э.О. Турдикулова, М.Б. Уразовой, Ж.А. Хамидова, М. Тошова, О.А. 

Абдукуддусова, М. Джуманизовой, Р.А. Мавлоновой и других учёных. 

Теоретико-методологические, концептуальные и технологические 

основы развития профессиональной подготовки будущих специалистов на 

основе интеграции субъектов учебной и практической деятельности были 

исследованы учёными стран СНГ – Л.В. Голишем, В.П. Горленко, Г.Н. 

Жуковым, И.Я. Звоником, Г.М. Коджаспировой, Н.В. Неводниченко, В.П. 

Симоновым, М.Ю. Сисоевой, И.Ф. Харламовым, В.Т. Чепиковым, Т.А. 

Шангиреем, Е.А. Михаличевым, О.А. Абдулиной, С.Я. Батышевым, В.С. 

Безруковой, А.П. Беляевой, М.Н. Беруловой, Э.Ф. Зеером, Е.М. Измайловой, 

П.Ф. Кубрушко, В.П. Косыревым, Н.В. Кузминой, В.С. Леднёвым, О.Д. 

Листуновым, В.А. Сластениным, В.Т. Сопегиной, Н.К. Чапаевым и другими. 

В зарубежных странах исследователи Г. Спенсер, Б.Ф. Скиннер, А. Блум, 

Дж. Гилберт, Х. Фернандес-Бальбоа, С. Мерриам, Ш. Уилсон, Р.М. Гагне, Д.Е. 

Берлайн, С. Джонс, П. Блэк в своих исследованиях научно-педагогически 

обосновали вопросы интеграционных процессов в образовании, 
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междисциплинарной интеграции и диагностики результатов интегративного 

обучения. 

Несмотря на то что в профессиональных образовательных учреждениях в 

определённой степени исследованы вопросы межпредметных связей в 

учебном процессе, реализации интеграции науки и производства, 

закономерности и тенденции их развития, проблемы развития 

профессиональной подготовки специалистов профессионального образования 

на основе интеграции субъектов обучения и практической деятельности, а 

также теоретические, концептуальные и технологические основы 

педагогической диагностики профессиональной подготовки, необходимость 

совершенствования учебно-методического обеспечения, научно-

методологических основ и образовательных технологий развития 

профессиональной подготовки воспитателей дошкольных образовательных 

организаций на основе интеграции субъектов учебной и практической 

деятельности определяет актуальность темы исследования. 

Связь диссертационного исследования с планами научно-

исследовательских работ высшего образовательного учреждения, в 

котором выполнена диссертация. Диссертационное исследование 

выполнено в рамках проекта Института развития профессионального 

образования по теме «Разработка инновационных образовательных 

технологий подготовки кадров в дуальной системе обучения», № IL-

5821081323 (2023–2025 гг.). 

Цель исследования заключается в совершенствовании методики 

подготовки будущих воспитателей к профессиональной деятельности на 

основе интегративного подхода. 

Задачи исследования: 

оптимизировать научно-методические основы подготовки обучающихся 

к профессиональной деятельности на базе компонентов интеграции в 

обеспечении сотрудничества профессиональных образовательных 

учреждений и дошкольных образовательных организаций; 

разработать и внедрить в образовательную практику интегрированную 

веб-технологию и модель, направленные на повышение эффективности 

цифровизации в системе профессионального образования, инновационного 

интегративного сотрудничества науки, профессионального и дошкольного 

образования, а также на оптимизацию учебно-методического обеспечения 

практики; 

совершенствовать методику подготовки будущих воспитателей к 

профессиональной деятельности с целью обеспечения качества подготовки на 

основе межотраслевой интеграции; 

определить эффективность параметров и качественных показателей 

компетентностных требований, предъявляемых к будущим воспитателям, 

посредством интегративной методики обучения, а также провести 

математико-статистический анализ результатов опытно-экспериментальной 

работы. 
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Объект исследования: Процесс подготовки будущих воспитателей 

дошкольных образовательных организаций к профессиональной деятельности 

в системе профессионального образования. 

Предмет исследования: Педагогические условия, содержание, формы, 

методы и средства подготовки будущих воспитателей дошкольных 

образовательных организаций к профессиональной деятельности на основе 

интегративного подхода. 

Методы исследования: Сравнительный анализ научно-методических и 

электронных образовательных источников по теме исследования; наблюдение 

за образовательным процессом; проведение анкетирования с целью уточнения 

понятий; анализ сформированности цели исследования; беседы с 

преподавателями и студентами; наблюдение деятельности студентов при 

выполнении лабораторных работ; статистический и аналитический анализ 

результатов педагогического эксперимента, а также методы обработки 

полученных данных. 

Научная новизна исследования заключается в следующем: 

на основе научно-методических принципов обеспечения сотрудничества 

профессиональных образовательных учреждений и дошкольных 

образовательных организаций усовершенствована межотраслевая 

интеграционная структура взаимодействия этих организаций, направленная на 

подготовку будущих воспитателей к профессиональной деятельности; 

усовершенствованы технологии подготовки будущих воспитателей к 

профессиональной деятельности на основе интегративного подхода 

посредством применения имитационных упражнений, развивающих 

интегративные навыки практической деятельности, такие как оперативное 

принятие решений и системный анализ, в ассоциативном учебном процессе с 

периодическим мониторингом; 

усовершенствована методика подготовки будущих воспитателей к 

профессиональной деятельности в интегративной образовательной среде 

путём внедрения в её содержание интерактивных методов «On the job training», 

«VAK», «Critical thinking development technology», «Black box testing» на 

основе принципов практико-ориентированного обучения; 

на основе применения дифференциальных, прогрессивных и 

интегративных методов при определении репродуктивного, продуктивного, 

творческого уровней оценки компетентностных требований и качественных 

показателей, предъявляемых к будущим воспитателям, усовершенствована 

система определения и диагностической оценки уровня подготовки 

воспитателей к профессиональной деятельности. 

Практические результаты исследования заключаются в следующем:  

разработаны и внедрены в практику учебные пособия «Использование 

информационных технологий в профессиональной деятельности» и 

«Применение информационных технологий в профессиональной 

деятельности», направленные на развитие профессиональной подготовки 



31 

 

обучающихся профессиональных образовательных учреждений на основе 

интеграции обучения и практической деятельности; 

разработана и внедрена в практику платформа «Развитие 

информационной компетентности будущих воспитателей на основе 

интегративного подхода» (Свидетельство № DGU38787), предназначенная для 

повышения профессиональной подготовки обучающихся профессиональных 

образовательных учреждений на основе интеграции обучения и практической 

деятельности. 

Достоверность результатов исследования объясняется применением 

научно обоснованных подходов, методов и теоретических сведений, 

полученных из официальных источников; обоснованностью приведённых 

анализов и эффективностью опытно-экспериментальных работ, 

подтверждённой методами математической статистики; внедрением выводов, 

предложений и рекомендаций в практику, а также подтверждением 

полученных результатов уполномоченными структурами. 

Научная и практическая значимость результатов исследования. 

Научная значимость результатов исследования заключается в том, что 

предложенная технология, обновлённая методика и разработанный 

программный продукт способствуют повышению качества и эффективности 

обучения в профессиональных образовательных учреждениях с 

использованием современных образовательных технологий; обеспечивают 

организацию образовательного процесса на основе системно-деятельностного 

подхода; способствуют совершенствованию учебных планов и программ; 

служат основанием для обеспечения интеграции профессионального 

образования, высшего образования и дошкольных образовательных 

организаций на основе интеграции обучения и практической деятельности, а 

также могут быть использованы при развитии профессиональной подготовки 

специалистов. 

Практическая значимость результатов исследования состоит в том, что 

они могут быть применены при разработке нормативно-правовых актов и 

программ мероприятий по дальнейшему совершенствованию 

профессионального образования; при разработке государственных 

требований к содержанию и качеству профессионального образования; при 

организации интеграции субъектов обучения и практической деятельности в 

профессиональном образовании; а также для повышения эффективности 

профессиональной подготовки будущих воспитателей. 

Внедрение результатов исследования. На основе разработанных 

теоретических, методических и практических рекомендаций по развитию 

профессиональной подготовки учащихся на основе интегративного подхода: 

на основе научно-методических принципов обеспечения сотрудничества 

профессиональных образовательных учреждений и дошкольных 

образовательных организаций усовершенствована межотраслевая 

интеграционная структура взаимодействия, направленная на подготовку 

будущих воспитателей к профессиональной деятельности (Справка Агентства 
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дошкольного образования Республики Узбекистан № 03-03/1-591 от 1 июля 

2024 года). В результате созданный электронный учебник послужил развитию 

профессиональной подготовки специалистов по профессии «воспитатель»; 

предложения по совершенствованию технологий подготовки будущих 

воспитателей к профессиональной деятельности на основе интегративного 

подхода, предусматривающих использование в ассоциативном учебном 

процессе имитационных упражнений с периодическим мониторингом 

(развивающих интегративные навыки практической деятельности — 

оперативное принятие решений, системный анализ), были использованы при 

выполнении научного проекта «Использование информационных технологий 

в профессиональной деятельности» — при разработке данного учебного 

пособия были использованы материалы (справка Центра исследований 

развития высшего образования при Министерстве высшего образования, 

науки и инноваций Республики Узбекистан от 15 декабря 2025 года № 02/01-

01-580). В результате предложенная модель способствовала развитию 

профессиональной подготовки специалистов профессионального 

образования; 

предложения по совершенствованию методики подготовки будущих 

воспитателей к профессиональной деятельности в условиях интегративной 

образовательной среды таких интерактивных методов, как «On the job 

training», «VAK», «Critical thinking development technology», «Black box 

testing», на основе принципов практико-ориентированного обучения 

позволила разработать учебное пособие под названием «Применение 

информационных технологий в профессиональной деятельности» (справка 

Центра исследований развития высшего образования при Министерстве 

высшего образования, науки и инноваций Республики Узбекистан от 15 

декабря 2025 года № 02/01-01-580).В результате данные образовательные 

технологии и критерии оценивания способствовали определению уровней 

профессиональной подготовленности обучающихся и повышению качества 

образования. 

Апробация результатов исследования. Результаты настоящего 

исследования прошли обсуждение на 6 международных и 2 республиканских 

научно-практических конференциях. 

Публикации по результатам исследования. По теме диссертации 

опубликовано в общей сложности 20 научно-методических работ, в том числе 

2 учебных пособия; 4 научные статьи в республиканских научных изданиях, 

рекомендованных ВАК Республики Узбекистан для публикации основных 

результатов докторских диссертаций, 2 научные статьи опубликованы в 

зарубежных журналах. Получено 1 авторское свидетельство Агентства по 

интеллектуальной собственности. 

Объём и структура диссертации. Диссертация состоит из введения, трёх 

глав, выводов и рекомендаций, списка использованной литературы и 

приложений. Общий объём диссертации составляет 129 страниц. 
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ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ДИССЕРТАЦИИ 

 

Во введении обоснована актуальность и необходимость темы 

диссертационного исследования, показано её соответствие приоритетным 

направлениям развития науки и технологий Республики Узбекистан; 

проанализирована степень изученности проблемы; определены цель и задачи 

исследования, его объект и предмет; охарактеризованы методы исследования; 

раскрыта научная новизна, достоверность полученных результатов и 

особенности их внедрения в практику; изложены теоретическая и 

практическая значимость исследования, приведены сведения о публикациях 

автора и о структуре диссертации. 

В первой главе диссертации, озаглавленной «Теоретико-

методологические основы интеграции образования, науки и производства», 

рассмотрены современные научные проблемы и направления подготовки 

кадров среднего звена, проведён анализ научных исследований, посвящённых 

теоретико-методологическому обеспечению интеграции образования, науки и 

производства в системе профессионального образования, изучен передовой 

зарубежный опыт, а также раскрыты содержание и педагогические условия 

взаимодействия образования, науки и производства при подготовке кадров 

среднего звена. 

В Положении «Об обязательном непрерывном начальном, среднем и 

среднем специальном профессиональном образовании в Республике 

Узбекистан» понятие «профессиональное образование» определяется как 

непрерывная система образования, формирующая и развивающая у 

обучающихся профессиональные компетенции по определённым 

специальностям и профессиям. 

Первая глава диссертационной работы посвящена также анализу 

актуальных научных проблем и направлений развития методик обучения 

кадров среднего звена. В данной главе выявляются основные препятствия и 

возможности, стоящие перед системой профессионально-технического 

образования, а также определяются пути их преодоления посредством 

внедрения инновационных образовательных подходов. 

1) Проблема устаревания учебных программ. Одним из наиболее 

серьёзных вызовов, с которыми сталкиваются образовательные учреждения, 

является несвоевременное обновление учебных программ в соответствии с 

быстро меняющимися технологическими и экономическими условиями. 

2) Недостаточная практическая подготовка. Во многих технических 

учебных заведениях продолжает сохраняться дисбаланс: упор делается 

преимущественно на теоретическое обучение, тогда как объём практических 

занятий минимален. Это приводит к тому, что выпускники не всегда 

оказываются готовыми к реальным производственным задачам. Успешным 

примером решения этой проблемы является программное сотрудничество 

Университета Ватерлоо с промышленными партнёрами, позволяющее 
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студентам проходить стажировки на предприятиях и активно интегрироваться 

в профессиональную среду. 

3) Несоответствие между теоретическими знаниями и потребностями 

рынка. Учебные заведения часто не успевают адаптировать свои курсы к 

стремительно меняющимся требованиям рынка. Одним из подходов к 

решению данной проблемы является разработка модульных программ, 

которые можно оперативно обновлять без полной переработки учебного 

плана. Такой подход реализован, например, в Сингапурском университете 

технологий и дизайна, который внедрил модульные курсы, позволяющие 

включать новые темы уже через несколько месяцев после появления 

отраслевых новшеств. 

4) Необходимость междисциплинарного подхода. Современное 

производство и научные исследования требуют комплексного подхода, 

предполагающего интеграцию знаний из различных областей (например, 

дисциплины «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности»). Показательным примером является подход Стэнфордского 

университета, разработавшего программы подготовки по биоинженерии, 

объединяющие инженерное дело, биологию и компьютерные науки. 

Следует рассматривать интеграцию не только как изучение 

взаимосвязанных знаний из разных учебных дисциплин, но и как интеграцию 

технологий обучения, методов и форм организации учебного процесса. 

Интеграция включает следующие компоненты (см. таблицу 1). 

Таблица 1. 

Основные компоненты интеграции в образовании 
Междисциплинар

ная интеграция 

Взаимосвязь различных дисциплин (например, STEM-подход) 

Формирование общих понятий и универсальных способностей 

Создание единого содержательного контекста в преподавании 

предметов 

Теоретико-

практическая 

интеграция 

Сочетание знаний с практической деятельностью 

Методы обучения на основе проектов 

Включение реальных жизненных ситуаций в образовательный 

процесс 

Интеграция видов 

образования 

Сочетание общего, профессионального и высшего образования 

Слияние формального и неформального образования 

Концепция образования на протяжении всей жизни 

Интеграция 

педагогических 

технологий 

Сочетание традиционных и инновационных методов 

Применение цифровых образовательных инструментов 

Модели смешанного обучения 

Культурно-

духовная 

интеграция 

Гармония национальных и общечеловеческих ценностей 

Адаптация к международным образовательным стандартам 

Развитие навыков межкультурной коммуникации 

Интеграция 

управления 

Сотрудничество образовательных учреждений и работодателей 

Гармонизация образовательной политики 

Интеграция систем контроля качества 

Значение междисциплинарной интеграции заключается в том, что она 

формирует у учащихся: способность к комплексному мышлению, показывает 
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практическую значимость знаний, обеспечивает целостность мировоззрения, 

помогает находить креативные решения. 

Поэтому интеграция образования, науки и производства должна развиваться 

по следующим основным направлениям: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 1. Основные направления интеграции образования,  

науки и производства 

1. Вертикальная интеграция профессионального образования: 

создание интегрированных образовательных учреждений типа 

«производство – профессиональное образовательное учреждение»; 

обеспечение организационной и методической преемственности в рамках 

уровней профессиональной подготовки; 

целевая подготовка специалистов для решения производственных задач и 

устранения проблем, возникающих на предприятиях; 

совместное и равноправное использование материально-технической 

базы профессиональных образовательных учреждений при подготовке 

специалистов. 

2. Горизонтальная интеграция профессионального образования: 

создание объединений профессиональных образовательных учреждений, 

готовящих конкурентоспособных специалистов среднего звена; 

создание учебно-научных объединений (профессиональное 

образовательное учреждение – научно-исследовательский центр); 

создание учебно-научно-производственных объединений 

(профессиональное образовательное учреждение – научно-исследовательский 

центр – производство); 

создание учебно-производственных объединений (профессиональное 

образовательное учреждение – производство); 

создание профессионально-производственных объединений (колледж – 

производство) для подготовки квалифицированных рабочих кадров. 

Результаты такой интеграции: 

эффективное использование педагогического, научного и материально-

технического потенциала профессиональных образовательных учреждений 

(особенно в регионах) и сокращение административно-управленческих 

расходов; 

Основные направления интеграции образования, науки и производства 

Вертикальная 

интеграция 

профессионального 

образования 

Горизонтальная 

интеграция 

профессионального 

образования 

Смешанная интеграция 

профессионального 

образования 

(вертикальная и 

горизонтальная) 

Международная 

интеграция 

профессионального 

образования 
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обеспечение взаимосвязи Академии наук и отраслевых научно-

исследовательских институтов с образовательным процессом в учебных 

заведениях; 

развитие экспериментальной базы и материально-технического 

оснащения фундаментальных исследований для совместного использования 

исследователями, педагогами и обучающимися; 

формирование информационной базы фундаментальных исследований, 

обогащающей содержание учебного процесса; 

создание возможностей для организации долгосрочных интегрированных 

практик на всех этапах профессионального образования. 

3. Смешанная интеграция (вертикальная + горизонтальная): 

создание учебно-научно-производственных баз для подготовки 

конкурентоспособных специалистов разных уровней и развития у них 

производственных и технологических компетенций. 

4. Международная интеграция профессионального образования: 

создание совместных образовательных учреждений (профессиональные 

учебные заведения, центры повышения квалификации и переподготовки и др.) 

по важнейшим направлениям и специальностям, требующим высокого 

интеллектуального потенциала, в сотрудничестве с развитыми странами в 

рамках рынка и международных отношений; 

организация обучения талантливой молодёжи в ведущих 

образовательных учреждениях тех государств, где производственная 

индустрия развита и имеется высокий интеллектуальный кадровый потенциал; 

установление прямых связей с зарубежными учебными заведениями и 

научно-исследовательскими центрами с целью организации обмена 

обучающимися и исследователями; 

обеспечение участия профессиональных образовательных учреждений 

Республики Узбекистан в международных образовательных и научных 

программах и проектах. 

Современные образовательные программы должны быть не только 

гибкими, но и активно адаптироваться к текущим и прогнозируемым 

изменениям в промышленности и технологиях, что предполагает включение в 

учебные планы таких модулей, которые могут оперативно обновляться в 

соответствии с появлением новых достижений в отрасли. Например, такие 

технические университеты, как Массачусетский технологический институт 

(MIT), регулярно обновляют свои программы по информационным 

технологиям и робототехнике, включая в них новейшие разработки в области 

искусственного интеллекта и машинного обучения. Взаимодействие с 

лидерами отрасли и практикующими специалистами позволяет университету 

поддерживать актуальность учебных материалов и гарантировать их 

соответствие требованиям как студентов, так и работодателей. 

Во второй главе диссертации, озаглавленной «Методика подготовки 

будущих воспитателей дошкольных образовательных организаций на основе 

интегративного подхода», рассматриваются принципы интеграции 
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образования, науки и производства; модель социального партнёрства в рамках 

интеграции «образование – наука – производство»; а также методика 

обеспечения интеграции образования, науки и производства при подготовке 

кадров среднего звена. 

В условиях реализации Закона Республики Узбекистан «Об образовании» 

мы считаем необходимым проведение следующих научных исследований для 

дальнейшего повышения качества интеграционных процессов между наукой, 

образованием, производством и научно-исследовательской деятельностью: 

создание технологических, гуманитарных и педагогических технологий 

Академией наук и научно-исследовательскими центрами для последующего 

применения в образовательном процессе учебных заведений; 

создание возможностей для обучающихся профессиональных 

образовательных учреждений открывать малые предприятия, а также 

обеспечение тесной и непрерывной взаимосвязи производственных 

технологий с педагогическими технологиями; 

обеспечение принципов, объединяющих и гармонизирующих 

педагогические и производственные технологии. 

Интеграционные процессы между образовательными учреждениями, 

научно-исследовательскими организациями и производственными 

предприятиями будут наиболее эффективными при реализации их на основе 

следующих принципов (см. рисунок 2). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 2. Принципы подготовки кадров среднего звена  

к профессиональной деятельности 
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Принцип профессиональной адаптивности. Кадры среднего звена 

должны быть вооружены способностью осваивать новые технологии и 

постоянной потребностью обновлять свои знания. 

Принцип устойчивости и изменчивости. В образовательном процессе 

часть учебных дисциплин должна обеспечивать фундаментальные, 

устойчивые базовые знания (устойчивость), другая часть быть гибкой и 

адаптируемой к новым изменениям (изменчивость). 

Общая подготовка включает общее образование, технические знания, 

практические навыки и историю науки. Специальная подготовка формируется 

на основе современных профессиональных требований в промышленности, 

сельском хозяйстве и других секторах. 

Принцип единства и дифференциации. Этот принцип объединяет два 

аспекта: Единство — разработка единых образовательных стандартов и 

программ для одной основной профессии и близких родственных 

специальностей; Дифференциация — разделение содержания дисциплины 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности» на 

обязательные и вариативные модули в соответствии с развитием техники, 

производственными потребностями и требованиями отрасли. 

В результате структура теоретических и практических дисциплин каждой 

специальности формируется с учётом её специфики. 

Принцип технического образования в системе профессионального 

обучения. Профессиональное образование осуществляется в условиях, когда 

обучающиеся осваивают основы современного производства, знакомятся с 

типовыми объектами, формируют развитые производственные и 

технологические компетенции и становятся всесторонне подготовленными 

специалистами. 

При этом важное значение имеет «совокупность образовательных 

(дидактических) средств, раскрывающих техническое содержание объектов, 

обеспечивающих их усвоение и повышающих интерес обучающихся». 

Принцип модульно-блочного обучения. Данный принцип предполагает 

охват всего учебного материала, включённого в образовательный процесс, и 

его структурирование в виде отдельных самостоятельных модулей (блоков). 

Согласно этому принципу образовательный процесс организуется на основе 

блоков, сформированных по различным дисциплинам и обладающих 

содержательной автономией. Анализ принципов интеграции образования, 

науки и производства позволяет выделить следующие ключевые положения: 

1. Интегрированный образовательный подход: Объединение 

различных дисциплин в единую учебную программу даёт обучающимся 

возможность видеть взаимосвязь между отдельными аспектами знаний и 

реальными практическими задачами. Например, изучение экономики в 

контексте дисциплин по информационно-коммуникационным технологиям 

(ИКТ) помогает будущим специалистам глубже понять экономические 

аспекты производственных процессов. 
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2. Модель социального партнёрства. Взаимодействие образовательных 

учреждений с предприятиями и научно-исследовательскими институтами 

формирует систему партнёрства, способствующую обмену знаниями и 

опытом. Это усиливает практико-ориентированную направленность обучения 

и обеспечивает студентов актуальными знаниями, востребованными на рынке 

труда. 

3. Методология обеспечения интеграции. Одним из ключевых 

направлений подготовки кадров является разработка методов, 

обеспечивающих эффективное взаимодействие между образовательными 

учреждениями и производственными предприятиями. Примером может 

служить создание рабочих групп или исследовательских проектов, в рамках 

которых студенты применяют научные знания для решения реальных 

производственных задач. 

Интегративный подход в профессиональном образовании представляет 

собой подход, направленный на объединение различных дисциплин и 

областей знаний, обеспечение их взаимосвязанности в процессе обучения и 

формирования целостного профессионального восприятия у обучающихся. 

В рамках разработанной нами модели подготовки кадров среднего звена 

к профессиональной деятельности на основе интегративного подхода были 

поставлены следующие задачи: 

1. Интеграция образовательных программ: разработка и внедрение 

учебных программ, объединяющих различные дисциплины и направления 

профессиональной подготовки. 

2. Сочетание теории и практики: предоставление студентам 

возможности проходить стажировки на предприятиях или в местах 

практической деятельности для формирования необходимых практических 

навыков. 

3. Применение интерактивных методов обучения: использование 

методов активного обучения (дискуссии, групповые задания, проектная 

работа), стимулирующих участие студентов в учебном процессе. 

4. Развитие профессиональных навыков: обучение студентов навыкам, 

необходимым для профессиональной деятельности (инженерным, 

управленческим, коммуникативным). 

5. Стимулирование креативного мышления: помощь студентам в 

развитии творческого подхода к решению профессиональных задач и 

генерации новых идей. 

6. Подготовка педагогов: повышение квалификации преподавателей и 

их подготовка к реализации интегративного подхода в образовательном 

процессе. 

7. Оценка учебного процесса: оценивание успехов студентов и 

разработка рекомендаций, направленных на их дальнейшее развитие. 

8. Развитие взаимного сотрудничества: укрепление партнёрства между 

учебными учреждениями, промышленностью и обществом, что обеспечивает 

студентам доступ к практическому опыту и возможным рабочим местам. 
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 MAQSAD KOMPONENTI 
 

 

Социальный заказ: социальная потребность в 

специалистах среднего звена, готовых к профессиональной 

деятельности 

Цель: процесс подготовки будущих специалистов среднего 

звена к профессиональной деятельности на основе 

интегративного подхода 

ЦЕЛЕВОЙ КОМПОНЕНТ 

СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ 

Задачи: 

интеграция учебных программ, 

объединение теории и практики, 

применение интерактивных методов 

обучения, развитие профессиональных 

навыков, стимулирование креативного 

мышления, подготовка преподавателей, 

оценивание учебного процесса, 

развитие взаимного сотрудничества 

Функции профессиональной деятельности: 

проектировочная; конструктивная; организационная; 

диагностическая; контрольная; информационно-аналитическая. 

Педагогические условия: в образовательных учреждениях 

должны быть созданы современные лаборатории, обеспечены 

компьютерами, доступом к интернету и другими 

технологическими средствами; для обучающихся необходимо 

организовать базы практики в сотрудничестве с предприятиями 

и научными организациями; преподаватели должны владеть 

современными образовательными методами и технологиями и 

применять их на практике; образовательные программы 

должны быть ориентированы на повышение практических 

навыков студентов; образовательный процесс необходимо 

Подходы: 

интегративный, 

компетентностн

ый, личностно-

ориентированны

й, 

деятельностный 

Принципы: 

профессиональной 

гибкости, устойчивости и 

изменчивости, единства и 

дифференциации, работы 

по модульно-блочному 

методу, технического 

обучения в 

рофессиональном 

образовании 

ТЕХНОЛОГИКО-ПРОЦЕССУАЛЬНЫЙ КОМПОНЕНТ 

Составные части 

интеграции: 

объектная 

интеграция, 

понятийная 

интеграция, 

теоретическая 

интеграция, 

методологическая 

интеграция, 

проблемная 

интеграция, 

деятельностная 

интеграция, 

практическая 

интеграция 

Формы обучения: 

1. В аудитории — 

коллективная, 

групповая и 

индивидуальная. 

2. Вне аудитории — 

самостоятельное 

обучение, онлайн-

обучение. 

3. Кружки, урок-

конференция, 

комбинированный 

урок. 

 

Образовательные 

технологии: 

обучение на основе 

проектов, обучение на 

основе исследований, 

совместное 

(кооперативное) 

обучение, обучение по 

технологии ВАК, 

обучение, основанное на 

компетенциях, 

«перевернутый класс» 

(Flipped Classroom), 

проблемно-

ориентированное 

обучение, обучение на 

основе игры, обучение, 

ориентированное на 

развитие мышления. 

Средства: 

компьютер, 

проектор, 

программные 

средства, учебно-

методическое 

обеспечение, 

электронные 

образовательные 

ресурсы. 

Сотрудничество: 

ДОО (дошкольные 

образовательные о

рганизации), 

ВУЗ, 

НДОО (негосударс

твенные дошкольн

ые образовательны

е организации). 

 

Формируемые базовые компетенции: интеллектуальная, рефлексивная, самообучения, коммуникативная. 

Дополнительные: экономическая (маркетинг, предпринимательство), технологическая, экологическая, 

оздоровительная. 

 

Этапы опытно-экспериментальной работы: 

констатирующий, формирующий, исследовательский. 

Критерии оценивания: мотивационный, когнитивный, 

деятельностный, рефлексивный. 

Уровни: низкий (репродуктивный), средний (продуктивный), 

высокий (творческий). 

РЕЗУЛЬТАТ: 

современный специалист среднего звена, готовый к 

профессиональной деятельности. 

ОЦЕНОЧНО-РЕЗУЛЬТАТИВНЫЙ КОМПОНЕНТ 

 

 

 
 

   

 

 

 

 

 

 

    

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 3: Модель подготовки кадров среднего звена к 

профессиональной деятельности на основе интегративного подхода 
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В качестве внешних факторов, влияющих на формирование и реализацию 

нашей модели, были определены: государственные образовательные 

стандарты (как критерии взаимодействия между преподавателями и 

обучающимися) и требования общества к уровню знаний обучающихся. 

С целью оптимизации подготовки обучающихся к профессиональной 

деятельности на основе интегративного подхода и организации опытно-

экспериментальной работы нами был предложен алгоритм разработки и 

апробации данной модели (см. рисунок 3). 

В алгоритме представлены факторы, обусловившие необходимость 

разработки модели и оказавшие непосредственное влияние на её содержание 

(требования государственных стандартов и потребность общества в учащихся, 

обладающих общими знаниями по профессиональным дисциплинам, включая 

предмет «Информационные технологии в профессиональной деятельности»); 

а также основные этапы создания модели (разработка методического 

содержания дисциплины «Информационные технологии в профессиональной 

деятельности» и методическое сопровождение процесса профессиональной 

подготовки). 

В условиях проведения опытно-экспериментального исследования 

предложенная нами последовательная схема отражает взаимосвязь между 

методическим обеспечением модели и результатами экспериментальной 

работы; направления подготовки обучающихся к профессиональной 

деятельности; а также порядок проведения опытно-экспериментальных 

мероприятий. 

На основе интегративного, компетентностного, личностно-

ориентированного и деятельностного подходов разработана инновационная 

модель формирования готовности учащихся к профессиональной 

деятельности. Данную модель можно рассматривать как подсистему в 

структуре общего образования. 

Для определения содержания модели представим её основные 

компоненты: 

Целевой компонент – определяет цели и задачи общей подготовки 

учащихся; 

Методологический компонент – включает подходы и принципы; 

Содержательный компонент – представляет содержание общей 

подготовки по дисциплине «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности» (нормативные документы, методические 

наблюдения, методическое обеспечение); 

Оценочно-результативный компонент – критерии, уровни и этапы 

достижения результатов. 

Целевой компонент определяет основную цель модели – формирование у 

школьников базовых (опорных) компетенций путём развития знаний по 

предмету, используя современные формы и технологии обучения. Цель 

считается достигнутой, когда она становится личностной ценностью 

учащегося. Данный компонент обеспечивает формирование целостного 
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мировоззрения, ценностного отношения к собственной деятельности и 

ориентации на развитие ключевых компетенций. 

Методологический компонент включает: интегративный, 

компетентностный, личностно-ориентированный и деятельностный подходы; 

задачи, обеспечивающие подготовку будущих специалистов среднего звена к 

профессиональной деятельности; педагогические принципы; функции 

образовательного процесса; педагогические условия, необходимые для 

реализации модели. 

Функции процесса подготовки будущих специалистов среднего звена к 

профессиональной деятельности через развитие общих знаний по дисциплине 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности» включают: 

теоретико-познавательную функцию – обеспечивает получение и осмысление 

научных знаний; мотивационно-целевую функцию – формирует мотивы, цели 

и профессиональную направленность; личностно-деятельностную функцию – 

обеспечивает формирование системы личностно значимых знаний и умений; 

профессионально-ориентированную функцию – позволяет осуществлять 

профессионально направленную деятельность; творческую функцию – 

открывает возможности для проявления и развития творческого потенциала 

учащихся. 

Содержательный компонент включает: методическое наблюдение 

процесса развития общих знаний по профессиональным дисциплинам; 

комплекс практико-профессиональных заданий; учебно-методические 

комплексы по профессиональным дисциплинам; учебно-методические 

пособия. 

При формировании базовых компетенций учащихся на основе 

интегративного подхода содержательный компонент модели приобретает 

ключевое значение. Как отмечалось выше, при разработке инновационной 

модели подготовки учащихся к профессиональной деятельности на основе 

интегративного подхода мы столкнулись с задачей определения сущностного 

содержания профессиональных дисциплин: 

 

Таблица 2 

Описание задач процесса подготовки учащихся к профессиональной 

деятельности в профессиональном образовании 
 

Сущность 
Субъекты 

реализации 

Теоретический Достижение понимания учащимся важности 

профессиональных дисциплин, совершение 

волевых попыток их осмысления и восприятия. 

Учитель-

студент 

Личный Предусматривает самостоятельный поиск и 

закрепление учащимся дополнительных 

необходимых теоретических знаний. 

Учитель-

студент 

Практический Способность самостоятельно выбирать 

оптимальные методы решения проблемных задач в 

нестандартной ситуации, самооценка. 

Учитель-

студент 
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Технологический компонент включает этапы, формы, методы и 

средства подготовки будущих специалистов среднего звена к 

профессиональной деятельности на основе интегративного подхода. Этапы 

подготовки будущих специалистов среднего звена к профессиональной 

деятельности посредством интегративного подхода включают: 

мотивационный этап – предусматривает введение учащихся в проблематику, 

формирование интереса и первоначальной мотивации; деятельностно-

активный этап – направлен на закрепление общих знаний по 

профессиональным дисциплинам, формирование практических умений и 

профессионально значимых навыков; рефлексивный этап – включает 

формирование ценностного отношения к знаниям по профессиональным 

дисциплинам, развитие умений оценивать сформированные ключевые 

компетенции и осуществлять самооценку. Указанные этапы приведены в 

таблице 3. 

Таблица 3 

Этапы подготовки кадров среднего звена к профессиональной 

деятельности на основе интегративного подхода 

 

Этап 

Формы, методы и 

средства 

обучения 

Сформированн

ые компоненты 

базовой 

компетенции 

Знания, умения и навыки, 

приобретенные учащимся 

Мотив

ационн

ый 

познавательные 

экскурсии, 

ситуации выбора, 

проблемные 

семинары, 

дискуссии, беседы, 

лекции и т.д. 

Фундаментальны

е черты личности 

Определение целей обучения, 

понимание необходимости 

информационно-

коммуникационных технологий 

в деятельности учащегося; 

Овладение общими знаниями в 

области информационно-

коммуникационных 

технологий. 

Когни

тивно-

рефлек

сивны

й 

упражнения, 

тесты, задания и 

т.д. 

Основные 

компоненты 

Закрепление общих знаний по 

информационным технологиям 

в профессиональной 

деятельности; 

Анализ и синтез (обобщение) 

полученной информации. 

Актив

ный 

Деловые игры, 

конференции, 

диспуты, 

самостоятельные 

работы и т.д. 

Практические 

компоненты 

Умение применять навыки 

систематизации и 

использования информационно-

коммуникационных технологий 

в профессиональной 

деятельности; 

Инновационные формы обучения. К инновационным формам обучения 

относятся: коллективные, групповые и индивидуальные формы работы в 
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аудитории; внеаудиторное самостоятельное обучение; онлайн-обучение; 

кружковая деятельность; урок-конференция; комбинированное занятие. 

Структурные компоненты интеграции. Интеграция включает 

следующие структурные элементы: объектная интеграция; понятийная 

интеграция; теоретическая интеграция; методологическая интеграция; 

проблемная интеграция; деятельностная интеграция; практическая 

интеграция. 

Инновационные образовательные технологии. К инновационным 

технологиям обучения относятся: обучение, основанное на проектной 

деятельности; исследовательски ориентированное обучение; обучение в 

сотрудничестве; обучение по модели VAK; компетентностно-

ориентированное обучение; технология «перевернутого класса» (Flipped 

Classroom); проблемно-ориентированное обучение; игровое обучение; 

обучение, основанное на развитии мышления, и другие современный 

педагогические технологии. 

В ходе исследования при преподавании дисциплины «Информационные 

технологии в профессиональной деятельности» будущим воспитателям по 

направлению 40110102 – Воспитатель дошкольной образовательной 

организации, на основе интегративного подхода были применены следующие 

методы и образовательные технологии. 

VAK Learning (обучение по модели ВАК). Данная технология 

интегрирует визуальные, аудиальные и кинестетические стили обучения. 

Учащиеся работают с учебными материалами, соответствующими их 

индивидуальному стилю восприятия (см. рис. 4). 

 
Этот рисунок эффективно классифицирует эти выражения, чтобы помочь 

разным учащимся понять, как они воспринимают и интерпретируют 

информацию. 
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Рисунок 4. Метод обучения ВАК и интеграция его частей 

 
Визуальный Аудиторный Кинестетический 

- Я понимаю, что вы 

имеете в виду на уроке 

информационных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

- Я могу объяснить это с 

помощью графиков или 

диаграмм. 

- Этот материал кажется 

правильным и понятным. 

- Я могу себе это 

представить, например, 

архитектуру 

программного 

обеспечения. 

- Я представляю, как 

может выглядеть этот 

проект. 

- Покажите мне примеры, 

показанные на уроке. 

Давайте рассмотрим 

долгосрочное 

воздействие 

информационных 

технологий. 

- Следите за мной с 

проектами и 

- Я слушаю то, что вы 

говорите, на уроке 

информационных 

технологий в 

профессиональной 

деятельности. 

- Это объяснение звучит 

правильно и логично. 

- Этот контент 

запоминается и может 

быть использован на 

практике. 

- На уроке обратите 

внимание на новые 

технологии и 

программы. 

- Эта тема похожа на 

знакомый и ранее 

прочитанный материал. 

- Знакомьтесь с новыми 

идеями и инновациями, 

такими как 

искусственный 

интеллект или облачные 

вычисления. 

- Мне нужно активно 

общаться со студентами 

по этим темам. 

- Тема этого урока 

чувствует себя правильно и 

может быть применена на 

практике. 

- Мне было легко управлять 

изучением этих 

технологий. 

- Этот новый проект 

действует на нервы, потому 

что решает реальные 

проблемы. 

- Я умею сопереживать 

студентам с их опытом и 

чувствами. 

- Я теперь понял, как 

пользоваться этим 

программным 

обеспечением. 

Держитесь за правду, 

потому что технологии 

быстро меняются. 

- Сохраняйте баланс в своей 

жизни, особенно между 

работой и личной жизнью. 

- Ознакомьтесь с новыми 

тенденциями, такими как 

новое программное 

 
Что предпочитает 
этот читатель: 
- чтение 
- визуальные 
материалы - картины, 
символы, цвета, 
фигуры, видео и т.д. 

Как помочь этому ученику: 
- Предоставление времени 
для записи слов или 
предложений, - 
Использование при 
необходимости изображений, 
карт, диаграмм и т. д. 

Что предпочитает этот 
читатель: 
- прослушать 
(Этот ученик может 
выполнить новое задание 
после выполнения 
инструкций.) 

Как помочь этому 
ученику: 
- помочь ей прочитать 
это вслух 
- создание множества 
возможностей для 
общения 

Что предпочитает 
этот ученик: 
- физические 
движения и 
практическая 
деятельность 

Как помочь этому 
ученику: 
- предоставление 
конкретных объектов 
для работы, таких 
как флеш-карты 
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практическими 

занятиями. 

- Их мысли и идеи могут 

быть на другой длине 

волны, поэтому важно 

их выслушать. 

обеспечение или 

технологические решения. 

 

В третьей главе диссертации, «Методика организации и проведения 

опытно-экспериментальной работы», изложены постановка опытно-

экспериментальных исследований, критерии их оценки, результаты 

проведённого эксперимента и их аналитический разбор.  

Опытно-экспериментальная работа проводилась в 2023/2024 и 2024/2025 

учебных годах в три этапа — констатирующий, формирующий и 

исследовательский. Исследование было организовано на базе Хивинского 

педагогического колледжа, Наманганского педагогического колледжа, 

Пахтакорского педагогического колледжа и Кокандского педагогического 

колледжа по специальности «40110102 — Воспитатель дошкольной 

образовательной организации». В эксперименте приняли участие всего 532 

учащихся, из которых 315 составляли контрольную группу, 217 — 

экспериментальную.  

Обобщённые результаты выполнения диагностических заданий 

учащимися контрольной и экспериментальной групп по всем показателям 

были следующими:  

Таблица 4 

Общие результаты по всем образовательным учреждениям, где 

проводился эксперимент 

Наименов

ание 

образовате

льного 

учреждени

я 

Показат

ель 

В экспериментальных группах В контрольных группах 

Число 

учащихс

я в 

начале 

экспери

мента 

% 

Число 

учащи

хся в 

конце 

экспер

имента 

% 

Число 

учащих

ся в 

начале 

экспер

имента 

% 

Числ

о 

учащ

ихся 

в 

конц

е 

экспе

риме

нта 

% 

Все 

образовате

льные 

учреждени

я, в 

которых 

проводили

сь 

экспериме

нтальные 

испытания 

Высоки

й  
40 12,7 75 23,8 43 15,5 48 17,5 

Средний 108 34,3 192 61,0 92 33,2 92 33,5 

Низкий 167 53,0 48 15,2 142 51,3 135 49,1 
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Диаграмма 1. Общая диаграмма результатов опытно-

экспериментальных работ во всех образовательных учреждениях 

 

Результаты проведённого исследования были внедрены в учебно-

воспитательный процесс Хивинского педагогического колледжа, 

Наманганского педагогического колледжа, Пахтакорского педагогического 

колледжа и Кокандского педагогического колледжа при подготовке учащихся 

по специальности «40110102 — Воспитатель дошкольной образовательной 

организации» в рамках интегративного подхода к формированию их 

профессиональной деятельности. 

Полученные в ходе опытно-экспериментальной работы результаты 

убедительно доказали, что разработанная и теоретически обоснованная в 

исследовании методика подготовки будущих воспитателей дошкольных 

образовательных организаций на основе интегративного подхода является 

эффективной и функционирует на практике: 

 

Показатели количественных критериев 

Таблица 5 

Показатели 

В начале эксперимента В конце эксперимента 

Экспериментальна

я группа m=315 

Контрольная 

группа n=277 

Эксперимент

альная 

группа  

m=315 

Контрольная 

группа  n=277 

Среднее арифметическое 3,6 3,64 4.08 3.68 

Показатель эффективности 0.99 1,11 

Доверительный интервал 

среднего значения 
[3,53;3,67] [3,55;3,73] [4.012;4.148] [3.59;3,76] 

Стандартная ошибка 

среднего значения 
0.7 0.73 0,62 0,75 

Статистика студента (T) 0.17(0.17<1,96) 10.2 (10.2 >1,96) 

Резюме показателей принимается гипотеза H0 принимается гипотеза H1 

12,7

23,8

15,5
17,5

34,3

61,0

33,2 33,5

53,0

15,2

51,3
49,1

0,0

10,0

20,0

30,0

40,0

50,0

60,0

70,0

Tajriba boshida 315 nafar

o'quvchi (%)

Tajriba oxirida 315 nafar

o'quvchi (%)

Tajriba boshida 277 nafar

o'quvchi (%)

Tajriba boshida 277 nafar

o'quvchi (%)

Tajriba guruhlarida Nazorat guruhlarida

Yuqori O'rta Pastвысокий средний низкий

В начале эксперимента          В конце эксперимента 

315 обучающихся (%)            315 обучающихся (%) 

 

В экспериментальных группах 

В начале эксперимента          В конце эксперимента 

277 обучающихся (%)           277 обучающихся (%) 

 

В контрольных группах 
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По результатам проведённого исследования установлено, что во всех 

образовательных учреждениях, отобранных в качестве опытно-

экспериментальных площадок, уровень профессиональной подготовленности 

будущих воспитателей дошкольных образовательных организаций в 

экспериментальной группе при применении интегративного подхода оказался 

в 1,11 раза выше, а средний коэффициент успеваемости – на 11 % выше, чем в 

контрольной группе. Данные показатели убедительно свидетельствуют о 

высокой эффективности проведённого исследования и разработанной 

методики. 

 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

 

1. Интегративный подход в профессиональном образовании, 

направленный на подготовку будущих воспитателей дошкольных 

образовательных организаций посредством преподавания дисциплины 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности», служит 

развитию их профессиональных навыков и применению современных 

педагогических подходов. Данный процесс способствует повышению 

способности педагогов эффективно использовать информационные 

технологии, а также помогает применять инновационные подходы в работе с 

детьми. 

В данном контексте в первую очередь важно решить следующие задачи: 

раскрыть значение межотраслевой интеграции как приоритетной стратегии 

развития образования; уточнить взаимосвязь приоритетных аспектов 

государственной образовательной политики и динамики повышения качества 

подготовки будущих воспитателей; раскрыть направления, этапы реализации 

и педагогические возможности интеграционного подхода как инновационного 

процесса, обеспечивающего синергетический эффект в подготовке будущих 

воспитателей на современном этапе развития общества; изучить 

сотрудничество образовательных учреждений и производственных 

организаций как важный компонент интеграционного подхода, их 

взаимосвязанность и единство деятельности, особенности направлений, 

условия, содержание и структуру, проблемы, потребности и возможности. 

2. Основные направления интеграционного подхода (вертикальная, 

горизонтальная, комбинированная и международная интеграция образования) 

были обоснованы. Обеспечение межотраслевой интеграции и интеграция 

содержания образования позволили: обеспечить подготовку будущих 

воспитателей к профессиональной деятельности и целостность данной 

подготовки; преподавателю системно излагать учебный материал, а учащимся 

системно его усваивать, определяя взаимосвязь между учебными элементами 

различных дисциплин. 

3. Информационные технологии играют важную роль в современном 

образовательном процессе. Они предоставляют преподавателям и учащимся 

возможность сделать обучение более эффективным и увлекательным. 
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Изучение информационных технологий создаёт для будущих воспитателей 

условия для применения инновационных подходов в работе с детьми. 

Интегративный подход, объединяя различные предметы и методы, 

обеспечивает всестороннее развитие обучающихся. Такой подход помогает 

педагогам сочетать информационные технологии с другими дисциплинами и 

тем самым обогащать учебный процесс. 

4. В процессе преподавания дисциплины «Информационные технологии 

в профессиональной деятельности» необходимо уделять внимание 

практическим занятиям. Это способствует развитию у будущих воспитателей 

практических навыков и повышает их способность эффективно использовать 

информационные технологии. Благодаря практическим занятиям студенты 

получают возможность применять свои знания на практике. 

5. Применение современных педагогических подходов помогает сделать 

учебный процесс интересным и эффективным. Педагоги могут повышать свои 

профессиональные способности в работе с детьми за счёт использования 

интерактивных методов обучения, игровых технологий и других 

инновационных подходов. 

6. Введение процедур самооценки и рефлексии способствует тому, что 

педагоги анализируют свою деятельность и совершенствуют её. Данный 

процесс создаёт возможности для обновления знаний и навыков педагогов и 

стимулирует их профессиональное развитие. 

Подготовка будущих воспитателей дошкольного образования через 

преподавание дисциплины «Информационные технологии в 

профессиональной деятельности» и применение интегративного подхода 

способствует развитию их профессиональных навыков. Этот процесс 

помогает повысить способность педагогов эффективно использовать 

информационные технологии, применять инновационные подходы в работе с 

детьми и улучшать качество образования. 

 

Рекомендации 

 

Разрабатывать учебные программы с интеграцией информационных 

технологий с другими дисциплинами. Это помогает расширить знания и 

навыки обучающихся и обеспечивает их всестороннее развитие. 

Увеличить количество практических занятий в рамках дисциплины 

«Информационные технологии в профессиональной деятельности». Это 

способствует развитию у будущих воспитателей практических навыков и 

повышает эффективность использования ими информационных технологий. 

Расширить применение интерактивных методов в процессе обучения. Это 

обеспечивает активное участие обучающихся и повышает их интерес к 

учебному процессу. 

Стимулировать использование информационных технологий в учебном 

процессе. Это создаёт возможности для педагогов применять современные 
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средства и способствует эффективной организации их профессиональной 

деятельности. 

Внедрить процедуры самооценки и рефлексии для преподавателей. Это 

помогает педагогам анализировать и совершенствовать свою деятельность, а 

также способствует обновлению их знаний и навыков. 
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INTRODUCTION (PhD dissertation abstract) 

The aim of the research is to improve the methodology for preparing future 

preschool educators for professional activity based on an integrative approach. 

Research objectives: 

To optimize the scientific and methodological foundations of preparing 

learners for professional activity through integration components that ensure 

cooperation between vocational education institutions and preschool educational 

organizations; 

To develop and implement into educational practice an integrated web-

technology and model aimed at increasing the effectiveness of digitalization in the 

vocational education system, enhancing innovative integrative cooperation among 

science, vocational and preschool education, as well as optimizing the instructional 

and methodological support of practicum; 

To improve the methodology of preparing future preschool educators for 

professional activity in order to ensure training quality based on intersectoral 

integration; 

To determine the effectiveness of parameters and qualitative indicators of 

competency-based requirements for future preschool educators through an 

integrative teaching methodology, and to carry out mathematical and statistical 

analysis of the results of the experimental work. 

Object of the research: The process of preparing future preschool educators 

of preschool educational organizations for professional activity within the vocational 

education system. 

Subject of the research: Pedagogical conditions, content, forms, methods, and 

tools for preparing future preschool educators for professional activity based on an 

integrative approach. 

Scientific novelty of the research lies in the following: 

An intersectoral integrative structure of interaction between vocational 

education institutions and preschool educational organizations has been improved, 

based on scientific and methodological principles of ensuring cooperation between 

these institutions, aimed at preparing future preschool educators for professional 

activity; 

Technologies for preparing future preschool educators for professional activity 

have been enhanced through the integrative approach by applying simulation 

exercises that develop integrative practical skills such as rapid decision-making and 

systemic analysis within an associative learning process supported by periodic 

monitoring; 

The methodology for preparing future preschool educators in an integrative 

educational environment has been improved by incorporating into its content 

interactive methods such as “On the job training,” “VAK,” “Critical thinking 
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development technology,” and “Black box testing” based on practice-oriented 

learning principles.  

Based on the application of differential, progressive, and integrative methods 

in determining the reproductive, productive, and creative levels of assessment of 

competence requirements and quality indicators for future educators, the system for 

determining and diagnosing the level of preparation of educators for professional 

activity has been improved. 

Implementation of the Research Results. Based on the developed theoretical, 

methodological, and practical recommendations for enhancing the professional 

training of students through the integrative approach: 

The intersectoral integration structure for cooperation between vocational 

educational institutions and preschool educational organizations, aimed at preparing 

future preschool educators for professional activity, was improved in accordance 

with the scientific and methodological principles of such cooperation (Reference of 

the Preschool Education Agency of the Republic of Uzbekistan No. 03-03/1-591 

dated July 1, 2024). As a result, the developed electronic textbook contributed to the 

professional training of specialists in the “preschool educator” profession; 

The proposals for improving the technologies of preparing future educators for 

professional activity on the basis of the integrative approach—providing for the use 

of simulation exercises in the associative learning process with periodic monitoring 

(developing integrative practical skills such as prompt decision-making and system 

analysis)—were used in the development of the textbook "Use of information 

technologies in professional activities" (Reference No. 02/01-01-580 of the Center 

for Research on the Development of Higher Education under the Ministry of Higher 

Education, Science and Innovation of the Republic of Uzbekistan dated December 

15, 2025). As a result, the proposed model contributed to the development of the 

professional training of vocational education specialists; 

The proposals for improving the methodology of preparing future educators for 

professional activity in an integrative educational environment by introducing into 

its content interactive methods such as “On the job training,” “VAK,” “Critical 

thinking development technology,” and “Black box testing,” a methodological 

teaching manual entitled “The Use of Information Technologies in Professional 

Activities” (Reference No. 02/01-01-580 of the Center for Research on the 

Development of Higher Education under the Ministry of Higher Education, Science 

and Innovation of the Republic of Uzbekistan dated December 15, 2025), were 

implemented.As a result, these educational technologies and assessment criteria 

contributed to increasing the level of students’ professional training and improving 

the quality of education. 

Approbation of the Research Results. The results of the present research 

were discussed at 6 international and 2 national scientific-practical conferences. 

Publications Based on the Research Findings. A total of 20 scientific and 

methodological works have been published on the topic of the dissertation, 

including: 2 educational manuals, 4 scientific articles in national academic journals 

recommended by the Higher Attestation Commission of the Republic of Uzbekistan 
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for publishing the main results of doctoral dissertations, 2 scientific articles in 

journals of foreign countries. In addition, 1 copyright certificate was obtained from 

the Intellectual Property Agency. 

Volume and Structure of the Dissertation. The dissertation consists of an 

introduction, three chapters, conclusions and recommendations, a list of references, 

and appendices. The total volume of the dissertation is 129 pages. 
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