
КАSBIY TA’LIMNI RIVOJLANTIRISH INSTITUTI 

HUZURIDAGI ILMIY DARAJALAR BERUVCHI 

DSc.05/29.12.2023.Ped.48.01  RAQAMLI ILMIY KENGASH 

KASBIY TA’LIMNI RIVOJLANTIRISH INSTITUTI 

MIRSAIDOV IBROXIMBEK TOLIB O‘G‘LI 

KASBIY TA’LIM TASHKILOTLARI O‘QUVCHILARINING AXBOROT 

BILAN ISHLASH KOMPETENSIYASINI RIVOJLANTIRISH 

METODIKASINI TAKOMILLASHTIRISH 

13.00.05 – Kasb-hunar ta’limi nazariyasi va metodikasi 

Pedagogika fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD) dissertatsiyasi  

AVTOREFERATI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toshkent – 2025 



2 

 

UDK: 377.091.3:001.102 
 

Pedagogika fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD)  

dissertatsiyasi avtoreferati mundarijasi 

 

Оглавление автореферата диссертации доктора философии (PhD)  

по педагогическим наукам  

 

Contents of dissertation abstract of doctor of philosophy (PhD)  

on pedagogical sciences 

 

 

Mirsaidov Ibroximbek Tolib o‘g‘li  

Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlantirish metodikasini takomillashtirish.............................................................3 

 

 

Мирсаидов Иброхимбек Толиб угли 

Совершенствование методики развития компетенции работы с информацией 

у учащихся профессиональных образовательных учреждений........................23 

 

 

Mirsaidov Ibrokhimbek Tolib o‘g‘li 

Improvement of the methodology for the development of information competence 

of students of vocational educational institutions...................................................45 
 

 

E’lon qilingan ishlar roʻyxati 

Список опубликованных работ 

List of published works...........................................................................................50 

 



3 

 

KASBIY TA’LIMNI RIVOJLANTIRISH INSTITUTI 

HUZURIDAGI ILMIY DARAJALAR BERUVCHI 

DSc.05/29.12.2023.Ped.48.01  RAQAMLI ILMIY KENGASH 

KASBIY TA’LIMNI RIVOJLANTIRISH INSTITUTI 

MIRSAIDOV IBROXIMBEK TOLIB O‘G‘LI 

KASBIY TA’LIM TASHKILOTLARI O‘QUVCHILARINING AXBOROT 

BILAN ISHLASH KOMPETENSIYASINI RIVOJLANTIRISH 

METODIKASINI TAKOMILLASHTIRISH 

13.00.05 – Kasb-hunar ta’limi nazariyasi va metodikasi 

Pedagogika fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD) dissertatsiyasi 

AVTOREFERATI 

 

 

 

Toshkent – 2025 



4 

 

Pedagogika fanlari bo‘yicha falsafa doktori (PhD) dissertatsiyasi mavzusi O‘zbekiston 

Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi huzuridagi Oliy attestatsiya komissiyasida 

В2025.4.PhD/Ped6812 raqam bilan ro‘yxatga olingan. 

Dissertatsiya Kasbiy ta’limni rivojlantirish institutida bajarilgan.  

Dissertatsiya avtoreferati uch tilda (o‘zbek, rus, ingliz (rezyume)) Ilmiy kengash veb-sahifasi 

(www.ipitvet.uz) da va “Ziyonet” Axborot-ta’lim portali (www.ziyonet.uz) da joylashtirilgan. 

Ilmiy rahbar: Ergashev Bobirjon Boxodirovich 

pedagogika fanlari doktori (DSc), professor 

Rasmiy opponentlar: 

 

Ximmataliyev Do‘stnazar Omonovich 

pedagogika fanlari doktori(DSc), professor 

Mamatov Dilmurod Normuratovich 

pedagogika fanlari doktori (DSc), professor 

Yetakchi tashkilot: Jizzax politexnika instituti 

Dissertatsiya himoyasi Kasbiy ta’limni rivojlantirish instituti huzuridagi 

DSc.05/29.12.2023.Ped.48.01-raqamli Ilmiy kengashning 2025-yil “___” _______ soat ____ dagi 

majlisida bo‘lib o‘tadi. Manzil: 100095, Toshkent shahri, Olmazor tumani, 2-Chimboy ko‘chasi, 96-uy. 

Tel.: (+99871) 246-92-17; faks: (+99871) 246-92-17; e-mail: pedagogikinnovatsiyalar@edu.uz. 

Dissertatsiya bilan Kasbiy ta’limni rivojlantirish institutining Axborot-resurs markazida tanishish 

mumkin (________-raqami bilan ro‘yxatga olingan). Manzil: 100095, Toshkent shahri, Olmazor tumani, 

2-Chimboy ko‘chasi, 96-uy. Tel.: (+99871) 246-92-17; faks: (+99871) 246-92-17. 

Dissertatsiya avtoreferati 2025-yil “____” ________ kuni tarqatildi. 

(2025-yil “___”_________ dagi ____- raqamli reyestr bayonnomasi). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

R.X.Djurayev 

Ilmiy darajalar beruvchi ilmiy 

kengash raisi, p.f.d., akademik 

S.Yu.Ashurova 

Ilmiy darajalar beruvchi ilmiy 

kengash kotibi, p.f.d. (DSc), 

professor 

X.Sh.Kadirov 

Ilmiy darajalar beruvchi ilmiy 

kengash qoshidagi ilmiy seminar 

raisi, p.f.d. (DSc), professor 

http://www.ziyonet.uz/
mailto:moqt@markaz.uz


5 

 

KIRISH (falsafa doktori (PhD) dissertatsiyasining annotatsiyasi) 

Dissertatsiya mavzusining dolzarbligi va zarurati. Dunyoda kechayotgan 

global jarayonlar, ayniqsa, raqamli transformatsiya va sun’iy intellekt 

texnologiyalarining turli sohalarga jadal kirib kelishi kasbiy ta’lim tizimining 

mazmuni va shaklini tubdan o‘zgartirmoqda. Rivojlangan davlatlarda raqamli-

didaktik ta’minotni o‘qitish jarayoniga integratsiya qilish va o‘quvchilarning 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish  masalasiga kasbiy 

ta’limning asosiy yo‘nalishlaridan biri sifatida alohida e’tibor qaratilmoqda. 

Chunki sun’iy intellektga asoslangan o‘qitish texnologiyalari orqali o‘quv 

jarayoni samaradorligini oshirish, o‘quvchilarda kasbiy bilim va axborot bilan 

ishlash ko‘nikmalarini shakllantirishda ko‘rgazmalilik, interfaollik va 

individuallashtirilgan  ta’lim imkoniyatlaridan samarali foydalanish mumkin. Shu 

bois kasbiy ta’lim jarayonida zamonaviy intellektual texnologiyalar (SI) asosida 

o‘quvchilarning axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish 

metodikasini takomillashtirish  dolzarb vazifaligicha qolmoqda. 

Jahon miqyosida olib borilgan tadqiqotlar ham mazkur masalaning jahon 

ta’lim tizimi uchun muhimligini tasdiqlaydi. Xususan, kompetensiyaviy 

yondashuv asosida axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish 

masalalari UNESCO, IFLA, OECD, Yevropa Komissiyasi, World Economic 

Forum, shuningdek, Harvard va Stanford universitetlari kabi nufuzli tashkilot va 

ilmiy markazlarda izchil o‘rganilmoqda1. Ular sun’iy intellekt asosida kasbiy 

ta’limni tashkil etish jarayonida axborotni tanqidiy tahlil qilish, kasbiy 

mashg‘ulotlarda raqamli-didaktik ta’minotdan va AI-trening platformalaridan 

foydalanish usullari orqali o‘quvchilarda chuqur va barqaror kasbiy 

kompetensiyalarni shakllantirish mumkinligini ilmiy asoslab bergan. 

O‘zbekistonda ham kasbiy ta’lim tizimini modernizatsiya qilish jarayonida, 

ayniqsa, “Raqamli O‘zbekiston – 2030” strategiyasi doirasida intellektual 

texnologiyalardan samarali foydalanish masalasi strategik ahamiyat kasb 

etmoqda2. Xususan, ishlab chiqarish korxonalarida raqamli texnologiyalar va 

sun’iy intellektga асосланган kasbiy bilim va ko‘nikmalarga qo’yilayotgan 

talabning ortishi, mehnat bozorida raqobatbardosh kadrlar tayyorlash zarurati, 

ta’lim sifatini yuksaltirishga bo‘lgan ehtiyoj intellektual texnologiyalarni 

qo‘llashni taqozo etmoqda. Shu sababli mazkur dissertatsiya mavzusi  – kasbiy 

ta’lim tashkilotlarida sun’iy intellekt vositasida o‘quvchilarning axborot bilan 

ishlash kompetensiyasini rivojlantirish metodikasini takomillashtirish – ilmiy va 

amaliy jihatdan yanada dolzarblik kasb etadi. 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 16-oktabrdagi “Kasbiy 

ta’limda malakali kadrlar tayyorlash tizimini yanada takomillashtirish va xalqaro 

 
1https://www.unesco.org/en/legal-affairs/convention-recognition-qualifications-concerning-higher-education-

european-region, // IFLA  – Guidelines on Information Literacy for Lifelong Learning (IFLA), //OECD  – PIAAC 

(Programme for the International Assessment of Adult Competencies),// European Commission  – DigCompEdu 

(Digital Competence Framework for Educators). 
2 Oʻzbekiston Respublikasi Prezidentining 2020 yil 05 oktyabrdagi “Raqamli Oʻzbekiston — 2030” strategiyasini 

tasdiqlash va uni samarali amalga oshirish chora-tadbirlari toʻgʻrisida”gi PF-6079-sonli Farmoni. 

https://www.unesco.org/en/legal-affairs/convention-recognition-qualifications-concerning-higher-education-european-region
https://www.unesco.org/en/legal-affairs/convention-recognition-qualifications-concerning-higher-education-european-region
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ta’lim dasturlarini joriy qilish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-158-sonli,  2020-

yil 5-oktabrdagi “Raqamli O‘zbekiston – 2030” strategiyasini tasdiqlash va uni 

amalga oshirish chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-6079-sonli Farmonlari, 2024-

yil 14-oktabrdagi “Sunʼiy intellekt texnologiyalarini 2030-yilga qadar 

rivojlantirish strategiyasini tasdiqlash toʻgʻrisida”gi PQ-358-sonli, 2020-yil 6-

oktabrdagi “Axborot texnologiyalari sohasida taʼlim tizimini yanada 

takomillashtirish, ilmiy tadqiqotlarni rivojlantirish va ularni IT-industriya bilan 

integratsiya qilish chora-tadbirlari toʻgʻrisida”gi PQ-4851-sonli Qarorlari, 

Oʻzbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2020-yil 7-avgustdagi 

“O‘zbekiston Respublikasida uzluksiz boshlang‘ich, o‘rta va o‘rta maxsus 

professional ta’lim tizimini tartibga soluvchi normativ-huquqiy hujjatlarni 

tasdiqlash to‘g‘risida”gi VM-466-sonli qarori hamda mazkur sohaga tegishli 

boshqa me’yoriy-huquqiy hujjatlarda belgilangan vazifalarni amalga oshirishda 

ushbu dissertatsiya tadqiqoti muayyan darajada xizmat qiladi. 

Tadqiqotning respublika fan va texnologiyalari rivojlanishining ustuvor 

yo‘nalishlariga mosligi. Mazkur tadqiqot respublika fan va texnologiyalar 

rivojlanishining I.“Axborotlashgan jamiyat va demokratik davlatni ijtimoiy, 

huquqiy, iqtisodiy, madaniy, ma’naviy-ma’rifiy rivojlantirishda innovatsion 

g‘oyalar tizimini shakllantirish va ularni amalga oshirish yo‘llari” ustuvor 

yo‘nalishi doirasida bajarilgan. 

Muammoning o‘rganilganlik darajasi. Mamlakatimiz olimlaridan 

R.X.Djurayev, Sh.E.Qurbonov, N.A.Muslimov, O.A.Qo‘ysinov, 

U.Sh.Begimqulov, F.M.Zakirova, J.A.Hamidov, O.X.Turakulov, J.O.Hakimov, 

D.A.Zaripova, B.B.Ergashev, F.X.Gʻaffarov, U.A.O‘rinov, Z.Sh.To‘xtayeva, 

Z.T.Raximov, H.Sh.Begimqulov, H.A.Saidakbarov va boshqalar kasb-hunar 

ta’limi nazariyasi va amaliyoti muammolari, kasbiy ta’lim jarayonida kompyuter 

texnologiyalaridan foydalanish, raqamli texnologiyalar vositasida 

o‘quvchilarning umumiy va kasbiy kompetensiyalarini shakllantirish bo‘yicha 

ilmiy tadqiqot ishlarini olib borishgan3.  
 

3    Djurayev R.X. Ta’limda interfaol texnologiyalar. – Toshkent, 2010. 87 b.// Qurbonov Sh.E., Ilxomov B.I. 

Professional ta’lim muassasalari boshqaruvida iqtisodiy kompetentlik va moliyaviy masalalar. //O‘quv qo‘llanma.  – 

Toshkent: Yosh avlod matbaa,  2021. 236 b.// Muslimov N.A. Kasb taʼlimi o‘qituvchilarini kasbiy 

shakllantirishning nazariy-myetodik asoslari. // Ped. fan. dokt. diss.  –  T.,  2007.  45 b // Qo‘ysinov O.A. 

Kompetentli yondashuv asosida bo‘lajak o‘qituvchilarning kasbiy-pedagogik ijodkorligini rivojlantirish 

texnologiyalari. // Dis. doktorlik (DSc)... avtoreferati. – Toshkent: TDPU, 2019.  38 b.// Begimqulov U.Sh 

Pedagogik ta’lim jarayonlarini axborotlashtirishni tashkil etish va boshqarish nazariyasi va amaliyoti. // Pedagogika 

fanlari doktori ilmiy darajasini olish uchun yozilgan dissertatsiya. – Toshkent, 2007. // Закирова Ф.М. 

Теоретические и практические основы методической подготовки будущих преподавателей информатики в 

педагогических вузах. // Aвтореф. дис. ... док. пед. наук. –  Ташкент: ТГПУ, 2008.  42 с.//  Hamidov J.A. 

Bo‘lajak kasb taʼlimi o‘qituvсhilarini tayyorlashda o‘qitishning zamonaviy didaktik vositalarini yaratish va qo‘llash 

texnologiyasi. ped. fan. dokt. Diss. Toshkent. 2017. - 337 b. //  Turaqulov O. X. Axborotlashtirilgan ta’lim muhitida 

kichik mutaxassislar tayyorlashning ilmiy-metodik ta’minotini takomillashtirish. // Ped.fan.dok. diss. – Toshkent, 

2017. //  Hakimov J.O. Bo‘lajak kasb ta’limi o‘qituvchilarining axborotkommunikasion tayyorgarligini kompyuterli 

loyihalash vositalari asosida takomillashtirish (“Kompyuterli loyihalash” o‘quv fani misolida). // Ped. fan. bo‘y. fal. 

dok. (Phd) diss... – T., 2019.// Zaripova D.A. Ta’limni axborotlashtirish sharoitida kasb ta’limi yo‘nalishi 

talabalarining innovatsion faoliyatga tayyorlash jarayonini smart usuli asosida loyihalashtirish. Toshkent, 2024. - 

124 bet. // Ergashev B.B. Kasbiy ta’lim yo‘nalishi o‘quvchilarini kasbiy faoliyatga tayyorlashning pedagogik 

strategiyasini loyihalashtirish. // Ped. fan. dok.....dis. – Namangan, 2022.// G‘affarov F.H. Professional ta’lim 

tizimida nazariya вa amaliyot integratsiyasini ta’minlash metodikasi. // Pedagogika fanlari doktori (DSc) 

dissertatsiyasi aвtoreferati. – Toshkent, 2022.  78 б.// O‘rinov U.A. Texnika oliy ta’lim muassasalari va ishlab 
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Mustaqil davlatlar hamdo‘stligi (MDH) olimlaridan R.F.Abdeyeva, 

O.A.Ashxotova, V.S.Gershunskiy, A.I.Rakitova, I.V.Robert, G.N.Serikova, 

Ye.N.Smirnova, V.M.Glushkova, V.I.Grisenko, G.N.Lixacheva, B.N.Pashnin, 

G.R.Gromova, Yu.G.Danilev, I.A.Petuxova, V.S.Shibanov, G.Popel, 

B.Goldstayn va boshqalar kasb-hunar ta’limida o‘quvchilarning axborot bilan 

ishlash kompetensiyasini rivojlantirish, kasbiy ta’lim jarayonida kompyuter 

texnologiyalaridan samarali foydalanish masalalari bo‘yicha ilmiy tadqiqotlar 

olib borishgan4. 

Xorijiy davlatlar olimlaridan B.K.Atrostic, S.V.Nguyen, E.Brynjolfsson, 

A.Mcafeye, D.H.Autor, D.Dorn, C.B.Frey, M.A.Osborne, L.E.Varshavski va 

boshqalar kasbiy ta’lim tashkilotlarida o‘quvchilarni axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini shakllantirishda telekommunikatsiya texnologiyalari 

imkoniyatlaridan samarali foydalanish muammolarini tadqiq qilishgan. 

Keltirib o‘tilgan ilmiy-tadqiqot ishlarining yuqori saviyasini anglagan holda 

ta‘kidlash mumkinki, kasbiy ta‘lim va ishlab chiqarish hamkorligida 

o‘quvchilarni axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish, pedagogik 

shart-sharoitlarini ta‘minlash, modellashtirish, uslubiy-didaktik ta‘minotini 

rivojlantirish, o‘qitish metodikalarini takomillashtirish, diagnostik natijalarni 

baholash mexanizmlarini takomillashtirish zarurati mavjud. 

Dissertatsiya tadqiqotining dissertatsiya bajarilgan oliy ta’lim yoki 

ilmiy-tadqiqot muassasasining ilmiy-tadqiqot ishlari rejalari bilan 

bog‘liqligi. Dissertatsiya tadqiqoti Kasbiy ta‘limni rivojlantirish institutining IL-

5821081323-raqamli “Dual ta‘lim tizimida kadrlar tayyorlashning innovatsion 

ta‘lim texnologiyalarini ishlab chiqish” (2023-2025-yy.) mavzusidagi loyihasi 

doirasida bajarilgan. 

Tadqiqotning maqsadi kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish metodikasini takomillashtirishdan 

iborat. 

Tadqiqotning vazifalari:  

kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishning pedagogik shart-sharoitlarini aniqlashtirish va 

kompetensiya komponentlarini rivojlantirishga yo‘naltirilgan integrativ raqamli-

didaktik ta’minotni yaratish asosida takomillashtirish; 

kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish modelini uning tarkibiy funksional bosqichlarini 

 
chiqarish korxonalari hamkorligida talabalarning amaliy ko‘nikmalarini rivojlantirish mexanizmini 

takomillashtirish. // Ped. fan. diss. (PhD).  – Toshkent, 2023. // To‘xtayeva Z.Sh. Oliy ta’limda umumkasbiy va 

ixtisoslik fanlari integratsiyasini ta’minlash metodikasi. // Ped.fan.dok. (DSc) diss. – Toshkent, 2021. 223 b. //   

Raximov Z.T. Innovatsion yondashuv asosida bo‘lajak kasb ta’limi o‘qituvchilarining o‘quv-bilish kompetentligini 

rivojlantirish texnologiyasi. //  Pedagogika fan. bo‘yicha doktorlik (DSc) diss. – Toshkent, 2022.  235 b. //  

Βegimqulov Η.Sh. Malaka oshirish tizimida professional taʼlim pedagog kadrlarining mediakompetentligini raqamli 

texnologiyalar vositasida takomillashtirish. // Pedagogika fanlari boʻyicha falsafa doktori (PhD) dissertatsiyasi 

avtoreferati. – Toshkent, 2023. 12-52-b.// Saidakbarov H.A. Axborot xavfsizligini ta’minlash asosida bo‘lajak 

mutaxassislarni kasbiy kompetentligini shakllantirish metodikasini takomillashtirish. // Pedagogika fanlari bo’yicha 

falsafa dokori (PhD) diss. aвtoreferati. – Toshkent, 2021. 
4 Гершунский Б.С. Компьютеризация в сфере образования: проблемы и перспективы. – М.: Педагогика, 

1987. 264 с. 
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ishlab chiqish va funksional yuklanishni “Sun’iy intellekt muhiti” platformasiga 

yo‘naltirish asosida takomillashtirish; 

kasbiy ta’limning kompyuter injiniring yo‘nalishlarida o‘quvchilarning 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish metodikasini sun’iy intellekt 

(SI) texnologiyasi hamda interaktiv ta’lim metodlaridan samarali foydalanish 

asosida ishlab chiqish; 

kasbiy ta’lim o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

baholash metodikasini ularning ko‘nikmalarini aniqlovchi mezonlar hamda  

darajalarni belgilovchi raqamlashtirilgan indikatorlar asosida takomillashtirish. 

Tadqiqot obyekti kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan 

ishlash kompetensiyasini rivojlantirish jarayoni. 

Tadqiqot predmeti kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirishning mazmuni, shakllari, metodlari 

va vositalari. 

Tadqiqotning usullari. Psixologik va pedagogik ilmiy adabiyotlarni 

tadqiqot muammosi nuqtai nazaridan o‘rganish va tahlil qilish; umumkasbiy 

fanlari bo‘yicha ilmiy-metodik manbalar tahlili; o‘quvchilar o‘quv-tarbiya 

faoliyatini kuzatish; anketa-so‘rovnomalar o‘tkazish; O‘quv faoliyatini raqamli 

tahlil qilish; Kognitiv yuklama tahlili; Intellektual diagnostika usullari; 

Eksperiment; Teskari aloqani AI orqali yig‘ish va tahlil qilish; pedagogik tajriba-

sinov ishlarini amalga oshirish hamda uning natijalarini matematik-statistik tahlil 

qilish metodlaridan foydalanildi. 

Tadqiqotning ilmiy yangiligi quyidagilardan iborat: 

kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishning kasbiy pedagogik shart-sharoitlari (tashkiliy-

pedagogik, metodik va ergonomik) kompetensiya komponentlari (motivatsion, 

kognitiv, faoliyatli va refleksiv) ni rivojlantirishga yo‘naltirilgan integrativ 

raqamli-didaktik ta’minotni yaratish asosida takomillashtirilgan; 

kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish modeli tashkiliy-motivatsion, analitik-faoliyatli 

va refleksiv-amaliy bosqichlar mazmunini raqamli didaktik ta’minot hamda 

sun’iy intellekt vositalari funksionalligiga ko‘ra qayta loyihalash asosida 

takomillashtirilgan; 

kasbiy ta’limning kompyuter injiniring yo‘nalishlarida o‘quvchilarning 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish metodikasi sun’iy intellekt 

(SI) texnologiyasi (xususan, ChatGPT, Consensus va Gamma kabi modellardan 

foydalanish ) hamda Intellas (muammoli vaziyat, axborotni qidirish, tahlil qilish, 

sintez va refleksiya bosqichlariga asoslangan), MSF (Miqdor-Sifat-Fikr tahlili) 

kabi mualliflik interaktiv ta’lim metodlaridan samarali foydalanish asosida 

takomillashtirilgan; 

kasbiy ta’lim o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

baholash metodikasi ularning axborotni izlash, tahlil qilish va raqamli vositalarda 

qayta ishlash ko‘nikmalarini aniqlovchi (motivatsion, kognitiv-faoliyatli va 
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refleksiv) mezonlar hamda reproduktiv, produktiv va kreativ darajalarni 

belgilovchi raqamlashtirilgan indikatorlar asosida takomillashtirilgan. 

Tadqiqotning amaliy natijalari quyidagilardan iborat: 

“Kompyuter injiniring” yo‘nalishi o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojantirishga mo’ljallangan “Intellektual texnologiyalardan 

foydalanishning fundamental asoslari” nomli o‘quv qo‘llanma ishlab chiqilgan va 

amaliyotga joriy qilingan; 

kasbiy ta’lim o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojantirishga yo’naltirilgan metodik model ishlab chiqilgan; 

50610401 – “Kompyuter injiniring” yo‘nalishi o‘quv rejasidagi ixtisoslik va 

maxsus fanlarni o‘qitish jarayonida o‘quvchilarda axborot bilan ishlashga 

yo‘naltirilgan yagona ta’lim muhiti doirasida integratsiyalashgan, topshiriqlarni 

avtomatik tahlil va individual tavsiyalar asosida baholovchi sun’iy intellektli 

raqamli platforma ishlab chiqildi va ta’lim amaliyotida sinovdan o‘tkazildi; 

o‘quvchilarning axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirishga 

qaratilgan interfaol o‘qitish metodlari (“Intellas” hamda “MSF”) va axborot bilan 

ishlash xarakteridagi topshiriqlarni o‘z ichiga olgan o‘quv-uslubiy qo‘llanma 

ishlab chiqilgan va amaliyotga joriy etilgan; 

Intellektual mulk agentligidan axborot bilan ishlashni rivojlantirishga oid 

dasturiy vosita va interfaol metodlar uchun 2 ta mualliflik guvohnomasi olingan. 

Tadqiqot natijalarining ishonchliligi. Qo‘llanilgan yondashuv va usullar 

ilmiy-metodik jihatdan asoslangani, nazariy ma’lumotlarning rasmiy 

manbalardan olingani, keltirilgan tahlillar, tajriba-sinov ishlari samaradorligining 

matematik- statistika metodlari yordamida asoslangani, xulosa va takliflarning 

amaliyotga joriy qilingani, olingan natijalarning vakolatli organlar tomonidan 

tasdiqlangani bilan izohlanadi. 

Tadqiqot natijalarining ilmiy va amaliy ahamiyati. Tadqiqot 

natijalarining ilmiy ahamiyati “Axborot”, “Axborot bilan ishlash 

kompetensiyasi”, “Intellektual texnologiyalar” tushunchalarining mazmun-

mohiyati, o‘quvchilarda axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish 

metodikasini takomillashtirish modelining ishlab chiqilganligi va kasbiy 

faoliyatga yo‘naltirish motivlari, ularni rivojlantirish imkoniyatlarining 

o‘rganilganligi bilan izohlanadi. 

Tadqiqotning amaliy ahamiyati o‘quvchilarda axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish texnologiyasining shakl, metod va vositalarining 

takomillashtirilganligi, o‘quvchilarda axborot bilan ishlash kompetensiyasi 

rivojlanganligini baholash mezonlari va ko‘rsatkichlaridan “Kompyuter 

injiniring” yo‘nalishi bo‘yicha o‘quv adabiyotlari va o‘quv qo‘llanmalarining 

yangi avlodini yaratilganligi bilan belgilanadi. 

Tadqiqot natijalarining joriy qilinishi. Kasbiy ta’lim tashkilotlari 

o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish 

metodikasini takomillashtirish yuzasidan ishlab chiqilgan uslubiy va amaliy 

takliflar asosida: 
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kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishning kasbiy pedagogik shart-sharoitlari 

motivatsion, kognitiv, faoliyatli, refleksiv kompetentlilik komponentlarini 

aniqlashtirish, ixtisoslik va tanlov fanlarini mazmunan integratsiyalash hamda 

raqamli-didaktik ta’minotini ishlab chiqish asosida takomillashtirishga doir 

takliflar asosida “Intellas” va “MFS” nomli ta’lim metodlarini ishlab chiqishda 

foydalanilgan (O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar 

vazirligi “Oliy ta’limni rivojlantirish tadqiqotlari markazi”ning 2025-yil 26-

avgustdagi 02/01-01-330-sonli ma’lumotnomasi). Natijada mazkur ta’minlangan 

pedagogik shart-sharoitlar kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirishga xizmat qilgan; 

kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish modelini maqsadli, mazmunli, jarayonli, baholash 

va natija komponentlarning hamda ilmiylik, motivatsion, ko‘rgazmalilik, 

tizimlilik izchillik, individual yondashuv, o‘zaro hamkorlik, mustahkamlash 

tamoyillarining uzviyligini ta’minlash asosida ishlab chiqishga doir takliflar 

“Professional ta’lim o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlantirish metodikasi dasturiy ta’minoti”ni ishlab chiqishda foydalanilgan 

(O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi “Oliy 

ta’limni rivojlantirish tadqiqotlari markazi”ning 2025-yil 26-avgustdagi 02/01-

01-330-sonli ma’lumotnomasi). Natijada mazkur ishlab chiqilgan metodik model 

kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishga xizmat qilgan; 

kasbiy ta’limning kompyuter injiniring yo‘nalishlarida o‘quvchilarning 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish metodikasini 

takomillashtirish, kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchisining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlanganligining reproduktiv, produktiv, kreativ darajalarini 

baholashning motivatsion, kognitiv, faoliyatli, refleksiv mezonlari dasturiy-

mobilli apparatini pedagogik apparatga mazmunan muvofiqlashtirish hamda 

baholashning raqamlashtirilgan indikator ko‘rsatkichlarini ishlab chiqish asosida 

takomillashtirishga doir takliflar “Intellektual texnologiyalardan foydalanishning 

fundamental asoslari” nomli o‘quv qo‘llanma mazmuniga singdirilgan 

(O‘zbekiston Respublikasi Oliy ta’lim, fan va innovatsiyalar vazirligi “Oliy 

ta’limni rivojlantirish tadqiqotlari markazi”ning 2025-yil 26-avgustdagi 02/01-

01-330-sonli ma’lumotnomasi). Natijada takomillashtirilgan metodika va 

baholash mezonlari kasbiy ta’lim sifati va samaradorligini oshishiga xizmat 

qilgan. 

Tadqiqot natijalarining aprobatsiyasi. Mazkur tadqiqot natijalari 5 ta 

xalqaro va 4 ta respublika ilmiy-amaliy anjumanlarida muhokamadan o‘tkazilgan. 

Tadqiqot natijalarining e’lon qilinishi. Tadqiqotlar mavzusi bo‘yicha jami 

26 ta ilmiy ishlar, Shu jumladan 1 ta o‘quv qo‘llanma, 1 ta uslubiy qo‘llanma, 

O‘zbekiston Respublikasi OAK tavsiya etgan asosiy ilmiy natijalarini chop etish 

tavsiya qilingan ilmiy nashrlarda 10 ta maqola, shu jumladan, 4 ta xorijiy, 6 ta 

respublika miqyosidagi jurnallarda chop etilgan va  
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O‘zbekiston Respublikasi Intellektual mulk agentligidan 1 ta EHM uchun 

yaratilgan dasturiy vositaga shuningdek 1 ta “Intellas” va “MSF” metodlar 

jamlanmasiga guvohnomalar olingan. 

Dissertatsiyaning tuzilishi va hajmi. Dissertatsiya tarkibi kirish, uchta bob, 

xulosa, foydalanilgan adabiyotlar ro‘yxatidan iborat. Dissertatsiyaning umumiy 

hajmi 137 betni tashkil etadi. 

DISSERTATSIYANING ASOSIY MAZMUNI 

Kirish qismida mavzuning dolzarbligi va zarurati asoslangan, tadqiqotning 

maqsadi, vazifalari, obyekti, predmeti, ilmiy yangiligi, amaliy natijalari, olingan 

natijalarning ishonchliligi ko‘rsatilgan. Ularning nazariy va amaliy ahamiyati 

yoritilgan, tadqiqotning amaliyotga joriy etish natijalari bayon etilgan. 

Dissertatsiyaning “Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirishning nazariy asoslari” deb 

nomlangan  birinchi bobida kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarini axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirishning nazariy va metodologik asoslari, 

kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlantirishning didaktik komponentlari va pedagogik shart-sharoitlari keltirib 

o‘tilgan. 

Jahonda kechayotgan raqamli transformatsiya va globallashuv jarayonlari 

kasbiy ta’lim tizimini tubdan o‘zgartirishni taqozo etmoqda. “Raqamli 

O‘zbekiston – 2030” strategiyasi sharoitida mehnat bozorining talablari keskin 

o‘zgarib, endilikda bo‘lajak mutaxassislardan nafaqat tayyor bilimlarni egallash, 

balki axborotni mustaqil izlash, tanqidiy tahlil qilish, saralash va undan samarali 

foydalanish ko‘nikmalari talab etilmoqda. 

Bu jarayonda o‘quvchilarning axborot bilan ishlash qobiliyati shunchaki 

qo‘shimcha mahorat emas, balki ularning mehnat bozoridagi raqobatbardoshligini 

belgilovchi asosiy strategik vazifalardan biriga aylanmoqda. Shu sababli, 

dissertatsiyada “axborot bilan ishlash kompetensiyasi” tushunchasining 

mohiyatiga alohida e’tibor qaratiladi: 

axborot bilan ishlash kompetensiyasi  –  bu axborotni turli ko‘rinishlarda: 

matn, grafika, animatsiya, ovoz va video orqali shunchaki passiv qabul qilish 

emas, balki ularni faol izlash, saralash, tanqidiy baholash va integratsiya qilish 

asosida yangi interfaol o‘quv muhitida samarali faoliyat yuritish qobiliyatidir.  

Zamonaviy pedagogik nazariya va amaliyot shuni ko‘rsatadiki, 

o‘quvchilarning bilim olishga qiziqishi (motivatsion komponent) va ma’lumotni 

o‘zlashtirish darajasi (kognitiv komponent) ko‘p jihatdan axborotni qay darajada 

mustaqil qayta ishlashlariga bog‘liq. Agar o‘quvchi bilimni raqamli-didaktik 

vositalar yordamida mustaqil tahlil qilsa (faoliyatli komponent), uning 

samaradorligi an’anaviy ma’ruza va yozma shakldagidan bir necha bor yuqori 

bo‘ladi. 

Kasbiy ta’lim tashkilotlarida o‘quv jarayonining samaradorligini oshirish 

masalalarini o‘rganishda nazariy-metodologik yondashuvlar tahlil qilinib, bu 

borada o‘quvchilarning axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish 
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tizimli, kompetentli, integrativ, aksiologik, faoliyatli va shaxsga yo‘naltirilgan 

yondashuvlarning majmui sifatida qaraldi. Yondashuv pedagogika 

metodologiyasining kategoriyasi, pedagogik paradigma va ta’lim nazariyasi 

o‘rtasida bog‘lovchi bo‘g‘in sifatida tasavvur qilinadi va muayyan belgilar: ta’lim 

jarayonida foydalaniladigan asosiy tushunchalar; ta’lim faoliyatini amalga 

oshirishning tayanch qoidalari sifatidagi tamoyillar; ta’lim jarayonini qurishning 

usullari va metodlarining mavjudligi bilan tavsiflanadi. 

Tamoyil – bu asosiy qoidalar, muayyan yo‘l-yo‘riqlar, harakatning umumiy 

mezonlari bo’lib, pedagogikada tamoyil – bu ta’lim-tarbiya jarayonida doim rioya 

qilinadigan asosiy qoidalar, yo‘nalishlar bo‘lib, ta’lim jarayonini samarali tashkil 

qilish demakdir. 

Ta’lim resurslarini zamon talablari asosida ishlab chiqishda didaktik 

tamoyillarga tayanish zaruriy omil hisoblanadi. Axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishda ilmiylik, motivatsion, ko‘rgazmalilik, tizimlilik 

va izchillik, individual yondashuv, o‘zaro hamkorlik, mustahkamlash tamoyillar i 

asos qilib olindi. 

Kasbiy ta’lim tashkilotlarida “Kompyuter injiniring” yo‘nalishi 

o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasi tarkibida kasbiy 

faoliyatning asosiy yo‘nalishlarini aks ettiruvchi motivatsion, kognitiv, faoliyatli, 

refleksiv komponentlarni aniqladik (1-jadval). 

1-jadval. 

Bo‘lajak kompyuter injiniring mutaxassisining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasi komponentlari 
Komponentlar Mazmuni 

Motivatsion 

komponent 

Axborot bilan ishlashning qiziquvchanlik jarayonlari bilan bog‘liqligi. Bu 

axborotga va uni qayta ishlashga bo‘lgan qiziqish, o‘quvchining o‘z 

motivlari orqali qaror qabul qilish kabi ko‘nikmalarni o‘z ichiga oladi 

Kognitiv komponent 

Axborot bilan ishlashning aqliy (bilim) jarayonlari bilan bog‘liqligi. Bu 

axborotni idrok etish, tushunish, tahlil qilish, tanqidiy baholash, 

sintezlash, muammolarni hal etish va qaror qabul qilish kabi 

ko‘nikmalarni o‘z ichiga oladi 

Faoliyatli komponent 

Bu axborotlardan amaliy foydalanish bilan bog‘liq jarayon bo‘lib, nazariy 

bilimlarni real hayotga tatbiq etish, muammolarni hal qilish, asosli 

qarorlar qabul qilish va yangi takliflar yoki yechimlar ishlab chiqish kabi 

ko‘nikmalarni o‘z ichiga olgan holda axborotlardan samarali foydalanish 

qobiliyatini anglatadi. 

Refleksiv komponent 

Axborot bilan ishlash jarayonida o‘z-o‘zini anglash, shaxsiy tajribalardan 

xulosalar chiqarish, o‘quvchi o‘zining salohiyatli va sust tomonlarini 

anglash, o‘qitish metodikasini takomillashtirish, axloqiy va ijtimoiy 

mas’uliyat hissini tarbiyalash kabi elementlarni o‘z ichiga oladi. 

Refleksiya ongli ravishda fikr yuritish, mulohaza qilish va axborotni qayta 

ishlashga bo‘lgan o‘z yondashuvini baholash qobiliyatini anglatadi. 

Aniqlashtirilgan metodologik yondashuvlar va umumdidaktik tamoyillar 

tizimi tadqiqot ishimizning metodologik asosini belgilaydi. Mazkur 

metodologik asoslarga tayanilgan hoda tadqiqot ishida kasbiy ta’lim 

tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlantirishning pedagogik shart-sharoitlarini aniqlashtirish, modellashtirish, 

metodikani takomillashtirish amalga oshirildi. 
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Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishning didaktik komponentlari aniqlashtirildi: 

davlat ta’lim standarti talablarini o‘rganish, kasbiy standart talablarini 

o‘rganish, fan sohalariga oid tadqiqot materiallarini o‘rganish.  

Pedagogikada “shart” ta’lim-tarbiya jarayonini to‘g‘ri, samarali va 

maqsadga muvofiq amalga oshishi uchun zarur bo‘lgan asosiy omil yoki 

talabdir. Pedagogik shartlar uch turga bo‘linadi: didaktik, tarbiyaviy, 

psixologik-pedagogik. Pedagogikada “sharoit” ta’lim-tarbiya jarayonini 

samarali tashkil etilishi va rivojlanishi uchun zarur bo‘lgan atrof-muhit, 

moddiy-texnik, ijtimoiy, psixologik va tashkiliy omillar majmuidir. Pedagogik 

sharoitlar ham uchta turga bo‘linadi: moddiy-texnik, psixologik, ijtimoiy. 

“Shart-sharoit” – bu ta’lim-tarbiya jarayonini to‘laqonli, samarali amalga 

oshirish uchun ichki va tashqi omillar birligi hisoblanadi. 

Pedagogik shart-sharoitlar o‘quvchilarda tahlil, umumlashtirish, sintez, 

baholash singari funksiyalarni rivojlantirishga yoʻnaltirilgan topshiriqlar 

tizimidir; fundamental nazariyani chuqurroq anglash hamda o‘quvchilarni olgan 

bilimlarini kasbiy faoliyatda qo‘llash va umumlashtirilgan intellektual 

harakatlarni yoʻlga qoʻyish ko‘nikmalarini shakllantirishga katta hissa qo‘shishi 

lozim. Umumiy ma’noda pedagogik shart-sharoitlarni uchta katta guruhga 

bo‘lish mumkin: tashkiliy-pedagogik, metodik, ergonomik. 

1. Tashkiliy-pedagogik. Bunda mutaxassislik fanlari bo‘yicha fan 

dasturlarini tahlil qilish, fan dasturlari mazmuniga qo‘shimchalar kiritish, 

malaka talablarida mutaxassislik fanlarni o‘qitish bo‘yicha keltirilgan izohlarni 

mazmunan to‘ldirish. 

2. Metodik. Bu holda o‘quvchilarga mutaxassislik fanlarni o‘qitishda 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish yuzasidan o‘zini-o‘zi 

kasbiy kompetentli rivojlanishini ta’minlash, refleksiv harakatlarni amalga 

oshirishga tayyorlash hamda imkoniyatlar berish; 

3. Ergonomik. Bu holda o‘quvchilarni axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishga yoʻnaltirilgan didaktik, pedagogik dasturiy 

hamda topshiriqlar tizimini ishlab chiqish, onlayn va oflayn kasbiy bilim olishga 

sharoitlar to‘plamini ishlab chiqish. O‘quvchining ishlab chiqarishdagi tabiiy, 

ijtimoiy-psixologik va texnik-tashkiliy sharoitlarga moslashuvini osonlashtirish. 

Mazkur aniqlashtirilgan pedagogik shart-sharoitlar metodik modelning 

samarali ishlashini ta’minlaydi. Ayniqsa, bu shart-sharoitlar o‘quvchilarda 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini bosqichma-bosqich shakllantirish, ularni 

mustaqil fikrlashga, raqamli vositalardan samarali foydalanishga va tanqidiy 

yondashuvga yo‘naltirishda muhim o‘rin egallaydi. Shuningdek, bu holat 

yaratilgan modelning real o‘quv jarayonida qo‘llanish imkoniyatlarini, 

zamonaviy ta’lim texnologiyalariga integratsiyalashuv darajasini hamda 

o‘quvchilar faoliyatining o‘sish dinamikasini aniqlashda metodik asos bo‘lib 

xizmat qiladi.  

Tadqiqotning “Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish mazmuni va metodikasi”  deb 
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nomlangan ikkinchi bobida sun’iy intellekt modellari vositasida kasbiy ta’lim 

tashkilotlari o‘quvchilarini axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlantirishning raqamli-didaktik ta’minoti, kasbiy ta’lim tashkilotlari 

o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish modeli, 

sun’iy intellekt vositasida kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish metodikasi keltirib o‘tilgan.  

Kasbiy ta’lim tashkilotlarida o‘quvchilarni doimo rivojlantirib boradigan, 

ularni kasbiy tayyorgarligini takomillashtiradigan kasbiy ta’limning 5-darajasi 

(Kompyuter injiniring) ga mos keluvchi o‘quvchilarning sohaga oid hamda 

axborot bilan ishlash kompetentligini rivojlantiruvchi Sun’iy intellekt 

texnologiyasi bilan integratsiyalashgan dasturiy vosita ishlab chiqildi. 

Ishlab chiqilgan dasturiy ta’minot – o‘qitish jarayonlarini hamda mustaqil 

ta’lim amalga oshirish uchun maqsadli yaratilgan didaktik materiallardan 

foydalana olish imkoniyati mavjud, sun’iy intellekt texnologiyasi integratsiya 

qilingan va bu orqali o‘quvchilar o‘z bilim hamda ko‘nikmalarini 

rivojlantirishni ta’minlovchi axborot muhitidir. dasturiy ta’minot o‘quvchilarga 

innovatsion va zamonaviy texnologiyalarga oid bilimlarini rivojlantirish uchun 

qulay sharoit yaratib beradi.  

Tahlillarimiz shuni ko‘rsatadiki, kasbiy ta’lim o‘quvchilarining axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini sun’iy intellekt texnologiyalari yordamida 

rivojlantirish hozirgi kunning global dolzarb muammosi hisoblanadi. Shunday 

qilib, ta’lim jarayonida taqdim etilayotgan mutaxassislik fanlarini sun’iy 

intellek texnologiyasi asosida ishlab chiqilgan modellar SI (ChatGPT, 

Consensus) yordamida o‘zlashtirish, uni rivojlantirish, uning yo‘llarini izlash va 

ularni aniqlash zaruriyatini vujudga keltirmoqda. 

Tadqiqotomizda kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan 

ishlash kompetensiyasini rivojlantirish bo‘yicha taklif qilinayotgan model bu 

jarayon yuzasidan to‘liq tasavvurni shakllantiradi. Texnikum o‘quvchilarida 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish jarayonini yaxlit tasvirlash 

uchun zamonaviy ta’lim metodlari vositalari asosida modelning maqsadli, 

mazmunli, jarayonga oid va natija komponentlarini o‘z ichiga oladigan tarkibiy 

qismlari ham ishlab chiqildi.  

Biz modelni ishlab chiqishda tizimli, kompetentli, integrativ, aksiologik, 

faoliyatli va shaxsga yo‘naltirilgan yondashuvlar  va ilmiylik, motivatsion, 

ko‘rgazmalilik, tizimlilik va izchillik, individual yondashuv, o‘zaro hamkorlik, 

mustahkamlash tamoyillariga asoslandik. Bu, o’z navbatida,  strukturali 

modelni hamda uning tarkibiy komponentlarini va ularning mantiqiy o‘zaro 

bog‘liqligini inobatga olgan holda yagona model ko‘rinishida ifodalaydi. Unga 

ko‘ra, kasbiy ta’lim tizimi muayyan mutaxassislikdan qat’i nazar, o‘quvchilarni 

kasbiy tayyorlashning sun’iy intellekt texnologiyalari asosida tashkillashtirilishi 

ham dars jarayonida, ham kasbiy faoliyatda o’z samarasini beradi (1-rasm). 
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JARAYONLI BLOK 

Shakllar: 

1) Auditoriyada: 

jamoaviy, kichik 

guruhli, yakka 

tartibda 

2) Auditoriyadan 

tashqarida: mustaqil 

ta’lim, onlayn ta’lim 

Metodlar: 

Intellas, MSF, 

CRAAP metodi, AI 

feedback 

Vositalar: 

Kompyuter, proyektor 

Darslik, o‘quv 

qo‘llanma 
O‘quv-uslubiy ta’minot 

Tarqatma materiallar ,    

SI asosidagi 

topshiriqlar 

Didaktik vosita: 

Sun’iy intellekt muhiti 

 

Sun’iy intellekt 

modellari: 

ChatGPT, Consensus, 

Gamma 
 

 MAQSADLI BLOK 

Maqsad: Kasbiy ta’lim muassasalarida o‘quvchilarning axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish. 

 

 MAZMUNLI BLOK 

SIM asosida rivojlantirish bosqichlari: Tashkiliy-motivatsion → Analitik-faoliyatli → Refleksiv - 

amaliy 

 BAHOLASH BLOKI 

Baholash darajalari: Reproduktiv (Past), Produktiv (O‘rta), Kreativ (Yuqori).   

Natija: Axborot bilan ishlash kompetensiyasi rivojlangan o‘quvchi. 

Ijtimoiy buyurtma: Axborot bilan ishlash kompetentligiga ega kasbiy ta’lim o‘quvchisiga bo‘lgan ijtimoiy talab. 

Vazifalar: tashkiliy-pedagogik, metodik, ergonomik shart-sharoitlarni aniqlash va modellashtirish; 

o‘quvchilarning axborot bilan ishlash kompetensiyasini takomillashtirish; rivojlanganlik darajasini baholash 

mezonini ishlab chiqish. 

2-rasm. Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish modeli 

Tamoyillar: 

Ilmiylik, Motivatsion  

Ko‘rgazmaviylik , Tizimlilik 

va izchillik, Individual 

yondashuv,  O‘zaro hamkorlik, 

Mustahkamlash 
 

Yondashuvlar: 

Tizimli,  Kompetentli, 

Integrativ, Aksiologik 

Faoliyatli va shaxsga yo‘naltirilgan 
 

Pedagogik shart-sharoitlar: 

Tashkiliy-pedagogik 

Metodik 

 Ergonomik 

 

o‘quvchilarning axborot 

bilan ishlash jarayoniga 

bo‘lgan ichki qiziqishi, 

ehtiyoji va ijobiy 

munosabatini ifodalaydi 

Motivatsion 
 

o‘quvchining axborot bilan 

ishlash bo‘yicha bilimlari 

(kognitiv jihat) va ularni 

amaliyotda qo‘llay olish 

ko‘nikmalarini (faoliyatli jihat) 

ifodalaydi 

 

o‘quvchining axborot bilan 

ishlash jarayonida o‘z 

faoliyatini tahlil qila olishi, 

xatolarini anglab tuzatishi va 

o‘z rivojlanishini baholay 

olishini ifodalaydi. 

Kognitiv-faoliyatli Refleksiv 
Baholash 

mezonlari va 

ko‘rsatkichlari 
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Metodik model tarkibidagi maqsadli, mazmunli, jarayonga oid, baholash va 

natijaviy komponentlari o‘zaro bog‘liq hamda axborot bilan ish lash 

kompetensiyasini ketma-ket rivojlantirishni va natijada bashorat qilinayotgan 

darajadagi axborot bilan ishlash kompetensiyasiga ega kasbiy ta’lim 

o‘quvchisining kasbiy va shaxsiy sifatlarini rivojlanishini ta’minlaydi.  

Ta’lim samarasi faqat nima o‘rgatilayotganiga emas, balki u bilim qanday 

usulda va qaysi vositalar orqali, qanday pedagogik muloqot vositalari orqali 

yetkazilayotgani bilan ham belgilanadi: turli ta’lim metodlari sezgi 

organlarining o‘zlashtirish jarayonida ishtirok etishini talab qiladi, shu sababli 

o‘qitish metodlarini optimal tanlash uchun integrallashgan, yagona yondashuv 

zarur. Ushbu turdagi guruh metodlarining vazifalariga hamda o‘rganilayotgan 

o‘quv materialining o‘ziga xosligiga va uni o‘zlashtirishning kutilgan darajasiga 

qarab, o‘qituvchi ana shu sharoitda ta’lim jarayonining samaradorligiga 

erishishga yordam beradigan metodlarni tanlashi lozim. 

O‘quvchilarga sun’iy intellekt texnologiyasi asosida umumkasbiy hamda 

maxsus fanlarni o‘rgatish ularning axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlantirishga, texnologik jarayonlarni avtomatlashtirishga hamda 

vizuallashtirishga o‘rgatish loyihalash, konstruktorlik hamda tadqiqodchilik 

kabi kasbiy kompetensiyalarini rivojlantirishga xizmat qildi. Umumkasbiy va 

maxsus fanlar bo‘yicha nazariy ta’limni mustahkamlash, o‘quvchilarni 

faollashtirish va o‘rganilayotgan fanga qiziqishini oshirishda “MSF” 

metodlaridan foydalanildi. 

Amaliy mashg‘ulotlarda INTELLAS metodidan foydalandik. INTELLAS 

metodi  – bu muammolarni hal etish va qarorlar qabul qilishda aniq maqsadlarga 

erishishga yo’naltirilgan, “Analiz va sintez” metodlari hamda intellektual 

texnologiyalar asosida ishlab chiqilgan metod bo’lib, besh asosiy bosqichdan 

iborat (2-rasm): 1-bosqich – Muammoli vaziyatni taqdim etish (START); 2-

bosqich – Axborotni qidirish va saralash (SEARCH); 3-bosqich – Axborotni 

tahlil qilish (ANALYZE); 4-bosqich – Axborotni sintez qilish (SYNTHESIS); 

5-bosqich – Refleksiya va baholash (REFLECT). 

Dars davomida CRAAP testi orqali o‘quvchilar o‘zlari topgan 

ma’lumotning dolzarbligi, mavzuga mosligi, muallifning ishonchliligi, texnik 

to‘g‘riligi va maqsadini baholashga o‘rganadilar. Ushbu test axborotni izlash, 

saralash va tahlil qilish bosqichlarida qo‘llaniladi.  

Nazariy mashg‘ulotlarda MSF(QQO) – “Miqdor Sifat Fikr (Quantity, 

Quality, Opinion)” metodini qo‘llash. Bu jarayonda o‘quvchilar 2 guruhga 

bo‘linadi, 1-guruh  matn shaklida 2-guruhga mavzu bo‘yicha muammo yoki 

noto‘g‘ri axborot shakllantiradi. 2-guruh bu muammoni yechish uchun prompt 

(so‘rov) yozib chiqadi,  yozilgan promptlar sun’iy intellekt (chatgpt) ga beriladi 

va bu orqali o‘quvchilar sun’iy intellektdan javob oladilar. O‘qituvchi 

o‘quvchilarni yozgan promtlariga qarab baholaydi. 

Kasbiy ta’lim muassasasida tayyorlanayotgan bo‘lajak mutaxassisning 

kasbiy faoliyati davomida axborotlarni izlab topish, saralash va ulardan samarali 

foydalanishi uchun unda ko‘nikmalarning quyidagi ketma-ketlikda shakllanishi 
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va rivojlanishi juda muhim omil hisoblanadi. Mutaxassislik fanlaridan ma’ruza, 

amaliy, laboratoriya mashg‘ulotlari, mustaqil ta’lim, bitiruv malakaviy ishini 

bajarishga tayyorlash jarayonlari metodik yondashuvlar asosida amalga oshirildi         

(2-jadval). 

2-jadval. 

Interfaol ta’lim metodlari yordamida bo‘lajak kasbiy ta’lim o‘quvchisining 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish metodikasi 

O‘quv faoliyati 

shakllari 
Ta’lim metodlari Rivojlangan ko‘nikmalar 

Ma’ruza 

mashg‘ulotlari 

 “Case-Study”, “CRAAP testi” 

“MSF” 

Mantiqiy fikrlash, kreativlik, 

axborotlarni izlash va saralash. 

Amaliy va 

laboratoriya 

mashg‘ulotlari 

“Intellas”, “CRAAP testi”, "SI 

(ChatGPT)", “AI feedback” 

Axborotlarni saralash, qayta 

ishlash ko‘nikmasi 

Mustaqil ta’lim 
“AI feedback”, SI (ChatGPT, 

Consensus, Gamma) 

Kreativlik, axborotlardan samarali 

foydalanish,tahlil qilish 

ko‘nikmasi 

Ma’ruza mashg‘ulotlarida “Case-Study”, “CRAAP testi” “MSF” kabi 

metodlardan hamda SI dan foydalanildi. 

Amaliy mashg‘ulotlarda asosan “Intellas”, “CRAAP testi”, "SI 

(ChatGPT)", “AI feedback” metodidan hamda SI (ChatGPT) foydalanildi.  

Mustaqil ta’lim, individual loyiha: o‘quvchilarning intellektual fikrlash, 

tadqiqotchilik, konstruktorlik, loyihalash qobiliyatlarining rivojlanishini hisobga 

olib, o‘quvchilarni mustaqil ravishda loyihalarni bajarishga yo‘naltirib 

tayyorlashga, ishlab chiqilgan loyihalarning imkoniyatlarini uzluksiz oshirib 

borish orqali texnologik va ishlab chiqarish jarayonlarini avtomatlashtirish va 

boshqarish vositasida kasbiy faoliyatga tayyorlashga alohida ahamiyat qaratildi. 

Xulosa qilib aytganda, sun’iy intellekt (SI) vositasida kasbiy ta’lim 

tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlantirish metodikasi muvaffaqiyatli takomillashtirildi. Ushbu metodika 

nafaqat SI texnologiyalari (ChatGPT, Consensus, Gamma) imkoniyatlaridan 

foydalanish, balki ularni “Intellas”, “MSF”, “CRAAP testi” va “AI feedback” 

kabi maxsus ishlab chiqilgan mualliflik interaktiv ta’lim metodlari bilan uzviy 

birlashtirishga asoslanadi. Mazkur yondashuv o‘quvchilarda axborotni 

shunchaki izlash va qabul qilishdan yuqori bo‘lgan – uni tanqidiy tahlil qilish, 

qayta ishlash, saralash va amaliyotda ijodiy qo‘llash ko‘nikmalarini 

shakllantirishga xizmat qiladi. Ushbu metodikaning ma’ruza, amaliy 

mashg‘ulotlar va mustaqil ta’lim kabi o‘quv faoliyatining barcha shakllarida 

qo‘llanilishi bo‘lajak mutaxassislarning kasbiy mahoratini oshirishga amaliy 

zamin yaratadi. 

Dissertatsiyaning “Pedagogik tajriba-sinov ishlarining sifat va 

samaradorligi” deb nomlangan uchinchi bobida pedagogik tajriba-sinov 
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ishlarini tashkil etish va o‘tkazish metodikasi, pedagogik tajriba-sinov ishlari 

natijalarining matematik-statistik tahlili keltirilgan. 

Pedagogik tajriba sinov-ishlari 2023, 2024, 2025-yillar davomida 

Kosonsoy sanoatda axborot texnologiyalari texnikumi, Mingbuloq yengil sanoat 

texnikumi, To‘raqo‘rg‘on agrotexnologiyalar texnikumi, Uchqo‘rg‘on sanoat -

texnologiyalari texnikumi, Norin maishiy xizmat ko‘rsatish va servis texnikumi, 

Vobkent sanoat va transport texnikumi, Shofirkon qishloq xo‘jaligi mahsulotlari 

texnologiyasi texnikumi, Buxoro axborot texnologiyalari texnikumi va 

Yangiyo‘l agrotexnologiyalar texnikumlarida “Kompyuter injiniring” 

yo‘nalishida amalga oshirildi. Tariba-sinov ishlari aniqlovchi, shakllantiruvchi, 

yakunlovchi-umumlashtiruvchi bosqichlarda amalga oshirildi. 

Biz tomonimizdan takomillashtirilgan modelni amalga oshirish 

samaradorligini baholash natijalari anketa-so‘rovnomalar, ekspress testlar, 

intellektual baholash metodlari asosida aniqlandi.  

Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida axborot bilan ishlash 

kompetensiyasining rivojlanganligini aniqlash mezonlari:  

motivatsion mezoni o‘quvchining ichki motivatsiyasi, harakatchanligi va 

axborotni qidirish, qayta ishlash va qo‘llash faoliyati bilan shug‘ullanish 

istagini, qiziqishi, qat’iyatliligi va hamkorlik ruhini ifoda etishi;  

kognitiv-faoliyatli mezon – o‘quvchining axborotni samarali qidirishni, 

olishni, tahlil qilishni, sintez qilishni bilishi; ularni amaliy vaziyatlarda qo‘llay 

olishi;  

refleksiv mezon – o‘quvchini yangi g‘oyalarni yaratish, original aloqalarni 

o‘rnatish va axborotdan foydalangan holda innovatsion yechimlar ishlab 

chiqish; axborotni qayta ishlashda ijodiy yondashish ko‘nikmasini namoyon 

qilish qobiliyati. 

Tadqiqot doirasida kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida axborot bilan 

ishlash kompetensiyasining rivojlanganligini uchta darajasi aniqlandi:  

1. Reproduktiv (quyi daraja):  o‘quvchi axborotni izlash, saqlash, qayta 

ishlash va taqdim etish jarayonlarini mavjud yo‘riqnomalar asosida bajaradi, 

tayyor namunalar va andozalardan foydalanadi, ammo mustaqil tahlil va 

baholash faoliyati cheklangan bo‘ladi.  

2. Produktiv (o‘rta darajada):  o‘quvchi axborot bilan ishlashda nisbatan 

mustaqil harakat qiladi, ma’lumotlarni tahlil qiladi, solishtiradi, umumlashtiradi 

va tanlangan axborot resurslarini maqsadga muvofiq qo‘llay oladi. Shu bilan 

birga, mavjud muammolarni aniqlab, ularni hal etish yo‘llarini topa oladi hamda 

o‘z faoliyati natijalarini tahlil qilib, xulosalar chiqaradi.  

3. Kreativ (yuqori daraja):  o‘quvchi axborotni tahlil qilish va talqin etishda 

innovatsion yondashuvlardan foydalanadi, turli manbalar o‘rtasidagi 

bog‘liqlikni aniqlaydi, yangi g‘oyalar ishlab chiqadi va ularni amaliyotga tatbiq 

etadi. U ilg‘or texnologiyalar, jumladan, sun’iy intellekt vositalaridan 

foydalangan holda axborot jarayonlarini optimallashtira oladi, nostandart 

vaziyatlarda mustaqil qaror qabul qilish, o‘z imkoniyatlarini real baholash va 

samarali faoliyat yuritish ko‘nikmalariga ega bo‘ladi. Shu tariqa, axborot bilan 
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ishlash kompetensiyasining pastdan yuqoriga tomon o‘sishi o‘quvchining bilish 

faolligi, mustaqilligi va ijodkorlik darajasi ortib borishi bilan tavsiflanadi. 

Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishga asoslangan tashkiliy-tuzilmaviy modeli 

ta’limning o‘quv-metodik ta’minoti sifatida ta’lim jarayonida tajriba-sinovdan 

o‘tkazildi. 

Tajriba yakunida olingan natijalardan ko‘rinadiki, kasbiy ta’lim 

tashkilotlarining tajriba va nazorat guruhlari o‘quvchilaridagi axborot bilan 

ishlash kompetensiyasining rivojlanganlik darajalari bo‘yicha o‘rtacha 

o‘zlashtirish qiymatlari bir-biridan farq qiladi va samaradorlik mavjud  

(3-jadval). 
3-jadval. 

Olib borilgan pedagogik tajriba-sinov natijalari 

O‘quvchilar 

ning 

o‘zlashtirish 

ko‘rsatkichi 

Tajriba-sinov guruhlari Nazorat guruhlari 

Tajriba 

boshida 

Tajriba 

oxirida 

Tajriba 

boshida 

Tajriba 

oxirida 

Respondentlar 

soni(%) 

Respondentlar 

soni(%) 

Respondentlar 

soni(%) 

Respondentlar 

soni(%) 

Yuqori 44 24% 86 47% 35 21% 36 22% 

O‘rta 69 37% 64 35% 59 36% 57 35% 

Past 72 39% 33 18% 71 43% 71 43% 

Jami: 185 100 183 100 165 100 164 100 

“Tajriba-sinov natijalari tahliliga koʻra, tadqiqot jarayoniga jalb etilgan 

tajriba guruhidagi respondentlarning nazorat guruhi respondentlarga nisbatan 

bilim, koʻnikma va malakalari samarali ekanligi aniqlandi. Bu holatni obyektiv 

baholash uchun statistik tahlil amalga oshiriladi, qilingan xulosa tajriba-sinov 

ishlarining ilmiy, pedagogik, texnologik va metodik jihatdan toʻgʻri samarali 

olib borilganini tasdiqlaydi (1-rasm). 

1-rasm. Tajriba va nazorat guruhlarida tajriba boshida hamda tajriba oxirida 

o‘quvchilarning axborot bilan ishlash kompetensiayasining rivojlanganlik holati. 
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Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish natijasida tajriba-sinov va nazorat guruhlari 

o‘quvchilarini axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlanganlik darajalari 

bo‘yicha tajriba yakunida olingan natijalar tahliliga asoslangan holda tajriba va 

nazorat guruhlarida o‘rtacha o‘zlashtirish va samaradorlikning miqdorga oid 

mezonlar ko‘rsatkichlari quyidagi 4-jadvalda keltirildi: 
4-jadval. 

Tajriba oxirida tajriba va nazorat guruhlarida o‘rtacha o‘zlashtirish va samaradorlikning 

mezon ko‘rsatkichlari jadvali 

№ Kο‘rsatkichlar 

Tajriba bοshida Tajriba οxirida 

Tajriba-

sinοv 

guruhi 

m=185 

Nazοrat 

guruhi 

n=165 

Tajriba-

sinοv 

guruhi 

m=183 

Nazοrat 

guruhi 

n=164 

1. 
Ο‘rtacha arifmetik 

qiymat 
3,85 3,78 4,29 3,79 

2. 
Samaradοrlik 

kο‘rsatkichi 
1,019 1,132 

3. Variatsiya koeffitsienti 1,52 1,59 1,29 1,61 

4. 
Ο‘rtacha qiymat 

ishοnsh οralig‘i 
 [3,74;3,96]  [3,66;3,90]  [3,57;3,81] 

 

[4,07;4,29

] 

5. 
Ο‘rtacha  standart 

xatοlik 
0,78 0,77 0,77 0,78 

6. Styudent statistikasi (T) 0,84 (0,84 < 1,96) 5,83 (5,83 > 1,96) 

7. Kο‘rsatkichlar xulοsasi H0 faraz rad etiladi H1 faraz qabul qilinadi 

Tajriba-sinov ishlari natijasida olingan ko‘rsatkichlar mosligi va farqlarining 

haqqoniyligini tekshirish uchun Styudent matematik-statistikasidan foydalanildi. 

Tadqiqotimizda tajriba-sinov ishlarini olib borgan kasbiy ta’lim tashkilotlarida 

o‘quvchilarning axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish imkoniyatlari 

mavjudligi aniqlandi. 

Tadqiqot natijasida tajriba-sinov ishlari yakunida tajriba guruhidagi 

o‘quvchilarda axborot bilan ishlash kompetensiyasining rivojlanganlik darajasi 

nazorat guruhiga nisbatan 13.2% yuqori ko‘rsatkichga ega ekanligi aniqlandi. Bu 

esa biz tomonimizdan ishlab chiqilgan kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarida 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish jarayonining modeli samarali 

ekanligini ko‘rsatadi. 

XULOSALAR 

“Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish metodikasini takomillashtirish” mavzusida olib 

borilgan tadqiqotlar natijasida quyidagi xulosalarga kelindi: 
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1. Tadqiqot mavzusi bo‘yicha pedagogik, psixologik, falsafiy, ilmiy, ijtimoiy, 

iqtisodiy adabiyotlar, ilmiy-tadqiqot ishlari va ilg‘or xorijiy tajribalarni o‘rganish 

va tahlil qilish natijasida kasbiy ta’lim tashkilotlarida o‘quvchilarning axborot 

bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish muammolari aniqlandi va mazkur 

muammolar yechimini topish yuzasidan  taklif va tavsiyalar ishlab chiqildi. 

Tadqiqot mavzusining dolzarbligi asoslandi. Olib borilgan tahlillar tadqiqotning 

murakkab va keng qamrovli ekanligidan dalolat beradi. 

2. Kasbiy ta’lim tashkilotlarida kompyuter injiniring yo‘nalishi 

o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasi tarkibida kasbiy 

faoliyatning asosiy yo‘nalishlarini aks ettiruvchi motivatsion, kognitiv, faoliyatli, 

refleksiv komponentlar aniqlandi. Kasbiy ta’lim tashkilotlari muammolarini tadqiq 

etishga nazariy-metodologik yondashuvlarni tahlil qilish bu borada 

o‘quvchilarning axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish tizimli, 

kompetentli, integrativ, aksiologik, faoliyatli va shaxsga yo‘naltirilgan 

yondashuvlarning majmui nuqtayi nazaridan yanada mahsuldor bo‘lishi aniqlandi. 

Axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirishda ilmiylik, motivatsion, 

ko‘rgazmalilik, tizimlilik va izchillik, individual yondashuv, o‘zaro hamkorlik, 

mustahkamlash tamoyillari asos qilib olindi. 

3. Ta’minlangan pedagogik shart-sharoitlar o‘quvchilarda tahlil qilish, 

umumlashtirish, sintez, baholash singari funksiyalarni rivojlantirishga 

yoʻnaltirilgan topshiriqlar tizimida o‘quvchilarni olgan bilimlarini kasbiy 

faoliyatda qo‘llash va umumlashtirilgan intellektual harakatlarni yoʻlga qoʻyish 

ko‘nikmalarini shakllantirishga katta hissa qo‘shishi lozim. Umumiy ma’noda 

pedagogik shart-sharoitlarni uchta katta guruhga ajratgan holda ta’minladik: 

tashkiliy-pedagogik, metodik, ergonomik. 

4. Tadqiqotni olib borish jarayonida biz tomonimizdan ta’lim yo‘nalishlari 

o‘quv rejasining tanlov fanlari blokiga “Intellektual texnologiyalardan 

foydalanishning fundamental asoslari” maxsus o‘quv fani ishlab chiqildi va o‘quv 

dasturiga kiritish taklif qilindi. Mazkur modul kasbiy ta’lim tashkilotlari 

o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirishga 

yo’naltirildi. “Sun’iy intellekt muhiti” dasturiy vositasi ishlab chiqildi. Mazkur 

dasturiy-didaktik vositani yanada takomillashtirish imkoniyatlari aniqlandi. 

5. Kasbiy ta’lim o‘quvchilarini axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlantirish modelini va uning komponentlarining mantiqiy o‘zaro bog‘liqligini 

hisobga olgan holda model shaklida ifoda qilindi. Metodik model tarkibidagi 

maqsadli, mazmunli, jarayonga oid, baholash va natijaviy komponentlari o‘zaro 

bog‘liq hamda axborot bilan ishash kompetensiyasini ketma-ket rivojlantirishni va 

natijada bashorat qilinayotgan darajadagi axborot bilan ishlash kompetensiyasiga 

ega kasbiy ta’lim o‘quvchisida kasbiy va shaxsiy sifatlarning rivojlanishini 

ta’minlaydi. 

6. Sun’iy intellekt (SI) vositasida kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining 

axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlantirish metodikasi takomillashtirildi. 

ma’ruza mashg‘ulotlarida “Case-Study”, “CRAAP testi” “MSF” kabi metodlardan, 

amaliy, mustaqil ta’lim va individual loyihani bajarishda asosan “Intellas”, 
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“CRAAP” AI feedback metodlaridan hamda SI (ChatGPT, Consensus, Gamma) 

foydalanildi. 

7. Oʻtkazilgan pedagogik tajriba-sinov ishlari natijalari shuni koʻrsatdiki, 

kasbiy ta’lim tashkilotlari ’quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini 

rivojlanganlik darajasi tajriba guruhi o‘quvchilarida tajribadan keyingi oʻzlashtirish 

koʻrsatkichlari tajribaga qadar aniqlangan koʻrsatkichlardan 13,2% ga oshganligini 

koʻrsatdi. Kasbiy ta’lim tashkilotlari “Kompyuter injiniringi” yoʻnalishi 

o‘quvchilarining axborot bilan ishlash kompetensiyasini rivojlanganlik darajalarini 

baholashning motivatsion, kognitiv, faoliyatli, refleksiv mezonlari, shuningdek,  va 

yuqori, oʻrta, past darajalar bo’yicha baholandi. 

Kasbiy taʼlim jarayonida o‘quvchilarning axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish metodikasini takomillashtirish boʻyicha oʻtkazilgan 

tadqiqotlar natijalari asosida quyidagi amaliy tavsiyalar ishlab chiqildi: 

1. Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantiruvchi raqamli didaktik taʻminotni takomillashtirish 

darkor. 

2. Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirishda “Sun’iy intellekt” (SI) texnologiyalari 

imkoniyatidan samarali foydalanish maqsadga muvofiq. 

3. Kasbiy ta’lim tashkilotlari o‘quvchilarining axborot bilan ishlash 

kompetensiyasini rivojlantirish metodikasini takomillashtirish boʻyicha ilgʻor 

xorijiy tajribalarga tayanish zarur. 
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ВВЕДЕНИЕ (аннотация диссертации доктора философии (PhD)) 

Актуальность и необходимость темы диссертации. Глобальные 

процессы, происходящие в современном мире, в особенности цифровая 

трансформация и стремительное внедрение технологий искусственного 

интеллекта в различные сферы, коренным образом изменяют содержание и 

формы системы профессионального образования. В развитых странах в 

качестве одного из ключевых направлений профессионального образования 

рассматривается интеграция цифрово-дидактического обеспечения в процесс 

обучения и развитие у обучающихся компетенции работы с информацией. 

Это связано с тем, что за счёт технологий обучения, основанных на 

искусственном интеллекте, появляется возможность повышать 

эффективность учебного процесса, обеспечивать формирование у 

обучающихся профессиональных знаний и навыков работы с информацией, а 

также эффективно использовать потенциал наглядности, интерактивности и 

индивидуализированного обучения. В связи с этим совершенствование 

методики развития компетенции работы с информацией у обучающихся в 

процессе профессионального образования на основе современных 

интеллектуальных технологий (ИИ) остаётся актуальной задачей. 

Исследования, проводимые на мировом уровне, также подтверждают 

важность данной проблематики для глобальной системы образования. В 

частности, вопросы развития компетенции работы с информацией на основе 

компетентностного подхода последовательно изучаются такими 

авторитетными организациями и научными центрами, как UNESCO, IFLA, 

OECD, Европейская комиссия, World Economic Forum, а также университеты 

Гарварда и Стэнфорда. В их работах научно обосновано, что в процессе 

организации профессионального образования на основе искусственного 

интеллекта возможно формирование у обучающихся глубоких и устойчивых 

профессиональных компетенций посредством критического анализа 

информации, использования цифрово-дидактического обеспечения и AI-

тренинговых платформ в профессиональных учебных занятиях1. 

В Узбекистане в процессе модернизации системы профессионального 

образования, особенно в рамках Стратегии «Цифровой Узбекистан – 2030», 

вопрос эффективного использования интеллектуальных технологий 

приобретает стратегическое значение2. В частности, рост потребности в 

профессиональных знаниях и навыках, основанных на цифровых 

технологиях и искусственном интеллекте на промышленных предприятиях, 

необходимость подготовки конкурентоспособных кадров для рынка труда, 

потребность в повышении качества образования требуют активного 

 
1https://www.unesco.org/en/legal-affairs/convention-recognition-qualifications-concerning-higher-education-

european-region // IFLA  – Guidelines on Information Literacy for Lifelong Learning (IFLA),//3 OECD  – PIAAC 

(Programme for the International Assessment of Adult Competencies), //  European Commission  – DigCompEdu 

(Digital Competence Framework for Educators). 
2Указ Президента Республики Узбекистан от 5 октября 2020 года № УП-6079 "Об утверждении Стратегии 

"Цифровой Узбекистан - 2030" и мерах по ее эффективной реализации" 

https://www.unesco.org/en/legal-affairs/convention-recognition-qualifications-concerning-higher-education-european-region
https://www.unesco.org/en/legal-affairs/convention-recognition-qualifications-concerning-higher-education-european-region
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внедрения интеллектуальных технологий. В связи с этим тема 

диссертационного исследования – совершенствование методики развития 

компетенции работы с информацией у обучающихся профессиональных 

образовательных организаций посредством использования искусственного 

интеллекта – является научно и практично-актуальной и необходимой. 

Настоящее исследование в определённой мере направлено на 

реализацию задач, определённых в Указе Президента Республики Узбекистан 

от 16 октября 2024 года № УП-158 «О мерах по дальнейшему 

совершенствованию системы подготовки квалифицированных кадров в 

профессиональном образовании и внедрению международных 

образовательных программ», Указе Президента Республики Узбекистан от 5 

октября 2020 года № УП-6079 «Об утверждении Стратегии “Цифровой 

Узбекистан – 2030” и мерах по её реализации», от 14 октября 2024 года  

№ ПП-358 «Об утверждении Стратегии развития технологий искусственного 

интеллекта до 2030 года», Постановление Президента Республики 

Узбекистан от 6 октября 2020 года № ПП-4851 «О мерах по дальнейшему 

совершенствованию системы образования в сфере информационных 

технологий, развитию научных исследований и их интеграции с IT-

индустрией», Постановление Кабинета Министров Республики Узбекистан 

от 7 августа 2020 года № 466 «Об утверждении нормативно-правовых актов, 

регулирующих систему непрерывного начального, среднего и среднего 

специального профессионального образования в Республике Узбекистан» 

Постановлении от 7 декабря 2023 года № 648 «О мерах по внедрению 

кредитно-модульной системы в профессиональном образовании», 

Постановлении от 7 августа 2020 года № 466 «Об утверждении нормативно-

правовых актов, регулирующих систему непрерывного начального, среднего 

и средне-специального профессионального образования в Республике 

Узбекистан», а также других нормативно-правовых актах, относящихся к 

данной сфере. 

Связь исследования с приоритетными направлениями развития 

науки и технологий в Республике. Настоящее исследование выполнено в 

рамках приоритетного направления развития науки и технологий Республики 

Узбекистан I: «Формирование и реализация системы инновационных идей в 

информационном обществе и демократическом государстве в целях 

социального, правового, экономического, культурного, духовно-

просветительского развития». 

Степень изученности проблемы. Учёными нашей страны  

Р.Х. Джураев, Ш.Э. Курбанов, Н.А. Муслимов, О.А. Куйсинов, У.Ш. 

Бегимкулов, Ф.М. Закирова, Ж.А. Хамидов, О.Х. Туракулов, Ж.О. Хакимов, 

Д.А. Зарипова, Б.Б. Эргашев, Ф.Х. Гаффаров, У.А. Уриинов, З.Ш. Тухтаева, 

З.Т. Рахимов, Х.Ш. Бегимкулов, Х.А. Саидакбаров и другими проводились 

научные исследования по теории и практике профессионального обучения, 

вопросам использования компьютерных технологий в процессе 
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профессионального образования, формирования общих и профессиональных 

компетенций обучающихся посредством цифровых технологий3. 

Учёными стран Содружества Независимых Государств (СНГ) Р.Ф. 

Абдеева, О.А. Ашхотова, В.С. Гершунский, А.И. Ракитова, И.В. Роберт, Г.Н. 

Серикова, Е.Н. Смирнова, В.М. Глушкова, В.И. Гриценко, Г.Н. Лихачёва, 

Б.Н. Пашнин, Г.Р. Громова, Ю.Г. Данилев, И.А. Петухова, В.С. Шибанов, Г. 

Попел, Б. Голдстайн и другими были проведены исследования по вопросам 

развития компетенции работы с информацией у обучающихся в системе 

профессионального образования, эффективного использования 

компьютерных технологий в процессе профессионального обучения4. 

Среди зарубежных учёных Б.К. Атростик, С.В. Нгуен, Э. Бриньолфссон, 

А. Макафи, Д.Х. Автор, Д. Дорн, К.Б. Фрей, М.А. Осборн, Л.Е. Варшавский и 

другие исследовали проблемы эффективного использования возможностей 

телекоммуникационных технологий при формировании компетенции работы 

с информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций. 

Признавая высокий научный уровень указанных исследований, вместе с 

тем следует подчеркнуть, что в условиях сотрудничества профессионального 

 
3 Джураев Р.Х. Таълимда интерфаол технологиялар. – Тошкент, 2010. 87 б.// Қурбонов Ш.Э., Илхомов Б.И. 

Профессионал таълим муассасалари бошқарувида иқтисодий компетентлик ва молиявий масалалар. //Ўқув 

қўлланма.  – Тошкент: Ёш авлод матбаа,  2021. 236 б.// Муслимов Н.А. Касб таълими ўқитувчиларини 

касбий шакллантиришнинг назарий-методик асослари. // Пед. фан. докт. дисс.  –  Т.,  2007.  45 б // Қўйсинов 

О.А. Компетентли ёндашув асосида бўлажак ўқитувчиларнинг касбий-педагогик ижодкорлигини 

ривожлантириш технологиялари. // Дис. докторлик (DSc)... автореферати. – Тошкент: ТДПУ, 2019.  38 б.// 

Бегимқулов У.Ш Педагогик таълим жараёнларини ахборотлаштиришни ташкил этиш ва бошқариш 

назарияси ва амалиёти. // Педагогика фанлари доктори илмий даражасини олиш учун ёзилган диссертация. – 

Тошкент, 2007. // Закирова Ф.М. Теоретические и практические основы методической подготовки будущих 

преподавателей информатики в педагогических вузах. // Автореф. дис. ... док. пед. наук. –  Ташкент: ТГПУ, 

2008.  42 с.//  Ҳамидов Ж.А. Бўлажак касб таълими ўқитувсҳиларини тайёрлашда ўқитишнинг замонавий 

дидактик воситаларини яратиш ва қўллаш технологияси. пед. фан. докт. Дисс. Тошкент. 2017. - 337 б. //  

Турақулов О. Х. Ахборотлаштирилган таълим муҳитида кичик мутахассислар тайёрлашнинг илмий-методик 

таъминотини такомиллаштириш. // Пед.фан.док. дисс. – Тошкент, 2017. //  Ҳакимов Ж.О. Бўлажак касб 

таълими ўқитувчиларининг ахборот-коммуникацион тайёргарлигини компютерли лойиҳалаш воситалари 

асосида такомиллаштириш (“Компютерли лойиҳалаш” ўқув фани мисолида). // Пед. фан. бўй. фал. док. 

(PhD) дисс... – Т., 2019.// Зарипова Д.А. Таълимни ахборотлаштириш шароитида касб таълими йўналиши 

талабаларининг инновацион фаолиятга тайёрлаш жараёнини смарт усули асосида лойиҳалаштириш. 

Тошкент, 2024. - 124 бет. // Эргашев Б.Б. Касбий таълим йўналиши ўқувчиларини касбий фаолиятга 

тайёрлашнинг педагогик стратегиясини лойиҳалаштириш. // Пед. фан. док.....дис. – Наманган, 2022.// 

Ғаффаров Ф.Ҳ. Профессионал таълим тизимида назария ва амалиёт интеграциясини таъминлаш методикаси. 

// Педагогика фанлари доктори (DSc) диссертацияси автореферати. – Тошкент, 2022.  78 б.// Ўринов У.А. 
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образования и производства сохраняется необходимость: развития 

компетенции работы с информацией у обучающихся, обеспечения 

соответствующих педагогических условий, моделирования этого процесса, 

совершенствования его методико-дидактического обеспечения, 

совершенствования методик обучения и механизмов оценки диагностических 

результатов. 

Связь диссертационного исследования с планами научно-

исследовательских работ вуза или научно-исследовательского 

учреждения, где выполнена диссертация. Диссертационное исследование 

выполнено в рамках проекта Института развития профессионального 

образования № IL-5821081323 на тему «Разработка инновационных 

образовательных технологий подготовки кадров в системе дуального 

обучения» (2023–2025 гг.). 

Цель исследования заключается в совершенствовании методики 

развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций. 

Задачи исследования:  

уточнить педагогические условия развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций и совершенствовать их на основе создания интегративного 

цифрово-дидактического обеспечения, ориентированного на развитие 

компонентов данной компетенции; 

совершенствовать модель развития компетенции работы с информацией 

у обучающихся профессиональных образовательных организаций путём 

разработки её структурно-функциональных этапов и перераспределения 

функциональной нагрузки на платформу «Среда искусственного 

интеллекта»; 

разработать методику развития компетенции работы с информацией у 

обучающихся по направлениям «Компьютерная инженерия» в 

профессиональном образовании на основе эффективного использования 

технологий искусственного интеллекта (ИИ) и интерактивных методов 

обучения; 

совершенствовать методику оценки компетенции работы с информацией 

у обучающихся профессионального образования на основе 

цифровизированных индикаторов, определяющих критерии и уровни 

сформированности их навыков. 

Объект исследования: процесс развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций. 

Предмет исследования: содержание, формы, методы и средства 

развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций. 

Методы исследования. Изучение и анализ психолого-педагогической 

научной литературы с точки зрения исследуемой проблемы; анализ научно-
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методических источников по общепрофессиональным дисциплинам; 

наблюдение за учебно-воспитательной деятельностью обучающихся; 

проведение анкетирования и опросов; цифровой анализ учебной 

деятельности; анализ когнитивной нагрузки; методы интеллектуальной 

диагностики; эксперимент; сбор и анализ обратной связи с использованием 

ИИ; проведение педагогического опытно-экспериментального исследования 

и математико-статистический анализ его результатов. 

Научная новизна исследования заключается в следующем:  

на основе создания интегративного цифрово-дидактического 

обеспечения, ориентированного на развитие компонентов компетенции 

работы с информацией (мотивационного, когнитивного, деятельностного и 

рефлексивного), совершенствованы профессионально-педагогические 

условия (организационно-педагогические, методические и эргономические) 

развития данной компетенции у обучающихся профессиональных 

образовательных организаций; 

усовершенствована модель развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций на основе переразработки содержания её организационно-

мотивационного, аналитико-деятельностного и рефлексивно-практического 

этапов с учётом функциональных возможностей цифрового дидактического 

обеспечения и средств искусственного интеллекта; 

усовершенствована методика развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся по направлениям «Компьютерная инженерия» 

в профессиональном образовании на основе эффективного использования 

технологий искусственного интеллекта (в частности, моделей ChatGPT, 

Consensus и Gamma) и авторских интерактивных методов обучения Intellas 

(основан на этапах проблемной ситуации, поиска информации, анализа, 

синтеза и рефлексии) и MSF (анализ «Количество–Качество–Мнение»); 

усовершенствована методика оценки компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессионального образования на основе 

цифровизированных индикаторов, определяющих их навыки поиска, анализа 

и переработки информации с помощью цифровых средств, по критериям 

(мотивационный, когнитивно-деятельностный и рефлексивный) и уровням 

(репродуктивный, продуктивный и креативный). 

Практические результаты исследования заключаются в 

следующем:  

разработано и внедрено в практику учебное пособие «Фундаментальные 

основы использования интеллектуальных технологий», направленное на 

развитие компетенции работы с информацией у обучающихся по 

направлению «Компьютерная инженерия»; 

разработана методическая модель развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессионального образования; 

в рамках единой образовательной среды, ориентированной на работу с 

информацией, для преподавания профильных и специальных дисциплин по 
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учебному плану направления 50610401 – «Компьютерная инженерия» 

разработана и апробирована цифровая платформа с искусственным 

интеллектом, обеспечивающая интеграцию, автоматический анализ заданий 

и оценивание на основе индивидуальных рекомендаций; 

разработано и внедрено в практику учебно-методическое пособие, 

включающее интерактивные методы обучения («Intellas» и «MSF») и 

задания, ориентированные на развитие у обучающихся навыков работы с 

информацией; 

получены две авторские свидетельства Агентства интеллектуальной 

собственности на программное средство и интерактивные методы, 

направленные на развитие компетенции работы с информацией. 

Достоверность результатов исследования обусловлена научно-

методической обоснованностью применённых подходов и методов, 

использованием теоретических данных, полученных из официальных 

источников, подтверждением эффективности проведённых анализов и 

опытно-экспериментальных работ с применением математико-

статистических методов, внедрением разработанных выводов и 

рекомендаций в практику, а также их подтверждением компетентными 

органами. 

Научная и практическая значимость результатов исследования. 

Научная значимость результатов исследования заключается в уточнении 

сущности понятий «информация», «компетенция работы с информацией», 

«интеллектуальные технологии», разработке модели совершенствования 

методики развития компетенции работы с информацией у обучающихся, а 

также в изучении мотивации к профессиональной деятельности и 

возможностей её развития. 

Практическая значимость исследования определяется тем, что 

усовершенствованы формы, методы и средства технологии развития 

компетенции работы с информацией у обучающихся, разработаны критерии 

и показатели оценки уровня развития данной компетенции, создано новое 

поколение учебной литературы и учебных пособий по направлению 

«Компьютерная инженерия». 

Внедрение результатов исследования. На основе разработанных 

методических и практических рекомендаций по совершенствованию 

методики развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций: 

предложения по совершенствованию профессионально-педагогических 

условий развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций путём уточнения 

мотивационного, когнитивного, деятельностного и рефлексивного компонент 

компетентности, интеграции содержания профильных и элективных 

дисциплин и разработки цифрово-дидактического обеспечения были 

использованы при разработке образовательных методов «Intellas» и «MSF» 

(Справка «Центра исследований по развитию высшего образования» 
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Министерства высшего образования, науки и инноваций Республики 

Узбекистан от 26 августа 2025 года № 02/01-01-330). В результате созданные 

педагогические условия способствовали развитию компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций; 

предложения по разработке модели развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций на основе обеспечения целостности целевого, содержательного, 

процессуального, оценочного и результативного компонентов, а также 

принципов научности, мотивации, наглядности, системности, 

последовательности, индивидуального подхода, взаимодействия и 

закрепления были использованы при разработке программного обеспечения 

«Методика развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессионального образования» (Справка «Центра исследований по 

развитию высшего образования» Министерства высшего образования, науки 

и инноваций Республики Узбекистан от 26 августа 2025 года № 02/01-01-

330). В результате разработанная методическая модель способствовала 

развитию компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций; 

предложения по совершенствованию методики развития компетенции 

работы с информацией у обучающихся по направлениям «Компьютерная 

инженерия» в системе профессионального образования, по 

совершенствованию оценки уровней (репродуктивный, продуктивный, 

креативный) сформированности компетенции работы с информацией у 

обучающихся на основе мотивационных, когнитивных, деятельностных и 

рефлексивных критериев, содержательному согласованию программно-

мобильного аппарата с педагогическим инструментарием и разработке 

цифровизированных индикаторных показателей оценки, были 

интегрированы в содержание учебного пособия «Фундаментальные основы 

использования интеллектуальных технологий» (Справка «Центра 

исследований по развитию высшего образования» Министерства высшего 

образования, науки и инноваций Республики Узбекистан от 26 августа 2025 

года № 02/01-01-330). В результате усовершенствованные методика и 

оценочные критерии способствовали повышению качества и эффективности 

профессионального образования. 

Апробация результатов исследования. Результаты данного 

исследования были рассмотрены и обсуждены на 5 международных и 4 

республиканских научно-практических конференциях. 

Публикация результатов исследования. по теме исследования 

опубликовано 26 научных работ, в том числе 1 учебное пособие,  

1 методическое пособие, 10 статей в научных изданиях, рекомендованных 

Высшей аттестационной комиссией Республики Узбекистан для публикации 

основных научных результатов, в том числе 4 в зарубежных и 6 в 

республиканских журналах, а также 1 свидетельство Агентства по 
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интеллектуальной собственности Республики Узбекистан на программное 

обеспечение для ЭВМ, а также 1 набор методов «Intellas» и «MSF». 

Структура и объём диссертации. Диссертация состоит из введения, 

трёх глав, заключения и списка использованной литературы. Общий объём 

диссертации составляет 137 страниц. 

 

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ ДИССЕРТАЦИИ 

 

Во введении обоснованы актуальность и необходимость темы, указаны 

цель, задачи, объект, предмет исследования, его научная новизна, 

практические результаты и степень достоверности полученных выводов. 

Освещено их теоретическое и практическое значение, изложены результаты 

внедрения исследования в практику. 

В первой главе диссертации, называемой «Теоретические основы 

развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций», раскрыты теоретико-

методологические основы развития компетенции работы с информацией у 

обучающихся профессиональных образовательных организаций, а также 

приведены дидактические компоненты и педагогические условия развития 

компетенции работы с информацией у обучающихся профессиональных 

образовательных организаций. 

Протекающие в мире процессы цифровой трансформации и 

глобализации требуют коренного изменения системы профессионального 

образования. В условиях реализации Стратегии «Цифровой Узбекистан – 

2030» требования рынка труда резко меняются, и от будущих специалистов 

требуется не только овладение готовыми знаниями, но и наличие навыков 

самостоятельного поиска, критического анализа, отбора информации и 

эффективного её использования. 

В этом процессе способность обучающихся работать с информацией 

становится не просто дополнительным умением, а одним из ключевых 

стратегических факторов, определяющих их конкурентоспособность на 

рынке труда. В связи с этим в диссертации уделяется особое внимание 

раскрытию сущности понятия «компетенция работы с информацией». 

Компетенция работы с информацией это способность не просто пассивно 

воспринимать информацию в различных формах (текст, графика, анимация, звук 

и видео), а активно её искать, отбирать, критически оценивать и интегрировать, 

эффективно действуя в новой интерактивной образовательной среде. 

Современная педагогическая теория и практика показывают, что интерес 

обучающихся к получению знаний (мотивационный компонент) и уровень 

усвоения информации (когнитивный компонент) во многом зависят от того, 

насколько самостоятельно они могут перерабатывать информацию. Если 

обучающийся самостоятельно анализирует знания с помощью цифрово-

дидактических средств (деятельностный компонент), его результативность 

оказывается в несколько раз выше по сравнению с традиционными формами 



33 

 

обучения, такими как лекции и письменные задания. 

При изучении вопросов повышения эффективности учебного процесса в 

профессиональных образовательных организациях были проанализированы 

теоретико-методологические подходы, и развитие компетенции работы с 

информацией у обучающихся в данном контексте рассматривается как 

совокупность системного, компетентностного, интегративного, 

аксиологического, деятельностного и личностно-ориентированного 

подходов. Подход понимается как категория методологии педагогики, 

выступающая связующим звеном между педагогической парадигмой и 

теорией образования и характеризуемая рядом признаков: базовыми 

понятиями, используемыми в образовательном процессе; принципами как 

опорными правилами осуществления учебной деятельности; наличием 

способов и методов построения образовательного процесса. 

Принцип это основные положения, определённые ориентиры и общие 

критерии деятельности. В педагогике принцип это основные правила и 

направления, которым постоянно следуют в процессе обучения и воспитания 

и которые направлены на эффективную организацию образовательного 

процесса. 

При разработке образовательных ресурсов в соответствии с 

требованиями времени опора на дидактические принципы является 

необходимым условием. В развитии компетенции работы с информацией в 

качестве основополагающих были приняты принципы научности, мотивации, 

наглядности, системности и последовательности, индивидуального подхода, 

взаимодействия и закрепления. 

В структуре компетенции работы с информацией у обучающихся по 

направлению «Компьютерная инженерия» в профессиональных 

образовательных организациях нами выделены мотивационный, 

когнитивный, деятельностный и рефлексивный компоненты, отражающие 

основные направления профессиональной деятельности (табл. 1). 

Таблица-1 

Компоненты компетенции работы с информацией будущего специалиста 

по компьютерной инженерии 
Компоненты Содержание 

Мотивационный 

компонент 

Связан с процессами любознательности при работе с информацией. Он 

включает интерес к информации и её обработке, а также такие навыки, 

как принятие решений на основе собственных мотивов обучающегося. 

Когнитивный 

компонент 

Связан с интеллектуальными (познавательными) процессами работы с 

информацией. Включает восприятие информации, понимание, анализ, 

критическую оценку, синтез, решение проблем и принятие решений. 

Деятельностный 

компонент 

Представляет собой процесс практического использования 

информации. Включает применение теоретических знаний в реальной 

жизни, решение проблем, принятие обоснованных решений, 

разработку новых предложений или решений. Отражает способность 

обучающегося эффективно использовать информацию. 
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Рефлексивный 

компонент 

Означает способность к самопониманию в процессе работы с 

информацией, умение делать выводы, осознавать свои сильные и 

слабые стороны, совершенствовать собственную методику обучения, 

формировать этическую и социальную ответственность. Включает 

элементы осознанного мышления, умение анализировать и оценивать 

собственный подход к переработке информации. 

Уточнённые методологические подходы и система общедидактических 

принципов определяют методологическую основу нашего исследования. 

Опираясь на данные методологические основы, в исследовании были 

уточнены педагогические условия развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций, выполнено моделирование и совершенствование методики. 

Были уточнены дидактические компоненты развития компетенции 

работы с информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций: изучение требований государственного образовательного 

стандарта, изучение требований профессионального стандарта, изучение 

исследовательских материалов по соответствующим дисциплинарным 

областям. 

В педагогике «условие» это основной фактор или требование, 

необходимое для правильного, эффективного и целесообразного 

осуществления учебно-воспитательного процесса. Педагогические условия 

делятся на три вида: дидактические, воспитательные, психолого-

педагогические. В педагогике «среда» это совокупность окружающей среды, 

материально-технических, социальных, психологических и организационных 

факторов, необходимых для эффективной организации и развития учебно-

воспитательного процесса. Педагогические среды делятся на три вида: 

материально-техническая, психологическая, социальная. «Условия-среда» 

это единство внутренних и внешних факторов, обеспечивающее полноценное 

и эффективное осуществление учебно-воспитательного процесса. 

Педагогические условия это система заданий, направленных на развитие 

у обучающихся функций анализа, обобщения, синтеза, оценки; они должны 

вносить вклад в более глубокое понимание фундаментальной теории, а также 

формирование навыков применения полученных знаний в профессиональной 

деятельности и осуществление обобщённых интеллектуальных действий. В 

общем смысле педагогические условия можно разделить на три большие 

группы: организационно-педагогические, методические, эргономические. 

1. Организационно-педагогические. Сюда входит анализ учебных 

программ по специальным дисциплинам, внесение дополнений в содержание 

учебных программ, содержательное уточнение комментариев, приводимых в 

квалификационных требованиях к преподаванию специальных дисциплин. 

2. Методические. В данном случае предусматривается создание 

возможностей для того, чтобы обучающиеся при изучении специальных 

дисциплин могли развивать свою компетенцию работы с информацией, 

обеспечить своё профессионально-компетентностное развитие, подготовку к 

осуществлению рефлексивных действий. 
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3. Эргономические. В данном случае предусматривается разработка 

дидактических, педагогических программных средств и системы заданий, 

направленных на развитие компетенции работы с информацией у 

обучающихся, создание условий для получения профессиональных знаний в 

онлайн и офлайн форматах. Обеспечение адаптации обучающегося к 

естественным, социально-психологическим и технико-организационным 

условиям производственной деятельности. 

Указанные уточнённые педагогические условия обеспечивают 

эффективное функционирование методической модели. В особенности эти 

условия играют важную роль в поэтапном формировании компетенции 

работы с информацией у обучающихся, в ориентировании их на 

самостоятельное мышление, эффективное использование цифровых средств 

и развитие критического подхода. Также данное положение служит 

методической основой для определения возможностей использования 

созданной модели в реальном учебном процессе, уровня её интеграции с 

современными образовательными технологиями и динамики развития 

деятельности обучающихся. 

Во второй главе исследования «Содержание и методика развития 

компетенции работы с информацией у обучающихся профессиональных 

образовательных организаций» приведено цифрово-дидактическое 

обеспечение развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций с использованием моделей 

искусственного интеллекта, модель развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций, а также методика развития компетенции работы с информацией 

у обучающихся профессиональных образовательных организаций 

посредством искусственного интеллекта. 

В профессиональных образовательных организациях был разработан 

программный инструмент, интегрированный с технологией искусственного 

интеллекта, направленный на развитие профессиональной подготовки и 

компетенции работы с информацией у обучающихся по уровню 5 

профессионального образования (Компьютерная инженерия), 

обеспечивающий их постоянное развитие. 

Разработанное программное обеспечение представляет собой 

информационную среду, созданную для использования в учебном процессе и 

организации самостоятельного обучения на основе дидактических 

материалов, интегрированную с технологией искусственного интеллекта и 

обеспечивающую развитие знаний и навыков обучающихся. Программное 

обеспечение создаёт благоприятные условия для развития знаний 

обучающихся в области инновационных и современных технологий. 

Наши анализы показывают, что развитие компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессионального образования посредством 

технологий искусственного интеллекта является глобальной и актуальной 

проблемой современности. Таким образом, необходимость усвоения 
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специальных дисциплин на основе моделей, разработанных с 

использованием технологий искусственного интеллекта, применение ИИ 

(ChatGPT, Consensus) в учебном процессе, их развитие и поиск путей 

совершенствования формирует объективную потребность. 

Предлагаемая в нашем исследовании модель развития компетенции 

работы с информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций формирует целостное представление. Для комплексного 

описания процесса развития компетенции работы с информацией у учащихся 

техникумов были разработаны структурные компоненты модели на основе 

современных методов и средств обучения. Модель включает целевой, 

содержательный, процессуальный и результативный компоненты. 

При разработке модели мы опирались на системный, компетентностный, 

интегративный, аксиологический, деятельностный и личностно-

ориентированный подходы, а также на принципы научности, мотивации, 

наглядности, системности и последовательности, индивидуального подхода, 

сотрудничества и закрепления. 

Данная структурная модель и её компоненты, а также учёт их логической 

взаимосвязи выражены в виде единой модели. Согласно ей, вне зависимости от 

конкретной специальности, система профессионального образования должна 

обеспечивать профессиональную подготовку обучающихся на основе 

технологий искусственного интеллекта, что повышает эффективность как 

учебного процесса, так и профессиональной деятельности (рис. 1). 

Компоненты методической модели – целевой, содержательный, 

процессуальный, оценочный и результативный взаимосвязаны и 

обеспечивают последовательное развитие компетенции работы с 

информацией, а в результате формирование профессиональных и 

личностных качеств обучающегося профессионального образования, 

обладающего прогнозируемым уровнем компетенции работы с информацией. 

Эффективность обучения определяется не только тем, что преподаётся, 

но и тем, каким способом и с помощью каких средств, через какие 

педагогические коммуникативные инструменты передаётся знание: 

различные методы обучения требуют вовлечённости органов чувств в 

процесс усвоения, поэтому для оптимального выбора методов обучения 

необходим интегрированный, единый подход.  

В зависимости от задач таких групп методов, а также от специфики 

изучаемого учебного материала и ожидаемого уровня его освоения 

преподаватель должен выбирать методы, которые в данных условиях 

обеспечат эффективность учебного процесса. 

Обучение общепрофессиональным и специальным дисциплинам на 

основе технологии искусственного интеллекта способствовало развитию у 

обучающихся компетенции работы с информацией, обучению 

автоматизации и визуализации технологических процессов, а также 

развитию профессиональных компетенций, таких как проектирование, 

конструирование и исследовательская деятельность. 
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Процессуальный блок 

Формы: 
1) В аудитории: 

коллективно, в малых 

группах, 

индивидуально 
2) Вне аудитории: 

самостоятельное 

обучение, онлайн 

обучение 

Методы: 

Intellas, MSF, 

CRAAP metodi, AI 

feedback 

Инструменты: 
Компьютер, проектор 

Учебник, учебное 

пособие 
Учебно-методическое 

обеспечение Раздаточные 

материалы, задания на 

основе ИИ 

Дидактический 

инструмент: 
Среда искусственного 

интеллекта 
Модели искусственного 

интеллекта: 
ChatGPT, Consensus, 

Gamma 

 Целевой блок 

 

Цель: Развитие компетенции работы с информацией у учащихся профессиональных 

образовательных учреждений. 

 Смысловой блок 

Этапы развития на основе SIM: Организационно-мотивационный → Аналитико-деятельностный → 

Рефлексивно-практический 

 Оценочный блок 

Уровни оценки: Репродуктивный (низкий), Продуктивный (средний), Креативный (высокий). 

Результат: учащийся с развитой компетенцией работы с информацией. 

Социальный заказ: Социальный спрос на учащегося профессионального образования, 

обладающего компетентностью работы с информацией. 

Задачи: определение и моделирование организационно-педагогических, методических, 

эргономических условий; совершенствование компетенции учащихся по работе с информацией; 

разработка критерия оценки уровня развития. 

Рисунок 2. Модель развития информационной компетенции учащихся профессиональных 

образовательных организаций 

Принципы: 
Научность, Мотивационный 

Демонстративность, Системность 

и последовательность, 

Индивидуальный подход, 

Взаимодействие, Укрепление 

Подходы: 
Системный, Компетентный, 

Интегративный, 

Аксиологический 
Активный и личностно-

ориентированный 

Педагогические условия: 
Организационно-

педагогический 
Методический 
Эргономичный 

 
выражает внутренний 

интерес, потребность и 

положительное отношение 

учащихся к процессу 

работы с информацией 

Мотивационный 

 

 

представляет собой знания 

учащегося по работе с 

информацией (когнитивный 

аспект) и умение применять их на 

практике (деятельностный аспект) 

 

выражает способность учащегося 

анализировать свою деятельность в 

процессе работы с информацией, 

осознавать и исправлять ошибки и 

оценивать свое развитие. 

Когнитивно-

деятельностный 
Рефлексивный 

Критерии и 

показатели 

оценивания 
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Для укрепления теоретического обучения по общепрофессиональным 

и специальным дисциплинам, активизации обучающихся и повышения их 

интереса к изучаемому предмету использовались методы «MSF».  

На практических занятиях применялся метод Intellas. Метод Iantellas – 

это метод, разработанный на основе «анализа и синтеза» и 

интеллектуальных технологий, направленный на достижение конкретных 

целей при решении проблем и принятии решений. Он включает пять 

основных этапов (рис. 2): 1-й этап – представление проблемной ситуации 

(START); 2-й этап – поиск и отбор информации (SEARCH); 3-й этап – 

анализ информации (ANALYZE); 4-й этап – синтез информации 

(SYNTHESIS); 5-й этап – рефлексия и оценка (REFLECT). 

В ходе занятий с помощью теста CRAAP обучающиеся учатся 

оценивать актуальность найденной информации, её соответствие теме, 

достоверность автора, техническую корректность и целевое назначение. 

Этот тест используется на этапах поиска, отбора и анализа информации.  

На теоретических занятиях применяется метод MSF (QQO) – 

«Количество, Качество, Мнение (Quantity, Quality, Opinion)». В процессе 

работы обучающиеся делятся на две группы: первая группа формулирует 

проблему или неверную информацию по теме в виде текста, вторая группа 

пишет промпт (запрос) для решения этой проблемы, после чего 

составленные промпты отправляются в искусственный интеллект 

(ChatGPT), и обучающиеся получают ответы. Преподаватель оценивает 

работу обучающихся на основе написанных ими промптов.  

Для того чтобы будущий специалист, проходящий подготовку в 

профессиональном образовательном учреждении, мог эффективно искать, 

отбирать и использовать информацию в профессиональной деятельности, у 

него должны быть сформированы и развиты следующие навыки в 

определённой последовательности. Лекции, практические и лабораторные 

занятия по специальным дисциплинам, самостоятельная работа и 

подготовка к выполнению выпускной квалификационной работы 

реализовывались на основе методических подходов (табл. 2).  

На лекционных занятиях использовались такие методы, как «Case-Study», 

«CRAAP-тест», «MSF», а также искусственный интеллект. 

На практических занятиях: в основном применялись методы «Intellas», 

«CRAAP-тест», «ИИ (ChatGPT)», «AI feedback», а также ИИ (ChatGPT). 

Самостоятельное обучение, индивидуальный проект: с учётом развития 

интеллектуального мышления обучающихся, исследовательских, 

конструкторских и проектных способностей уделялось особое внимание 

подготовке обучающихся к самостоятельному выполнению проектов, 

повышению возможностей разработанных проектов, автоматизации и 

управлению технологическими и производственными процессами, а также 

подготовке к профессиональной деятельности. 
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Таблица-2. 

Методика развития информационной компетенции будущего учащегося 

профессионального образования с помощью интерактивных методов 

обучения 

Формы учебной 

деятельности 
Методы обучения Развиваемые навыки 

Лекционные 

занятия 
“Case-Study”, “CRAAP test”, “MSF” 

логическое мышление, 

креативность, навыки поиска и 

сортировки информации 

Практические и 

лабораторные 

занятия 

“Intellas”, “CRAAP testi”, 

"SI(ChatGPT)", “AI feedback” 

навыки сортировки информации и 

её переработки 

Самостоятельно

е обучение 

“AI feedback”, SI(ChatGPT, Consensus, 

Gamma) 

креативность, умение эффективно 

использовать информацию, 

навыки анализа 

В заключение можно сказать, что методика развития компетенции работы 

с информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций с использованием искусственного интеллекта была успешно 

усовершенствована. Данная методика основана не только на применении 

возможностей технологий ИИ (ChatGPT, Consensus, Gamma), но и на их 

органичном сочетании со специально разработанными авторскими 

интерактивными методами обучения – «Intellas», «MSF», «CRAAP-тест» и  

«AI feedback». Такой подход обеспечивает формирование у обучающихся 

навыков, выходящих за рамки простого поиска и восприятия информации – 

навыков критического анализа, обработки, отбора и творческого применения 

информации на практике. Использование данной методики во всех формах 

учебной деятельности (лекциях, практических занятиях и самостоятельном 

обучении) создаёт практическую основу для повышения профессионального 

мастерства будущих специалистов. 

В третьей главе диссертации, озаглавленной «Качество и эффективность 

педагогических опытно-экспериментальных работ», приведена методика 

организации и проведения педагогических опытно-экспериментальных работ, 

математико-статистический анализ результатов педагогических опытно-

экспериментальных работ. 

Педагогические опытно-экспериментальные работы в 2023, 2024, 2025 

годах были проведены в Косонсойском техникуме информационных 

технологий в промышленности, Минбунёдском техникуме лёгкой 

промышленности, Туракурганском техникуме агротехнологий, Учкурганском 

техникуме промышленно-технологических направлений, Нарынском техникуме 

бытового обслуживания и сервиса, Вобкентском техникуме промышленности и 

транспорта, Шафирканском техникуме технологии сельскохозяйственной 

продукции, Бухарском техникуме информационных технологий и 

Янгиюльском техникуме агротехнологий по направлению «Компьютерная 
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инженерия». Опытно-экспериментальные работы проводились на 

диагностическом, формирующем и итогово-обобщающем этапах. 

Эффективность реализации разработанной нами модели была определена 

на основе анкетных опросов, экспресс-тестов и методов интеллектуальной 

оценки. 

Критериями выявления развития компетенции работы с информацией у 

обучающихся профессиональных образовательных организаций являются: 

мотивационный критерий это внутренняя мотивация обучающегося, его 

активность и стремление заниматься поиском, обработкой и применением 

информации, выражение интереса, настойчивости и духа сотрудничества; 

когнитивно-деятельностный критерий — умение обучающегося 

эффективно искать, получать, анализировать и синтезировать информацию, а 

также применять её в практических ситуациях; 

рефлексивный критерий это способность обучающегося создавать новые 

идеи, устанавливать оригинальные связи и разрабатывать инновационные 

решения на основе использования информации; проявление творческого 

подхода при обработке информации. 

В рамках исследования были определены три уровня развития 

компетенции работы с информацией у обучающихся профессиональных 

образовательных организаций: 

Репродуктивный (низкий уровень): обучающийся выполняет процессы 

поиска, хранения, обработки и представления информации на основе 

существующих инструкций, использует готовые образцы и шаблоны, однако 

его самостоятельная аналитическая и оценочная деятельность ограничена. 

Продуктивный (средний уровень): обучающийся действует более 

самостоятельно при работе с информацией, анализирует данные, сравнивает, 

обобщает и целенаправленно использует выбранные информационные ресурсы. 

Он также способен выявлять существующие проблемы, находить пути их 

решения, анализировать результаты своей деятельности и делать выводы. 

Креативный (высокий уровень): обучающийся использует инновационные 

подходы в анализе и интерпретации информации, выявляет взаимосвязи между 

различными источниками, разрабатывает новые идеи и внедряет их в практику. 

Он способен оптимизировать информационные процессы с применением 

передовых технологий, включая средства искусственного интеллекта, обладает 

навыками самостоятельного принятия решений в нестандартных ситуациях, 

адекватно оценивает собственные возможности и эффективно действует. Таким 

образом, рост компетенции работы с информацией от низкого к высокому 

уровню характеризуется повышением познавательной активности, 

самостоятельности и творческого потенциала обучающегося. 

Организационно-структурная модель развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций, являющаяся учебно-методическим обеспечением 

образовательного процесса, была апробирована в процессе обучения. 
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Из результатов, полученных по итогам эксперимента, видно, что средние 

показатели усвоения по уровням развития компетенции работы с информацией 

между экспериментальной и контрольной группами профессиональных 

образовательных организаций отличаются, и имеется эффективность  

(таблица 3). 

Таблица-3. 

Результаты проведенного педагогического эксперимента 

Показатель 

усвоения 

учащимися 

Экспериментальная  

группа 

Контрольная  

группа 

В начале 

эксперимента 

В конце 

эксперимента 

В начале 

эксперимент

а 

В конце 

эксперимент

а 

Кол-во респондентов,  

(%) 

Кол-во респондентов,  

(%) 

Высокий 44 24% 86 47% 35 21% 36 22% 

Средний 69 37% 64 35% 59 36% 57 35% 

Низкий 72 39% 33 18% 71 43% 71 43% 

Общее: 185 100 183 100 165 100 164 100 

Согласно анализу результатов эксперимента, было установлено, что знания, 

умения и навыки респондентов экспериментальной группы, вовлеченных в 

исследовательский процесс, были более эффективными, чем у респондентов 

контрольной группrы. Для объективной оценки этой ситуации проводится 

статистический анализ, выявленный вывод подтверждает, что 

экспериментальная работа была проведена научно, педагогически, 

технологически и методически правильно и эффективно (рис. 1). 

 
Рисунок 1. Состояние развития компетенции работы с информацией у учащихся в 

начале и конце эксперимента в экспериментальной и контрольной группах. 
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На основе анализа результатов, полученных в конце эксперимента по 

уровням развития компетенции работы с информацией у учащихся 

экспериментальной и контрольной групп в результате развития компетенции 

работы с информацией у учащихся профессиональных образовательных 

организаций, показатели количественных критериев средней успеваемости и 

эффективности экспериментальной и контрольной групп представлены в 

таблице 4. 
Таблица-4 

Таблица показателей средней успеваемости и эффективности экспериментальной и 

контрольной групп в конце эксперимента 

№ Показатели 

В начале эксперимента В конце эксперимента 

Эксперимент

альная 

группа 

m=185 

Контрольная 

группа 

n=165 

Эксперимент

альная 

группа 

m=183 

Контрольная 

группа  

n=164 

1. Среднее арифметическое 3,85 3,78 4,29 3,79 

2. Показатель эффективности 1,019 1,132 

3. Коэффициент вариации 1,52 1,59 1,29 1,61 

4. 
Доверительный интервал 

среднего значения 
 [3,74;3,96]  [3,66;3,90]  [3,57;3,81]  [4,07;4,29] 

5. 
Средняя стандартная 

ошибка 
0,78 0,77 0,77 0,78 

6. Статистика Стьюдента (T) 0,84 (0,84 < 1,96) 5,83 (5,83 > 1,96) 

7. Выводы показателей H0 отвергается H1 принимается 

Для проверки соответствия и достоверности различий показателей, 

полученных в результате экспериментальной работы, использовалась 

математическая статистика Стьюдента. В нашем исследовании было 

установлено, что в профессиональных образовательных организациях, 

проводивших экспериментальную работу, есть возможности для развития 

компетенции учащихся в работе с информацией. 

В результате исследования было установлено, что по окончании 

экспериментальной работы уровень развития компетенции работы с 

информацией у учащихся экспериментальной группы на 13,2% выше, чем в 

контрольной группе. Это показывает эффективность разработанной нами 

модели процесса развития компетенции работы с информацией у учащихся 

профессиональных образовательных организаций. 

 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ 

 

В результате проведённых исследований по теме «Совершенствование 

методики развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций» были сделаны следующие 

выводы: 

1. В результате изучения и анализа педагогической, психологической, 

философской, научной, социальной, экономической литературы, научно-

исследовательских работ и передового зарубежного опыта по теме 
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исследования были выявлены проблемы развития компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций, и разработаны предложения и рекомендации по их решению. 

Обоснована актуальность темы исследования. Проведённые анализы 

свидетельствуют о сложности и широком охвате исследования; 

2. В структуре компетенции работы с информацией обучающихся по 

направлению компьютерной инженерии профессиональных образовательных 

организаций были определены мотивационный, когнитивный, деятельностный 

и рефлексивный компоненты, отражающие основные направления 

профессиональной деятельности. Анализ теоретико-методологических 

подходов к исследованию проблем профессиональных образовательных 

организаций показал, что система развития компетенции работы с 

информацией должна рассматриваться с точки зрения совокупности 

системного, компетентностного, интегративного, аксиологического, 

деятельностного и личностно-ориентированного подходов. При развитии 

компетенции работы с информацией в качестве основы были приняты 

принципы научности, мотивационности, наглядности, системности и 

последовательности, индивидуального подхода, взаимного сотрудничества и 

закрепления; 

3. Обеспеченные педагогические условия должны внести существенный 

вклад в формирование у обучающихся навыков анализа, обобщения, синтеза, 

оценки, направленных на применение полученных знаний в профессиональной 

деятельности и на развитие обобщённых интеллектуальных действий. В целом 

педагогические условия были разделены и обеспечены в трёх крупных группах: 

организационно-педагогические, методические, эргономические; 

4. В ходе исследования нами было предложено разработать специальную 

учебную дисциплину «Фундаментальные основы использования 

интеллектуальных технологий» и включить её в блок элективных дисциплин 

учебного плана по направлениям подготовки. Данный модуль был направлен на 

развитие компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций. Было разработано 

программное средство «Среда искусственного интеллекта». Определены 

возможности дальнейшего совершенствования данного программно-

дидактического средства; 

5. Модель развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций была представлена в виде 

модели, учитывающей компоненты и их логическую взаимосвязь. Целевой, 

содержательный, процессуальный, оценочный и результативный компоненты 

методической модели являются взаимосвязанными и обеспечивают поэтапное 

развитие компетенции работы с информацией, что в конечном итоге 

способствует формированию профессиональных и личностных качеств 

обучающегося профессионального образования с прогнозируемым уровнем 

компетенции работы с информацией; 
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6. Методика развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций с использованием 

искусственного интеллекта (ИИ) была усовершенствована. На лекционных 

занятиях применялись такие методы, как «Case-Study», «CRAAP-тест», «MSF»; 

при выполнении практических, самостоятельных занятий и индивидуальных 

проектов преимущественно использовались методы «Intellas», «CRAAP», «AI 

feedback», а также ИИ (ChatGPT, Consensus, Gamma); 

7. Результаты проведённых педагогических опытно-экспериментальных 

работ показали, что уровень развития компетенции работы с информацией у 

обучающихся профессиональных образовательных организаций в 

экспериментальной группе после эксперимента увеличился на 13,2% по 

сравнению с показателями до эксперимента. Уровни развития компетенции 

работы с информацией обучающихся направления «Компьютерная инженерия» 

профессиональных образовательных организаций были оценены по 

мотивационному, когнитивному, деятельностному и рефлексивному критериям, 

а также по высоким, средним и низким уровням. 

На основе результатов исследований по совершенствованию методики 

развития компетенции работы с информацией у обучающихся 

профессионального образования были разработаны следующие практические 

рекомендации: 

1. Необходимо совершенствовать цифровое дидактическое обеспечение, 

развивающее компетенцию работы с информацией у обучающихся 

профессиональных образовательных организаций; 

2. Необходимо эффективно использовать возможности технологий 

«Искусственного интеллекта» (ИИ) в развитии компетенции работы с 

информацией у обучающихся профессиональных образовательных 

организаций; 

3. Необходимо опираться на передовой зарубежный опыт при 

совершенствовании методики развития компетенции работы с информацией у 

обучающихся профессиональных образовательных организаций. 
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INTRODUCTION (Abstract of the Doctoral (PhD) dissertation) 

 

The aim of the research is to improve the methodology for developing 

information-handling competence among students of vocational educational 

institutions. 

Research objectives: 

to clarify the pedagogical conditions for developing information-handling 

competence among students of vocational educational institutions and to improve 

these conditions based on the creation of integrative digital–didactic support aimed 

at developing the components of this competence; 

to improve the model for developing information-handling competence 

among students of vocational educational institutions by designing its structural 

and functional stages and by redistributing functional tasks to the “Artificial 

Intelligence Environment” platform; 

to develop a methodology for developing information-handling competence 

among students in the field of “Computer Engineering” in vocational education 

based on the effective use of artificial intelligence (AI) technologies and interactive 

teaching methods; 

to improve the methodology for assessing information-handling competence 

among students of vocational education based on digitalized indicators that 

determine the criteria and levels of formation of their skills. 

Object of the study: the process of developing information-handling 

competence among students of vocational educational institutions. 

Subject of the study: the content, forms, methods, and tools for developing 

information-handling competence among students of vocational educational 

institutions. 

Scientific novelty of the study lies in the following: 

professional-pedagogical conditions (organizational-pedagogical, 

methodological, and ergonomic) for developing information-handling competence 

among students of vocational educational institutions have been improved based 

on the creation of integrative digital–didactic support aimed at developing the 

motivational, cognitive, activity-based, and reflexive components of this 

competence; 

the model for developing information-handling competence among students 

of vocational educational institutions has been improved by redesigning the 

content of its organizational-motivational, analytical-activity, and reflexive-

practical stages, taking into account the functional capabilities of digital didactic 

support and artificial intelligence tools; 

the methodology for developing information-handling competence among 

students in “Computer Engineering” in vocational education has been improved 

through the effective use of artificial intelligence technologies (in particular, the 

ChatGPT, Consensus, and Gamma models) and through the author’s interactive 

teaching methods Intellas (based on the stages of problem situation, information 
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search, analysis, synthesis, and reflection) and MSF (“Quantity–Quality–Opinion” 

analysis); 

the methodology for assessing information-handling competence among 

students of vocational education has been improved on the basis of digitalized 

indicators that determine their skills in searching, analyzing, and processing 

information using digital tools, according to criteria (motivational, cognitive-

activity, and reflexive) and levels (reproductive, productive, and creative). 

Implementation of the research results. Based on the methodological and 

practical recommendations developed for improving the methodology for 

developing information-handling competence among students of vocational 

educational institutions: 

proposals for improving the professional-pedagogical conditions for 

developing information-handling competence among students of vocational 

educational institutions by clarifying the motivational, cognitive, activity-based, 

and reflexive components of competence, integrating the content of core and 

elective disciplines, and developing digital–didactic support were used in the 

development of the teaching methods “Intellas” and “MSF” (Reference of the 

“Center for Higher Education Development Studies” of the Ministry of Higher 

Education, Science and Innovation of the Republic of Uzbekistan, dated 26 August 

2025 No. 02/01-01-330). As a result, the established pedagogical conditions 

contributed to the development of information-handling competence among 

students of vocational educational institutions; 

proposals for developing a model for information-handling competence 

among students of vocational educational institutions based on ensuring the 

coherence of the target, content, procedural, evaluative, and result components, as 

well as the principles of scientific validity, motivation, visualization, systemacity, 

sequence, individual approach, cooperation, and consolidation were used in the 

development of the software “Methodology for Developing Information-Handling 

Competence among Students of Vocational Education” (Reference of the “Center 

for Higher Education Development Studies” of the Ministry of Higher Education, 

Science and Innovation of the Republic of Uzbekistan, dated 26 August 2025 No. 

02/01-01-330). As a result, the developed methodological model contributed to the 

development of information-handling competence among students of vocational 

educational institutions; 

proposals for improving the methodology for developing information-

handling competence among students in “Computer Engineering” in vocational 

education, improving the assessment of levels (reproductive, productive, creative) 

of information-handling competence based on motivational, cognitive, activity-

based, and reflexive criteria, aligning the content of the software–mobile system 

with pedagogical tools, and developing digitalized indicator-based measurements 

were integrated into the content of the textbook “Fundamental Principles of Using 

Intellectual Technologies” (Reference of the “Center for Higher Education 

Development Studies” of the Ministry of Higher Education, Science and 

Innovation of the Republic of Uzbekistan, dated 26 August 2025 No. 02/01-01-
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330). As a result, the improved methodology and assessment criteria contributed to 

increasing the quality and efficiency of vocational education. 

Approval of research results. The results of this study were presented and 

discussed at 6 international and 6 national scientific-practical conferences. 

Publication of the research results. A total of 26 scientific works have been 

published on the research topic, including 1 textbook, 1 methodological manual, 10 

articles in scientific publications recommended by the Higher Attestation 

Commission of the Republic of Uzbekistan for the publication of the main 

scientific results, including 4 in foreign and 6 in republican journals, as well as 1 

certificate of the Intellectual Property Agency of the Republic of Uzbekistan for 

software for computers, and 1 set of "Intellas" and "MSF" methods. 

Structure and volume of the dissertation. The dissertation consists of an 

introduction, three chapters, a conclusion, and a list of references. The total volume 

of the dissertation is 137 pages. 
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